DEPARTAMENTO DE NARINO

‘DECRETO No. 785
(21 de Diciembre de 2018)

Por el cual se liquida el Presupuesto General del Departamento para la vigencia fiscal del afio 2019

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE NARINO (E)

En uso de sus atribuciones legales y en especial de las consignadas en el Articulo No. 67 del Decreto
111 de 1996 y Articulo No. 73 de la Ordenanza No. 016 de 2008

CONSIDERANDO:

Que mediante Ordenanza No 022 de noviembre 28 de 2018, fue expedido el Presupuesto General del
Departamento para la vigencia fiscal de 2019.

DECRETA:

PRIMERA PARTE

ARTICULO PRIMERO: Liquidase el Presupuesto General del Departamento para la vigencia fiscal
2019, de conformidad con lo detallado en los articulos siguientes:

PRESUPUESTO DE INGRESOS

ARTICULO SEGUNDO: Fijese los computos del Presupuesto de Ingresos para la vigencia fiscal
comprendida desde el 1° de Enero al 31 de Diciembre de 2019, en la suma de UN BILLON
CUARENTA Y CUATRO MIL TREINTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SEIS
MIL CIENTO OCHENTA PESOS M/CTE ($1.044.038.856.180,00), conforme al siguiente detalle

|

CODIGO | CODIGO SED CONCEPTO VALOR !

1/ |INGRESO PRESUPUESTO DEPARTAMENTAL | 1,044,038,856,180.00

o RECURSOS PROPIOS DEL DEPARTAMENTO 202,696,811,989.00

~ 111, |INGRESOS CORRIENTES DEL DEPARTAMENTO | 163,156,981,326.00 |
1 R INGRESOS TRIBUTARIOS .~ - | 147,264,476,303.00
| 1111| . |IMPUESTOS DIRECTOS | 27,803,367,047.00
| 1111101 Registro | 12,207,910,347 00
} 1111102 | Impuesto Sobre Vehiculos Automotores S 15,595 ,456,700.00
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Linertad y Orden

11112 IMPUESTOS INDIRECTOS 5 119,461,109,256.00
Consumo de Vinos, Aperitivos y Similares Nacionales y :
1111201 99 e Sy 1.590,290,027 00
1111202 Participacion por Mcnopoho Aguard:eme Narifio 4 11,232 264,000 00 {
1111203 Participacion por Monopolio - Otros Licores _29 707,213,790. 00
AEHRE0eY 5, - ) Derechos de explotacion - Monopolio 1,839,758,621.00
1 111205 Consumo de Cigarrillos Nacionales y Extranjeros 22,685412,528. 00
1111206 Consumo de Cerveza  41,991,931,581, 00—
1111207 Deglello de Ganado Mayor 702,873,323.00
1111208 Sobretasa a la Gasolna ~ PR e 8,483.802,860.00
1111209 Ae. Ingresos de T_ra_qg,alo'_g_Transpong__ < 1_2£ @2 626,00
1112 i | 'NO TRIBUTARIOS N T RNE ~ 15,892,505,023.00 |
11121 TASAS ~ 319,646,387.00
1112101 Venta de Bienes y Servicios 69,854,054 00
1112102 Arrendg@ie_r_’utc_msl_!{\lguili_ _ ~ 17,463,514.00
1112103 Pasaportes o 190,694,030.00 |
1112104 Antecedentes y Certificaciones : 41,634,789.00
\ 00 T i i SIS
11122 MULTAS Y SANCIONES ~ 71,197,402.00
1112201 | Otras Multas ' ~ 11,866.234.00
1112202 Otras Sanciones : ~59,331,168.00
11123 OTROS INGRESOS BEN SO 11,866,234.00
1112301 Otros Ingresos no Clasificados . -11,866,234.00]
I ARa] | INGRESOS POR OPERACION COMERCIAL | 15489,795,000.00
1112401 Venta de Licores | Departamenlales 15,489,795,000.00
112 INGRESOS CON DESTINACION ESPECIFICA  24,383,224,554.00
11201 Estampilla Prodesarrollo Departamental 6,452 ,078,851.00
11202 .| Sobretasaal ACPM. ~ 5,057,348,346.00 |
11203 | 3% Participacion - Deportes ~ 1.664,824,048.00
11204 Impuesto al Tabaco Ley 181 e | 2,766,089,432.00
112056 Estampilla Procultura Departamental | 4,683,647 481, 00 |
112086 Cuota de Fiscalizacion - Entidades Descentralizadas T N ' 647,248,759.00 |
11207 Transito y Transporte - Multas 814,797,932.00|
] Tramites y licencias de funcionamiento y registro de programas de
11208 educacion para el lrabajo y desarrollo humano 62.800,720.00 |
e Derechos de sistematizacion en el impuesto de vehiculos i
11509 automotores e impuesto de registro X 2,234,556.90540
i L<dd 15 © ALl
113 RECURSOS DE CAPITAL___ g ? Lo 1) _’_ 15,1 §§_60_6‘|0900
131 | RECURSOS DEL BALANCE &y ~12,000,000,000.00
113101 Saldo en caja y ‘bancos a 31 de Diciembre 12,000,000,000.00
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Linertnd y Orcen _ ¢ P e i)
133 Rendimienlos_lpqg Operaciones Financieras 2 2, 181 229, 137 00
1133 | Reintegros 531 418 396 00
1134 o __Eoig_f._ l:a_rtes Pensﬂqgglt_as_ e SR 40? 166 778 00
1111 S | Dividendos en Ef_gqlvp_ - 3 b 36, ?91 ,798.00
Wi " |INGRESOS POR OTROS RECURSOS 77,750,275,352.00
121 TRANSFERENCIAS 675,099,970,255.00
12101 | 12010101 Sistema General de Participaciones - Educacion = 623,900,000,000.00 |
¢l 1201010101 _PLess_ta_c_t_on de Servicios SGP - Con Situacion de Fondos 540 _490_ 1’.100 000_;0
12010101011 Prestacion de Servicio Funcionamiento - Eficiencia - Administrativa 10,270,000,000.00
Ead Bl yFinanciera' ., L e EY
12010101012 | Preslacion de Serwclo Funcionamiento - Poblacion Alendlda 412, ?43 29‘| 136.( O{J
12010101013 Prestamon de Servicio Funcionamiento - Ascensos en el Escalafon 2 450 ,000, 000 00
Prestacion de Servicio Funcionamiento - Costo Derivado del il
12010101014 | poioramiento de la Calidad GO0 aRa
12010101015 Prestacion de Servicio Funcionamiento - Conectividad 3,295,000, OQO__OO
12010101016 ::::é?ggbn de Servicio Complemento a la asignacion por poblacion | 108 271 708 864 00
L b=l SRR N ) i
1201010102 PRESTACION DE SERVICIOS SGP - SIN SITUACION DE 83, 500 000 000.00
R e e 1 LFONDOS "o o0 o o R NG T
5! 1 120101010201 | Aportes Patronales del Personal Dogegtig_s_f_ S G - | 58,800,000,000.00
. [ 120101010202 Descuentos de Docentes y Directivos Docentes S.8.F. 1| ~ 24,700,000,000.00
12102 SGP Educacion Cancelaciones - Prevision Social Magisterio | ~13,900,000,000.00 |
12108 lva Adicional Servicio de Telefonia Movil - Cultura - 1,379,721.284 00 |
12104 | Fondo de Seguridad y Convwenaa Ciudadapa =~ 1,583 .000,000.00
12105 S Mgl AR Slslirrla_G_eneral de Pammpacmnes Saneamiento basico 14_.3;3?__.’-!18_,9_71.00'
12106 Pasivo Pensional Territorial Seclor Educacion Fonpet SSF 20,000,000,000.00 |
1o RS RECURSOS DE CAPITAL | 42,650,305,097.00 |
N L ~ | RECURSOS DEL BALANCE o 2R . 22,265,738,155.00
122101 | 13010101 Saldo en Ca;a y Banccs a 31 de Diciembre - SGP Educacmn 2 000, 000,000. 00
y 1301010101 Recursos del Balance SGP - Prestacion de Servicios ~_1,550,000.000.00
Recursos del Balance SGP - Educacion para mejoramiento de la
1301_0_10102 calidad educativa - Vig. Anterior 2 _4_??_(2({_0_0_0_00_
Saldo en Caja y Bancos a 31 de Diciembre - SGP Cancelaciones
ks Magisterio e Al e
122103 gill(tiuoraen Caja y Bancos a 31 de Diciembre - lva Telefonia Movil - 800.000.000.00
122104 ES)nggﬂin Caja y Bancos a 31 de Diciembre - lva Telefonia Movil - 50.000.000.00
s 1_2_21_05_ | |saldoen Cajay Bancos a 31 de Diciembre - Seguridad Ciudadana | 2.000,000,000.00
122106 ggi;llgoen Caja y Bancos a 31 de Diciembre - SGP Saneamiento | 400,000,000 00
122107 ; Saldo en Caja y Bancos a 31 de Diciembre -Cofinanciacion X 17,000,000,000.00
1222 RENDIMIENTOS POR OPERACIONES FINANCIERAS  4,734,566,942.00
122201 | 130102011 | Rendimientos por Operaciones Financieras - SGP Educacion 1,150,000,000.00
Rendimientos por Operaciones Financieras - SGP Cancelaciones | RS ey
EGs | Magisterio il SE o) PRt
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Libertad y Orden 3 ] PR - A
s Rendimientos por Operaciones Financieras - SGP Agua Potable y :
SR 2 1 __|SaneamientoBasico . Abia el o

122204 L5 Rendimientos por Operaciones Financieras - Audiencias Publicas ~1,187,023,348.00
1223] P RECURSOS DE COFINANCIACION 15,000,000,000.00 |
122301 Rggirsog; de Cc_rﬁ_nar_u@c]c'm para Inversion del Departamento 15,000,000,000.00 ‘
1224 RECURSOS DE CREDITO P : 650,000,000.00
122401 Recursos del Crédito - Vigencias Anteriores 650,000,000.00 |
13 | INGRESOS ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS - A 120,005,171,431.00
7 } - | FONDO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO - el
N _|INSTITUTO DEPARTAMENTAL DESALUD e i
A3 b Si_sl_e@a Gege_'ril_de @i_cipaciones . Sa&ud_ s 40,668,303,939.00
1312 Ingresos Corrientes 47,940,637,750.00 |
1313 O e 4 _Olros RecurscE de Capital | ¢l 25._3?6.22_9,?42.00_
il 1314 e Recursos FONPET SSF Reg_imen Subsidiado Salud £ B o 6_,000@20_,000.@[_}_
14 | RENTAS ADMINISTRADAS R D 3,586,597,408.00
el e =1 | RENTAS EN ADMINISTRACION SGP AGUA POTABLE Y T et
il | SANEAMIENTO BASICO 4 bl
14101 | MUNICIPIO DE LA TOLA 2,187,242,637.00
S.G.P AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO - WoE
151014 MUNICIPIOS DESCERTIFICADOS e 2,167,242,631.00 ,
: INGRESOS CORRIENTES - SGP AGUA POTABLE Y '
e phihd 30 SANEAMIENTO BASICO - MUNICIPIOS DESCERTIFICADOS _ 2187.242,637.00|
141011101 ! EaSrFt::Cipamcn para Agua Polable y Saneamiento Basico - APSB 2 187242 637 00 |
o O MUNICIPIO DE MOSQUERA I

141021

S.G.P AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO -
MUNICIPIOS DESCERTIFICADOS

1,399,354,771.00
1,399,354,771.00

1410211 |

INGRESOS CORRIENTES - SGP AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO BASICO - MUNICIPIOS DESCERTIFICADOS

umoznm

Participacion para Agua Potable y Saneamiento Basico - APSB
|CSF

SEGUNDA PARTE

PRESUPUESTO DE GASTOS

1,399,354,771.00 !
1,399,354.771.00 .

ARTICULO TERCERO: Apropiase para atender los gastos de funcionamiento, servicio de la deuda
publica, gastos de operacidon comercial y gastos de inversion del Presupuesto General del

Departamento durante la vigencia fiscal comprendida entre el 1° de Ener
2019, la suma de UN BILLON CUARENTA Y CUATRO MIL TREI

OCHOCIENTOS
($1.044.038.856.180,00), conforme al siguiente detalle:
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Linertod ¥ Orden s et s L, I ; N”_ ) A
CODIGO CODIGO SED CONCEPTO [ VALOR i
A T GASTOS PRESUPUESTO DEPARTAMENTAL | 1,044,038,856,180.00
R T | RECURSOS PROPIOS DEL DEPARTAMENTO | 202,696,811,989.00 |
{
— - ——t——— e | —_— - _.....__l
211 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO IS, t 77,843,795,299.00 |
|
SISO | |
2111 ASAMBLEA DEPARTAMENTAL | 5414,292,588.00
=5 retiid | ADMINISTRACION GENERAL a7 LRUNE 5 j 1,555,932,098.00 |
211111 | | | GASTOS DE PERSONAL AN 1,555,932,098. 00
2111111 'CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA Nopn_igﬂ__ ‘ 1,555,932,098. 90 |
|2 | seguridad Social Diputados AR 1,338,899,320.00 |
21111112 S | Pago Parafiscales Diputados =), 217 ,032,778.00 |
21112 | TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3,858,360,490.00
211121 TRANSFERENCIAS AL SECTOR PUBLICO 3,858, 360,490.00
211121 Aporte Asamblea Departamental - Ley 617 de 2.000 el il 3,858 360 490 00 |
e 22| | CONTRALORIA DEPARTAMENTAL 4,493,302,517.00
<2492 | ADMINISTRACION GENERAL 14,493,302,517.00
211211 TRANSFERENCIAS 4,493,302,517.00
2112111 TRANSFERENCIAS AL SECTOR PUBLICO ~ 4,493,302,517.00 |
21121111 Aporte Contraloria General del Departamento - Sector Central 3,846,053,758 00 '

Aporte Contraloria General del Departamento - Sector
21121112 e il Rz A Sias P 54?;2_48,759 UDI
2113 ] | GASTOS DE FUNCIONAMIENTO - SECTOR CENTRAL | 67,936,200,194.00
21131 | GASTOS DE PERSONAL - SECTOR CENTRAL ~20,382,899,525. 00
2113101 | s DESPACHO DEL GOBERNADOR : aly 4,772,258, 344, 00
21131011 o GASTOS DE PERSONAL ' A 4,772,258,344. oo
211310111 SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA | 327 272, 258 344 00
21131011101 o |y Sueldo personal de némina L NS 2,467, 508,823 00 |
2113101 102 i Gastos de representacion 3 o 47,992.694 00 |
_%1 1110]1]03 A e Auxlhg_ge tran_sporte 01 et Srs 4_,445.83_4.00
21131011104 | x _|Primadenavidad 230,294,664.00 |
21131011105 | o8 Prlma de servicios e 3 g 106 119,781.00
21131011106 N Bonificacion por serwcaos prestados o TRy : L 74, 920 087.00
21131011107 Prima de vacaciones e 110,541 43_9_ 09
21131011108 | Bonificacion de direccion ;. . 54,599,197,00
21131011109 Bonificacion de recreacion bt ___1.5_?08 .382 UU
121131011110 J | Vacaciones en tiempo I L A s 162,127,443 .00 ‘
211310112 | SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 1,500,000,000.00
2113101121 Servicios técnicos y profesionales 1,500.000,000. ool
2113102 ~_ |OFICINAJURIDICA _560 ,626,860. 00{I
21131021 | GASTOS DE PERSONAL : 560,626, 860.00 |
211310211 SERVICIOS Pg_rgso_N{xLEs ASOCIADOS A LA NOMINA 560,626.86_0:00 ;
X —— NUEVO GOBIFRNC
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bertod y:U'ruen'

21131021101 | Sueldo personal de némina R 437,700,197 00 ‘
21131021104 Prima de navidad BT 40,732,282.00
21131021105 Prima de servicios ; QPR s _—__ - 18,769,436 OD_
21131021106 | % Bonificacion por servicios prestados N R T pp__{
2113102110? Prima de vacaciones 0 WD dnia L 19,551,495 00
21131021100 _|Bonificacion derecreacion | 243166800
21981021416] ' [Vacaciones en tiempo VKRR Ne X _ 28675,526.00

2113103 OFICINA DE CONTROL INTERNO DE GESTION ~ 406,192,407.00
21131031 GASTOS DE PERSONAL ~ 406,192,407.00

PELSLL ) R R SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA  NOMINA 406,192,407.00
21131031101] [ Sueldo personal de nomina N 317,128,039.00
21131031104 i Prima de navidad | 29511.86400]
21131031105 Prima de servicios L el ~ 13,599,067.00
121131031 108 | Bonificacion por servicios prestados ___9_ 249,5¢ 5_68 00
21131031107 Prima de vacaciones ) o Yo TR, S 14,165,695.00
21131031109 | | Bonificacion de recreacion ;: 1,761,822.00_
21131031110 Vacaciones en tiempo 1. 20,/76,352:00

2113104 OFICINA DE CONTROL INTERNO D NO DISCIPLINARIO ~ 401,771,015.00
21131041, | GASTOS DE PERSONAL _ ' ©401,771,015.00

Lanstedis] 000 SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA 401,771,015.00 |
21131041101 Sueldo personal de nomina 313,399,686. 00 |
21131041104 Prima de navidad ~.29,190,740. 00 |
21131041105 Prima de servicios 15 ~13.451,093.00
21131041106 | __ |Bonificacion por servicios prestados ; o 94 426,551 00{
21131041107 Prima de vacaciones 14, 011 565 OO
21131041109 Bonificacion de recreacion Pt s 741, ,741,109. 0_‘
21131041110 Vacaciones en tiempo W 20,550,281 00/

2113105 SECRETARIA DE GOBIERNO  960,876,454.0 00
21131051 GASTOS DE PERSONAL Pl  960,876,454.00
211310511 SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA ~ 960,876,454.00

21131051101 i Sueldo personal de nomina | 749,350.207.00]
21131051104 Primade navidad - Ve 69,812,708 00 :
21131051105\~ Prmadeservicios _ _ 32,169,696.00 |
21%51 106 | 3 by Bomfcacron por servicios prestacE FAEY ___ _"_ ra 22 713 490.00 |
21131051107 3 Prima de vacaciones R 3351010000 |
21131051109 Bonificacion de recreacion 4,163,107 oo
21131051110 Vacaciones en tiempo ez LN 4914814600

\
1 2113108] | [SECRETARIADE HACIENDA =~ - ) v 5,608,799,923.00
21131061, | GASTOS DE PERSONAL i 5,608,799,923.00 |
211310611 SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA 2,085,338,253.00

21131061101 Sueldo personal de nomina | 146945899300 | |
21131061104 | Prima de navidad 136,980,049 00 |

CALE: Al N NN T T, S e AR 63,120,407.00
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21131061108 e Bon|ﬁ;:_ag|o_n por sew:cros préggd?s el p _ _{5_{{30 760.00
21131061107 Prima de vacaciones 65,750,424, 00
21 131(56_1%09: Bonificacion de recreacion .~ 8,163,661 00
21131061110 Vacaciones en liempo B o e e _9&33 954 00 |
21131061111 _ |Liquidacién Exfuncionarios 200,000,000.00 |
211310612 CONTRIBUCIONES INHERENTESALANOMINA | 3,523,461,670.00
21131061201 | Cuota patronal seguridad social-salud 953,700,043.00
21131061202 Cuota patronal seguridad social-pension wiga il 1,346,400 26_‘( 00
21131061203 | Cuota patronal seguridad social-riesgos profesionales [ 93,574,109 00
21131061204 X SAGEA < e o 8. it 62,765,970.00
21131061205 | i< 'ESAP ' 62,765,970 00
21131061206 ICBF J 376,595,819.00 |
21131061207 | Cajas de compensacion familiar 5L ~ | - 502,127.758.00|
g‘_l 13106'{208 . " Institutos técnicos y escuelas industriales ~125,531,940.00
et . SECRETARIADEPLANEACION -~ | 1,217,608,101.00
21131071 | GASTOS DE PERSONAL | 1,217,608,101.00
211310711 SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA 1,217,608,101.00
21131071101 Sueldo personal de nomina | o ~949,798,217.00
21131071104 | ) | Prima de navidad ' - 88,465,517 00|
21131071105 | | Prima de servicios ~40,764.910.00 |
21131071108 Bonificacion por servicios prestados _28,559,628.00 |
21131071107 Prima de vacaciones = [ 42,463,448 00 | |
21131071109 4 Bonificacion de recreacion . _5276,657.00 |
21131071110 = | Vacaciones en tiempo e R 3 _ B2 279 724 00
2113108 | SECRETARIA DE AGRICULTURA ~ 681,258,506.00
21131081 GASTOS DE PERSONAL = 681,258,506.00
211310811 | SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA  681,258,506.00 |
21131081101 | Sueldo personal de nomina 531,604,945.00
21131081104 | Prima de navidad 49,496,873.00
21131081105 Prima de servicios X 5 22,808,159 00
211310&1106 Bonificacion por servicios prestados 15790871 00‘
21131081107 Prima de vacaciones 23,758.499.00
21131081109 £ N P i Bonlfcacron de recreacion 4 A S  2,953.361 00
Tﬂi@i “!‘10 i Ry e Vacac:ones en tlempo _‘ L i rwid ‘_ Sl 3_4_84_5 ?98 00
2113109 3 SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y MINAS ©1,114,088,426.00
21131091 GASTOS DEPERSONAL N 1,114,068,426.00 \
211310911 = | SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS ALANOMINA- | 1,114,068,426.00
21131091101 | 1 Sueldo personal de nomina ' 843,399.332.00 |
21131091104 | Prima de navidad N AT SR Tl 80,942,629.00|
21131091105 | Prima de servicios ¥ A 37,298,364 00
21131081106 | Bonificacion por servicios prestados A __ 25,646,557 00
21131001107 | Prima de vacaciones ¥ 388 8_52_45255\
211310911081 (°° | | Prima tecnica £ 26,114,837 00 |
[ | = WLIEVO GOBIE RN
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211“3,“1551’109 ' B2 kg Bonlfcamon de recreacm_n_ 2 AR ook il b 4,830,634 00
121131091110 | | vacaciones en tiempo 5698361100
2113110 SECRETARIA GENERAL | 2730,389.874.00 |
21131101 e GASTOS DE PERSONAL L= 12,730,359,874.00
211311011 ks | SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA 2,180,359,874.00
21131101101 ~ | sueldo personal de nomina 1,609,260,330,00
21131101103 Auxilio de transporte L 33,343,758.00 '
21131101104 Prima de navidad $ Sl 153,663, 903 00
21131101105 - Prima de servicios % 70,808,327 00
121131101106 | | Bonifi cacion por Servicios prestados 42, _5_6_?_95 749.00 |
21131101107 | Prima de vacaciones iy 73,758,673.00 |
21131101108 Indemnizacion de Vacaciones S ool SR S 08 41 00 '
21131101109 Bonificacion de recreacion A E 8 940,335. 00
21131101110 __—i____}/_gca_cior_j_e__s en tiempo s (i §U sh Pl _ 108 179,388, 00 |
211311012 | | SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS _'_ssn,b_oofoo'd.upn‘
21131101201 Prestacion de servicios 550,000.000.00
2113111 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CONTRATACION | ~ 354,185,605.00
21131111 T GASTOS DE PERSONAL . ' 354,185,605.00
211311111 | | SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LANOMINA | 354,185,605.00
21131111101 Sueldo personal de nomina 275,971,734.00
21131111104 Prima de navidad T 25,733,540.00 |
21131111105 Prima de servicios 3k 11,858,015.00 |
21131111106 e Bonificacion por servicios prestados 8,620 629 DO
21131111107 | ~|Primadevacaciones A 12,352,099.00 |
21131111109 | | Bonificacion de recreacion ol 1.533.176_(&'
21131111110 | Vacaciones en tiempo PR ol ) 1_8_.116.41_2.0(_3!
2] | DIRECCION ADMINISTRATIVA DE GESTION DEL RIESGO | 206,571,710.00
21131121 GASTOS DE PERSONAL ~ 206,571,710.00
211311211 & SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA ~ 206,571,710.00
21131121101 | . Sueldo personal de nomina 13 . - 161277.464 00
(21131121104| | |Prmadenavidad [ 1500844500
21131121105 Prima de servicios Sz 6,915,891 00
_Q_T‘i_:g‘lh'é_‘l!‘tdﬁu ; ' Bonlfcaclon _ pOr servicios pTre;l%s" N ¥ 4,703,926.00|
21131121107, | Primade vacaciones p 7,204,053.00 |
21131121109 Bonificacion de recreacion ~895.986.00
21131121110 " | Vacaciones en tiempo S ~10,565,945.00
HERLET) gg{(::lla:JARlA DE EQUIDAD DE GENERO E INCLUSION T I ‘
21131131 | GASTOS DE PERSONAL e 247,336,564.00
211311311 SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LANOMINA | 247,336,564.00
21131131101 Sueldo personal de nomina 192,827.528.00
21131131104 24 Prima de navidad o R 17,970,322 00 i&
, — NUEVO GOBIERNQ +—
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Linertod y Orden

b -]

WWW.Narino.gov.co -

contactenas@naring gov co

21 131131105 | Prima de servicios A L _ 8_280 ?25 00__'
21131131106 ‘Bonificacion por servicios prestados [ 5,909,863.00
21131131107 Prima de vacaciones e L T 8,625,755 00
21131131109 1S e Bomfcac:@_dg_re@qon 2 (> _1__(_)_71 264 00
21131131110 1 X2y | Vacaciones en tiempo carimitl T 12.651,107.00 |
PPITEICS gg{gg;gﬂg DE AMBIENTE Y DESARROLLO 9 25277000
21131141 GASTOS DE PERSONAL 449,252,770.00
211311411 SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA ~449,252,770.00
21131141101 Sueldo personal de nomina X5 RN ~ 350,746,708.00 |
21131141104 | |Primadenavidad . 32640410 00|
21131141105 2 Prima de servicios . 1_5 040 701.00
21131141106 Bonificacion por servicios prestados 10,230,112 0{)_5
21131141107 Prima de vacaciones ek 15,667,397 00 |
21131141109 Bonificacion de recreacion 1,948, 593 00
21131141110 | Vacaciones en tiempo 3= L 3_2_ 978,849 00 |
2113115 SECRETARIA TIC INNOVACION Y GOBIERNO ABIERTO | 406,192,407.00
21131151 GASTOS DE PERSONAL _ | 406,192,407.00
211311511 SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA ~406,192,407.00
21131151101 ¥ - Sueldo personal de nomina _ = . 31'ﬁ2§ _035 00
21131161104 | | Prima de navidad AR 29,511,864.00
21131151105 Prima de servicios Gl 13,599,067 00 :
21131151106 Bonificacion por servicios prestados = 9,249,568.00 |
21131151107 Prima de vacaciones L 14,165,695 00
21131151109 [ Bonificacion de recreacion Ry s 1,761 822 oo_‘
211311 ;_g_51 LA WS |vacaciones entiempo ] 20,776,352 00|
|
2113116 DIRECCION ADMINISTRATIVA DE TURISMO ~90,999,831.00
21131161 | GASTOS DE PERSONAL K 90,999,831 ool
211311611 SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA 190,999,831.00
21131161101 | j | Sueldo personal de nomina (et o 71,0461621 oo‘
121131161104 | | Pnmade navidad _ [ 6,611,583.00 |
21131161105 | Prima de servicios " e 3,046,617 00|
21131161106 | | Bonificacion por servicios prestados ' 2,072,193 OOI
211311§11-‘£]_?_ | Prima de vacaciones b TG 3,173,560 00
|21131161109 1 Bonificacion de recreacion ~ 394,703.00
21131161110 1% 1 Vacaciones en tiempo i 4,654,554 00
213117 | SECRETARIA DE RECREACION Y DEPORTES | 174,540,728.00
21131171 | GASTOS DE PERSONAL ~174,540,728.00
hdasesiddl [ | SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA 174,540,728.00
3173:1?%101 5 iR Sueldo persc;mt de nomina = 136 269,802 00
21131171 10.‘} Prima de navidad 12,681,237.00 00|
21131171105 Prima de servicios _ 5,843,514.00
21131171106 Bonificacion por servicios prestados ~ 3,974,536.00 '&(
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(21131971107 Prima de vacaciones e 6,086,994.00 |
21131171109 B s Sl 4 Bonificacion de recreacion > 757,054 .00 |
21131171110 Vacaciones en liempo T ok ~8,927.591.00 |
FIEEF I | GASTOS GENERALES - SECTOR CENTRAL )  7,837,274,043.00
T | | GASTOS GENERALES - DESPACHO DEL GOBERNADOR 93,600,000.00
T 2113211 | 3 | ADQUISICION DE SERVICIOS gk 93,600,000.00
211321101 Viaticos y gastos de viaje o 62,400,000.00 |
211321102 Secretaria delegada en Bogota ~31,200,000.00
211322 2 B | GASTOS GENERALES - SECRETARIA DE HACIENDA 2,362,782,078.00
2113221 | ADQUISICION DE SERVICIOS _ 'E.Es'z_.'iéz.ora._ogl
211322101 S:g:grsldie operacion y control Subsecretarias adscritas a 2 000.000.000.00 |
211322102 Impresion estampillas y especies ©125,782.078.00
Yae s . | Gastos financieros e ~157,000,000.00
211322104 R Y Devoluciones y compernsaciones 1 _-80,000.000.00 |
211323 GASTOS GENERALES - SECRETARIA GENERAL 5,380,891,965.00
2113231 ADQUISICION DE BIENES ~1,074,500,000.00
| 211323101 Materiales y suministros = S 824,500,000 00
2_1_1323102 e K 3 Compra de equipos S L . _200_.0_00_.00_0 00
T24q328f08| | |Dotaion AP . 50,000,000.00
2113232 ADQUISICION DE SERVICIOS 4,272,706,890.00
211323201 Vialicos y gastos de viaje A it __3(}0 000, 000.00
211323202 Mantenimiento AT 1,264,663,310.00
5 2—1_{3é3203- ' I = Servicios de comumcauon_e;___ h___-_ At S P _‘i “_{6_60_0 _000 OG
211323204 | Relaciones publicas - 70,511,324.00 | |
211323205 ¥ Impresos y publicaciones " 20,000.000.00 |
211323206 Combustibles y lubricantes 175,000,000.00 |
211323207 Servicios publicos ~450,000,000.00
211323208 Arrendamientos PR 9 ~ 592,199,316.00
211323209 | Seguros (S 517,936,952 00
211323210 Polizas de garantias R e : 6,000,000 00
211323211 Gastos judiciales B DT R I A B R i ~ 5,000,000.00
211323212 Transporte aéreo Ty = 220,000,000 00
211328248] Dia del Pensionado ' Lo 20,800,000.00
A 1323214 Bienestar Social - Capdcit;aéid%é_s, Estimulos e Incentivos 156,005,988 3.00
211323215 Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo 134,600,000.00
211323216 Concurso CNSC - Decreto 051- 2018 Cak ~165,000,000.00
52113238  |IMPUESTOS Y MULTAS 3 SR " 33,685,075.00
_i2nizs%en | | | Impuestos ¥ N W 21,024.458.00 |
211323302 Contribuciones ki 6,727,500.00 |
211323303 Multas 5,933,117.00 |
= NUEVO GOBIERNI
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EBETE BT | TRANSFERENCIAS ¢ CORRIENTES WA=
[~ ME T e TRANSFERENCIAS DE PREVISION Y SEGURIDAD '
211331 SOCIAL .
21138101 Pensiones y jubilaciones Dpto. |
21133102 IR o N S L S e e A SRS
21133103 el o S A ey L T e 1%
| 21133104 Ul L TR S L TR .
1] GASTOS POR OPERACION COMERCIAL e SHT
2121 o PN B GENEG Y SERVICES D T |
8 212101 R Tl Industria y comercio- maquila costos_ijectos._ N
212102 ____|Industria y comercio- maquila costos indirectos "
fisp: - | DEUDA PUBLICA DEFARTAMENTAL P
21&__ i DEUDA FINANCIERA W2
21311 | 1 .DEUDA PUBLICA INTERNA &)
el | | IAMORTEZACON - - -~
21311101 Banco de Bogotd X
21311102 Banco Davivienda it E
et INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS POR ]
CREDITOS Py AT L . 2 AR Sl |
__21311201__ R e de Bogota e e S (S 3
21311202 | ___|Banco Davivienda i S T e LA i
214 e INVERSION DEL DEPARTAMENTO CON RECURSOS |
PROPIOS
gt Tt WL AP Aol
gasl| . . i S _N\__PE_S_EGURIDEJ Y CONVIVENCIA . ==
gl - T . SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA e
214111 | ESTRATEGIA INTEGRAL DE SEGURIDAD Y |
SEE R R 4 OUMVIVENCIA | . s e —
21411 10? Mejoramiento de la convivencia ciudadana, cultura de la |
- |legalidad y prevencion social en el Departamento de Narifio l
' Proyecto fortalecimiento de Ia seguridad ciudadana y
21411102 prevencion de hechos delictivos en el Departamento de ‘
; Narifio e e e e Y
Mejoramiento de los procesos electorales y los diferentes |
21411104 mecanismos de participacion ciudadana en el Departamento
1 s e we SR T o RTINS S i
Fortalecimiento del sisiema penitenciario en el Departamento
Moo | g R RRWRRES . 1 SR et ek
Fortalecimiento a las comisarias de familia en el
T Tﬁf g ~— . |DepartamentodeNariic - rsl ‘
Lol Tl . lsEGumBAD) N S X R
| Demarcacién y seralizacion vial de Ia zona urbanade |
21411201 | municipios que se encueniren dentro de la jurisdiccion de la |
subsecrelaria de transilc ¥ transporte Departamental de |
¥ SRS S _‘N@“fﬁo_ N A A MU T |
Desarrollo de acciones de prevencion de siniestros de transito |
21411202 mediante la operacion de la escuela de seguridad vial y |
movilidad sostenible en los municipios de influencia a las s
Gobernacionde Nanfo - Calle 19 No 23 - 78 Pasta Nar no(Colombia)

1225003

 4,728521,451.0

39,716,026,626.00
39,716,026,626.00 |

o '38.068.944.6855"

_1:908,371,976:00 |
157,004,637 00
181,705.328.00 ‘

_ 11,271,021,640.00

S
11,271,021,640.00 |
6,329,020,200.00
5,942,001 440 00 |
21,451.00
~4,728,521,451.00

~ 4,728,521.451.00

4,628,784,651.00
 5,028.784,651.00
~1,600,000,000.00 |

99,736,800.00
474380000,
52,300,000 00 |

96,853,473,599.00 |
3,500,872,800.00
1,768,000,000.00
690,000,000.00
= |

210,000,000.00 ‘
100,000,000 00 |

80,000,000 00 |

L S Ca e
200,000,000.00 |

heh P SR S R
100,000,000.00 |

~1,078,000,000.00 |

188,273,856 00 |

{

43,673,856.00 |




-

L |sedes operativas de la SSTTD-Narifio : s ek 54
Fortalecimiento de los procesos contravencional, registro y
seguridad vial con el fin de optimizar la prestacion del servicio J
21411203 a los usuarios de la subsecretaria de transito y transporte Bg.e82 20850
: Departamental de Narifio
21412 e, VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO o | 122800000000
214121 | ATENCION INTEGRAL A VICTIMAS o 850,700,000.00 1
UGN | Fortalecimiento de procesos de prevencion, atencion,
21412101 asistencia y reparacion integral a victimas en el Departamento | 850,700,000.00 |
Narifio ' =y
214122 COORDINACION NACION TERRITORIO _ 377,300,000.00
Fortalecimiento de los procesos de coordinacion y .
21412201 participacion para la implementacion de la politica publica de 377,300,000.00
e Tl | ___{victimas en Narifio > b =Ty N T
21413 | CONSTRUCCION COLECTIVADE PAZ | 504572,800.00
: o1 ACCESO Y GOCE EFECTIVO DE DERECHOS HUMANOS Y ' N
2ips! DERECHO INTERNACIONAL HUMANITARIO _ b
. Mejoramiento del acceso y goce efectivo de los derechos }7
21413101 humanos y el derecho internacional humanitario en el 120,748,000.00
e o Departamento de Narifio L e
7 - Desarrollo del Plan de accién como sujeto defensor y
21413102 promotor de los derechos humanos en afio 2019 el 150,000,000 00 |
= a iR Departamento de Narifio | e AT, S B '
__214132] |RECONCILIACION PARA LA NO REPETICION _120,000,000.00
1 Fortalecimiento de la reconciliacion para la no repeticion de
21413201 violaciones a los derechos humanos en el Departamento de 120,000,000.00
- |8 Narifio el ARSI S N g Sl ) L e h s e Jes
214133 | il ﬁ%TEETUB_A TERRITORIAL Y CULTURA DE PAZ i 2N _113,824,800.00
| Construccion de la arquitectura territorial y cultura de paz en
__.Eii:??_.l . | &l Departamento Nariio e e o, 113_'324'.8{)?00'
242, |FQUDADENCLUSIGNSOCIAL 45,042,586,429.00
21421 MAS Y MEJOR EDUCACION 15,740,880,815.00
214211 COBERTURA 4,080,831,540.00
Fortalecimiento del acceso y permanencia de los estudiantes . | |
21421101 de los 61 municipios no certificados del Departamento de | 1.500,000,000 00 |
bid e NN S e S e BoE. Lil | BE LSRN
: ; Mejoramiento de los ambientes en |os establecimientos ‘
21421102 | educativos de los municipios del Departamento de Narifio 2,580.831,540.00
SRS TN ~—_[(Infraestructura Educativa) B < ‘
214212 CALIDAD A R N R 8,889,498,447.00
Mejoramiento y cualificacion de Ia prestacion del servicio
21421201 existe en la educacion en los municipios del Departamento de | 4,089,216,863.00
il L) e {IWGIRIR o K e |
21421202 Transferencias-Universidad de Narifio Ley 30 4,800,281,584 00
= il il bl S5 MO AL et Sk A o A e
= et L pl g : Lo Nyl
214214 | ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA & b 2,770,550,828.00 |
l_ 21421401 aA Mejoramiento organizacional de la Secretaria de Educacion é?Q?,QS_(Li_QE._.pO
— NUEVO GOBIERNO ™
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Nl Tdel Departamento de Nariio BT ChEaE 3
T YR " | Mejoramiento de la capacidad organizacional de la Secretaria |
21421402 de Educacion del Departamento de Narifio - Tramites y 62,600,720.00 ‘
licencias de funcionamiento y registro 3 e ‘
21422 & SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL 2,504,000,000.00
3 214221 SEGUR!DAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL 2 504 000,000.00 }
i FTTE T e "~ | Fortalecimiento de las acciones en el marco de la de
: 214221 01 soberania y seguridad alimentaria y nutricional en el 2,504,000,000.00 |
! Departamento de Narifio AL N e e e
o SALUD CON EQUIDAD - 11,428,077,929.00
= = L T N = P — |
214239 FORTALECIMIENTO A LA AUTORIDAD SANITARIA 111,428,077,929.00
Mejoramiento de la calidad de vida en el marco de las [
21423901 / politicas sanitarias 2019 en el Departamento de Narifio (DPG) | 2_534_?7_14_?_ (_)_O
21423902 | Transferencias ADRES CEEARY ’ 6,450,998.718.00 |
21423903 Transferencnas 20% Reglstro - IDSN 5. o __2_,1{1_,_?32.0@9 (_)g)
T headeat AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 2,109,331,428.00
ASEGURAMIENTO DE LA PRESTACION DE LOS
214241 SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO Y 419,000,000.00
| DESARROLLO INSTITUCIONAL s '
[ Implementacion y seguimiento del plan de aseguramiento y
21424101 desarrollo institucional en la prestacion de servicios de agua 419,000,000 00
ot potable y sanear[]ic_e_qtﬁnasico en el Departamento de Narno 3 215
INVERSIONES EN INFRAESTRUCTURA EN AGUA * T el
s b SN POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 1690,331,428.00
'i Fortalecimiento al acceso del servicio de agua potable y |
21424201 saneamiento basico 2019 en el Departamento de Narifo 1.690,331.428.00 |
______ A A L APPG) AL e |
20425 | viviEnDA < 5 | 443,000,000.00|
21425_1_"__ . VIVIENDA PARA EL BUEN VIVIR ~ 443,000,000. 00 |
Construccién y o adquisicion de viviendas de inleres social
1425101 para familias vulnerables del Narifo ¥, _13_3‘000_'000'0(_}_ '
Mejoramiento de viviendas para poblacion vulnerable del '
21425102 il T i SRS ON | Departamento de Narifio _ =i 134,008,000 00!
Habilitacion y/o adquisicion de suelo para vivienda de interés < :
ik 313?_103 A v social en el Departamento de Narifio Pasto 177 2000,008.18 {
|
21426 ] |NARINO CORAZONCULTURAL | 3,278,553,236.00
i FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y DEL SECTOR il
214261 | CULTURAL DE NARIRO 761,910,215.00
21426101 L : Fortalecimiento institucional y del sector cultural 2019 Narifio. _?’61,910_215.00
3 | INVESTIGACION, CREACION Y CIRCULACION DE LAS }
MR i & | MANIFESTACIONES ARTISTICAS Y CULTURALES | RELIUDONI
Implemenlacwn de la cuarta version del programa '
2194620} | % RETY | departamental de estimulos y concertacion en Narifio i 135:000,960,60 |
Formacien , creacion, investigacion y circulacion de ;
__21426202 T TN o __ipropuestas_ggl_tirales arlistas y agrupaciones Narino | HR LS008 |
—— NUEVO GOBIERNO
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214263 EMPRENDIMIENTO E INNOVACION CULTURAL J ©1,393,643,021.00
Fortalecimiento de la capacidad de gestion, disefio e | I
21426301 implementacion de proyectos enfocados a la atencion de | 421,528,273.00 |

poblaciones afro, indigenas y con discapacidad de Nariio bpiic e bt _I
Disefio e implementacion de proyectos de cooperacion |

21426302 cultural a nivel departamental desde el enfoque de innovacion 373,750,000 00
| | e emprendimiento cultural para Nariio :
Desarrollo de procesos de formacion, creacion y circulacion |
- de contenidos culturales con la participacion de colectivos |
21426303 comunicalivos locales y emisoras comunitarias, indigenas y 130'000'000_00 '
LT e L e e oiiiies He N N SISt R Y PR el D '
21426304 | | Implementacion del plan de lectura y escritura de Narino | 468 364 748.00 |
1214264 | MEMORIA Y PATRIMONIO ' ~ | 240,000,000.00
21426401 | Fortalecimiento territorio de patrimonios 2019 Narifio 240,000, 000 00 |
ik | M SR e il
=2 et e = |
21427 | | DEPORTE, RECREACION Y ACTIVIDAD FISICA ; 7,011,745,021.00 |
_____2_1_1??1 f N DEPOR]’_E___F_!ECREACION Y ACTIVIDAD FiSICA Y 7 011 745,021.00 I
Fortalecimiento promocion y masificacion del deporte, la |
21427101 recreacion, la actividad fisica y el aprovechamiento del tiempo 3.601,086.651 00 |
libre en el Departamento de Narifio T - R0
21427102 Transferencias Municipios Wk ~ 829,826,830.00
Adecuacion, reparacion. mantenimiento y construccion de
21427103 escenarios deportivos y recreativos en el departamento de 2,680,831,5640.00

Narifio (Infraestructura Deportiva) R

ghzsl INCLUSION SOCIAL 2,527,000,000.00
eig281 |, NINEZ: PRIMERA INFANCIA E INFANCIA . M. 290 000 000 00 |
21428101 Proteccion de derechos y atencion integral para la primera 290.000.000.00 |

infancia e infancia del Departamento de Narifio

214282 : : ADOLESCENCIA Y JUVENTUD h 290,000,000.00

-21428201 Proteccion de derechos ¥ generacion de oportunldadES para

adolescentes y jovenes en el Departamento de Naririo 290,900,060.00 |

502,000,000.00

502,000,000 00 |

214283 EQUIDAD ENTRE LOS GENEROS

21428301 Proteccion de derechos y generacion de oportunidades para
mujeres del Departamento de Narifio

e e
| |

| 7i4zea| , . |  |POBLACIONLGTBI 109,000,000.00

- . |
Proteccion de derechos y generac.lon de oporlumdades para ! |
Farrne . ' | poblacion LGTBI en el Departamento de Narino TR 108,000.000.60

|
- = |

214285 PROTECCION DE DERECHOS E INCLUSION SOCIAL DE |
I

LA POBLACION CON DISCAPACIDAD 779,000,000.00
21428501 : Proteccion de derechos e inclusion social de poblacion con 779.000.000.00

discapacidad en el Deparlamento de Narifio

— e —

214286 i a ) | ADUETONAYOR G, T v T e e ' 484,000,000.00
. Proteccion de derechos y atencion integral a adultos mayores |
21428601 | en el Departamento de Narifo * s R ” 484'_000'000'00 !ﬁ/
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AR | HABITANTE DE CALLE i 4 anl
21428701 | Formulacion e mplememac:on de la politica publica de |
atencion a habﬂame_dt_,__(:aile en el Departamento de Narifio s P o
Sy .1 - : _SOSTENIBIL]DAD AMBIENTAL jae
21431 | : | AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
¢ SF ECOSISTEMAS ESTRATEGICOS TERRESTRES Y
214311 MARINO-COSTEROS, SERVICIOS ECOSISTEM[COS ¥
PROTECCION ANIMAL
Asistencia conservacion de ecosistemas eslralegicos y areas
21431101 de recarga hidrica que proveen de servicios ambientales.
2019 Narifo (Ley 99) S
] ASUNTOS AMBIENTALES SECTORIALES Y NEGOCIOS
SOGE S ¥ L | VERDES
J Desarrollo generacion de procesos de desarrollo sostenible y
21431201 crecimiento verde en los sectores economicos, sociales y de |
£ichd servicios. 2019 Narifio
214313 P MITIGACION Y ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO
Apoyo a acciones que contribuyan a generar resiliencia en
21431301 ecosistemas estratégicos y productivos ante la incidencia de
fenomenos de vanabnhuad y cambio climatico. Narifo 2_0_1“9 |
Gon e | GOBERNANZA Y CULTURA AMBIENTAL
21431401 Generacion de procesos de gobemanza y cultura ambiental
| en el Departamento de Narifio 2019
[ = b2 =
21432 GESTION DEL RIESGO AT
214321 GESTION INTEGRAL DEL RIESGO e N
Fortalecimiento de la capacidad de respuesta de las entidades
21432101 del CDGRD ante emergencias y/o desaslres en el
NG R U _ | Departamento de Narifio
Construccion de obras de mntngacrén y y talleres de capacﬂamon
21432102 para la reduccion del riesgo de desastres en el Departamento |
e L e g B or ! L geEiantlo- S St s fon g Bl 2
21432103 | | Generacion de conocimiento en gestron del nesgo 0 de
| desastres en el Departamento de Narifio s
¥ 2144 | DESARROLLO INTEGRAL A e
; PRODUCCION, TRANSFORMACION W ,
21441 COMERCIALIZACION EN EL SECTOR AGROPECUARIO, |
s 7 AGROINDUSTRIAL, FORESTAL, ACUICOLA Y PESQUERO j
214411 ORDENAMIENTO PRODUCTIVO Y SOCIAL DE LA
' S | PRODUCTIVIDAD RURAL [
21441101 Formulacion y cierre del plan de ordenamiento produchuo y
e social de la productividad rural de Narifio L
21441102 Apoyo a la implementacion del plan de racionalizacion de las
plantas de beneficio animal }
jiEs T ?4 4| il 'DESARROLLO PRODUCTIVO AGROINDUSTRIAL Y
b3 Nl L | COMERCIAL e
Gobernacion de Maring - Calle 19 No. 23 - 78 Pasto Marifio (Colombia)
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73,000,000.00 |
SR -
73,000.000 00 ‘ ¥

J;

© 4,518,555,702.00

3,140,669,813.00

1,631,569,813.00 |

sl
1,631,569,813.00 |

311,000,000.00

311,000,000.00 |

 599,000,000.00

§99,000,000.00

TR = !

599,000,000.00
599,000,000.00

4Ty 377 985 889. 00

1,377,985,889. 00

327,785,889 OO .

615,200,000 00 ;

i — - |
435,000,000.00 !

 5,568,201,256.00 |

1,958,201,256.00

784,999, 255 00

292 987.929 00 |

492.011,326 00
o h |

464,274,431.00 | !
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|5 puan R | Apoyo al desarrolio productivo, agroindustrial y comercial de !
21441201 las cadenas y sistemas productivos del Departamento de 464,274 431 .00
- Narifio Iy s e I Tt ol S s e T NSNS
PRy BIENES PUBLICOS PARA EL FORTALECIMIENTO DEL |  E RNt
d s SECTOR AGROPECUARIO Y AGROINDUSTRIAL £43.000,000.08
Fortalecimiento del seclor agropecuario para facilitar el |
21441301 acceso a bienes publicos, asistencia técnica y créditos 293,000,000 00 |
= Rk D _| agropecuarios Narifie g @ 5
GO SRR DESARROLLO PRODUCTIVO CON PAZ TERRITORIAL ~207,963,785.00 |
et 3D Apoyo a la implementacion de iniciativas productivas con |
21441401 enfoque diferencial y paz territorial a pobladores rurales en el | 207,963,785.00 |
Departamento de Narifio | . Wirl)
FEESNT (Yo - | CIENCIA, TECNOLOGIA, INVESTIGACION E INNOVACION WD |
214415 SOCIAL EN EL SECTOR AGROPECUARIO Y 207,963,785.00 |
(i | AGROINDUSTRIAL M T R TR |
Fortalecimiento de propuestas de ciencia, lecnologia ,
21441501 | investigacion e innovacion social para las cadenas 207,963,785 00
LR R ITLEEER N productivas del Departamento de Narifio = = |
PR N TURISMO EN EL CORAZON DEL MUNDO 2 842,000,000.00
214421 NARINO CORAZON DEL MUNDO TURISTICO | 842,000,000.00 .
_ Fortalecimiento de la competitividad como fuente de |
e =l desarrollo para el turisino de Narifio Al G s 6030_0 |
Consolidacion del Departamento de Narifio como un destino
turistico enmarcado en |os productos de naturaleza. cultura ¥ |
$1442102 | sol y playa, a nivel departamental, nacional e internacional 362,996,400 00 ;
il £ 4 | Narifio B N .3 el WS | |
|
MINERIA ARTESANAL DE PEQUENA ESCALA Y _ o
B b 4 COMUNITARIAMENTE AVALADA 158:000,000.00)
214431 g&;&gﬁSTRUCTURA 7 DESARROLLO MINERO PARA LA 156,000,000.00
Fortalecimiento del sector minero en el aio 2019 en el ik ' T
Bl L Departamento de Narino e A e
e bodMaal . | | CIENCIA TECNOLOGIA E INNOVACION - _ 2,447,000,000.00
SISTEMA DE COMPETITIVIDAD Y CIENCIA, TECNOLOGIA '
L i 1 E INNOVACION EN EL DEPARTAMENTO DE NARINO Polesias sy
Fortalecimiento del sistema Departamental de competitividad,
} b 21_‘34101 p ____|ciencia, tecnologia e innovacion de Narifio 4 5 18_0_?00 H00.00 :
TS S Tic bl T e | 1,557,00000000
Fortalecimiento temolog:co de procesos y procedmemos
_31_4?20‘1 _ Lo administrativos Narifio _ T 1'160'000'000'00
Fortalecimiento de la cullura y cobertura d|gual TIC del
_214_4ﬂ2_h___ Departamento de Narifio 5 __3917_990 OUO OO A
214443 | INNOVACION SOCIAL T ‘* 710,000,000.00 |
Forlalecimiento del ecosistema regional de innovacion social _ {
isgiig vigencia 2019 Pasto 5 - ey il |
i ' Fortalecimiento del proyecto centro de innovacion social de
S Narifio CISNA vigencia 2019 Pasto R it bt
= NUEVCY GOBIERN
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WL R |EMPLEABILIDAD 1 45,000,000.00
214451 o | EMPLEO DIGNO Mol il - SV 45, 000, 000,000. 00_{
21445101 Fortalecer la emp]eablildad en el Depanamento de Narifio et 1l 45 ODO ,000.00
viael T ECONOMIA COLABORATIVA B B ~120,000,000.00 |
4 | ECONOMIA COLABORATIVA CON ENFOQUE SOCIAL DE 5
214461 | Ry PAZ TERRITORIAL : 120,000,000.00 |
| Fortalecimiento de la economia colaborativa con enfoque
g s . | social de paz territorial Narifo = : _120'0_(i0'_00_(_]_'09
2145 i INFRAESTRUCTURA Y CONECTIVIDAD 2 5,057,348,346.00
ot 21451 INFRAESTRUCTURA PARA LA INTEGRACION i 5_ 057 3_48 346. 00
214511 INFRAESTRUCTURA VIAL b oy 5,0 057 348.346.00
Formulacion, mantenimiento, mejoramiento y rehabilitacion de
o ik A e la red vial en el Departaimento de Narifio e 2057844, 3‘30_0_-
2146 S8 EGORRRNERILIBRE T p T T T T 30,770,291,068.00
21461 GOBIERNO ABIERTO % 1,753,000,000.00 |
214611 | [ A | GOBIERNO ABIERTO - GANA " 1,0_'(8_.900,000.00 ‘
H Implementacion de un modelo de gobierno abierto y de ,
21461101 geslion publica transparente y colaborativa en el ‘ 1,078,000,000 00 |
Departamento de Narifio i % |
214612 | PLANIFICACION | PARTIC[PAT[VA R A ~ 675,000,000.00 |
Fortalecimiento de los comites subregionales para el eiercumo
A _21161201 | del control social y veeduria en Narifio ! _ 90000000
Fortalecimiento a la geslion del Consejo Departamental de |
21i51202 i Ik Planeacion 2019 Narifio etz | 45 sl 090_ Qe i
21461203 ;\lgzm institucional a la Asamblea Departamental aiio 2019 de , 120,000,000 DO |
R § g | Mejoramiento a los prozesos de planificacién en el
21461204 Departamento de Narific 420 90 OEEOO |
_21462]  |DESARROLLOINSTITUCIONAL | 28,131,291,068.00
214621 | gk TRANSFORMA_CION ADMINISTRATIVA DEPARTAMENTAL 1,136,251 342, 001
Fortalecimiento para desarrollar el Sistema de Gestion
21462191 Integral en la Gobernacion de Narifio Pasto o ‘ 402,000, Etzq 004
[ Fortalecimiento del Plan Anual de Bienestar Social
21462102 l' Institucional, capacitacicn, estimulos e incentivos y seguridad 836,251,342.00 |
o y salud en el trabajo de la Gobernacién de Narifio _ _ |
i 215522 | COMUNICACION SOCIAL DEPARTAMENTAL | 851,000,000.00
- Divulgacion de las piezas comunicativas producidas desde la
21462201 estrategia de comunicacion publica del Departamento de 500,000,000.00 |
g Fa Narifio | L e
Disefio y produccion de contenidos para la implementacion de
21462202 la estrategia de comunicacion publica de la Gobernacion de 325,000,000.00
Narifio
S i Implementacion de la estrategia de comunicacion publica de |
1 21462203_ ___ughGobemﬂ:mn de Naniic - S R a =G 5 O_C'_O ?00 g
|
[ |
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214623 24 _flEQEZ_A_S_ EM_IAS pi ) Sy N s 3 26,144,039,726.00
Desarrollo del programa de trazabilidad y sefializacion de
21462301 productos sujetos al impuesto al consumo en Narifio Al __1 _1 9(_)_'0_90'000 &0
Administracion sistema de control del impuesto al consumo a
21462302 traves de la erradicacion de factores que afectan el tributo . 350,000,000.00 |
(contrabando, adulterado, errores de declaracion, etc.) Narifio | o
AL L Consolidacion recaudo del impuesto vehicular y registro en el |
21462303- Departamento de Narifio : _2'_234'588'985 5
21462304 Re Saneamiento Fiscal - Fondo de Contingencias 12.500,000,000. OOi
21462305 Saneamiento Fiscal - FONPET 10% ICLD T 14822358 658.00]
121462306 | ! L | Saneamiento Fiscal - FONPET 20% Registro ]I 2,441 582,069 00
; Saneamiento Fiscal - Fondo Territorial de Pensrones de |
_21462307 Narifio 20% Estampilla Prodesarrollo 1.290,415,770.00
aeawrn Saneamiento Fiscal - Fondo Territorial de Pensiones de el
WL g i - |Narifo20%Estampila Procultura |- 93672949600
21462309 F Transferencia - 10°/o_§_5@stor Cultural i 468.36{-1._?48.0(! .
21463 > ~ |APOYOALAGESTIONTERRITORIAL '886,000,000.00
_‘__3]4631 B s AP_OYO A LOS ENTES TERRITORIALE_S Gk 532 000 000 00 ‘
Fortalecimiento y desarrollo del banco de proyectos de
afgeerad E| | inversion departamental de 2019 Narino _11_7_'009'000'99_:
21463102 Apoyo a la gestion de los entes territoriales en Narlno iy ~415,000,000.00 |
SEGUIMIENTO, EVALUACION Y AJUSTES PROYECTOS %
Shrad SISTEMA GENERAL DE REGALIAS (SGR) g Snssonmen 00
; Fortalecimiento a la geslion de recursos del Sistema General
P ot e | de Regalias 2019 en Narifio T 1 N 35400000000
E ~ CONVERGENCIA REGIONAL Y DESARROLLO P s B
2147 FRONTE_@E_Q__ " 2,39_5‘_9_15,998.0_0.;
21471 GOBERNANZA TERRITORIAL 1,858,000,000.00
o R 1 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LOS e A
__2f_f71_1__ § | TERRITORIOS INDIGENAS s b
21471101 Apoyo fortalecimiento de la gobernablhdad identidad y cultura 749.000.000 00
Felb f | de paz territorial indigena Narifo e Sl b R BT T
Bs T S FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LAS
| amz) COMUNIDADES NEGRAS e ~ 749,000,000. oo
Fortalecimiento de la gobernabilidad, identidad y cultura de |
Aleirenl paz territorial de la comunidad afro en Narifio [ ___?49'0[_}‘(‘)_'_0_90'_0_0
214713 FORTALECIMIENTO IN STITUCIONAL DEL PUEBLO §0,000,000.00
sd W e a GITANO :
Forlalecimiento de la gobernanza y y lerritonialidad del pueblo
__"’_’_‘f*ff??_‘_ | Rrom 2019 Narino | g
) | ORGANIZACIONES COMUNALES | ~120,000,000.00
Fortalecimiento organizativo de las juntad de accion comunal
2¥ 1901 y la federacion comunal 2019 en Narifio 120'000'900 D?
T : Crd 3 | ORGANIZACIONES SOCIALES Y CAMPESINAS R ~180,000,000.00
| Fortalecimiento organizacion de las organizaciones |
; 2147_“_50_1 '_ campesinas en Narifo _ oy AN I 180.000.000‘00
4 MUEMO G
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e . | ARTICULACION FRONTERIZA E INTERNACIONAL | 400,000,000.00
214721 . INTEGRACION FRONTERIZA | . 150,000,000.00
: Fortalecimiento de la estrategia de desarrollo fronterizo en los
2147?_1_?1“_ - S municipios del cordon fronterizo en Nariio Yot o _E?_C_)DE 00_0 H
R | COOPERACION INTERNACIONAL 8 ~250,000,000.00
Fortalecimiento implementacion de la estrategia de
21{{2{2?‘*_ | cooperacion internacional del Departamento de Narifio ?50_ il OUP 00
| ARTICULACION REGIONAL Y ORDENAMIENTO 4l
[ o e E TERRITORIAL DIFERENCIAL Y R ket
_ 214731 '_ & 2! | ARTICULACION E INTEGRACION \CION REGIONAL | 137,915,998, 00
Fortalecimiento de los procesos de articulacion e integracion
g S P A regional del departamento 2019 Narifio & ___1 3_7_9_15 e 00 L
b 215 | INVERSION CON RECURSOS DEL BALANCE 11_()(;0_,000.000.00
2151 Inversion con Recg[so_s del Balance Recursos Propios Y 1’2.000.000,000.00 |
aiy 5 (2545 S  PAZ SEGURIDAD Y CONVIVENCI_A____ o o 100,000,000. t:lt:'T
2 215111 ey SEGURIDAD Y CONVNENCIA Clu DADANA s 100 0{}0 ,000. 00
¢ He112 | | SEGURIDAD VIAL » 2 ~100,000,000.00
21511 1201 Otros F-_‘royeclos de Inversion - Multas = e TQQOO0,000.00 |
215123 | | SALUD CON EQUIDAD P 5,940,000,000. 00
2151 2_39__ 3 D FORTALECIMIENTO A LA AUTORIDAD SANITARIA b 5,940,000, 000. 00
2151 23901 gér:;::c:oyectos de Inversion - Transferencias IDSN 20% 440.000.000 06 ‘
- 2151 Eé@pg__"__ Tips _: Otros Proyectos de Inversion - (Transferencias ADRES) 5,500,000,000.00 |
owr| DEPORTE, RECREACION Y ACTIVIDAD FiSICA - 100,000,000.00
A DEPORTE, RECREACION Y ACTIVIDAD FISICA ~100,000,000.00
215127101 Otros Proyectos de Inversién : } _100,00_0.00_0_99 1
S i an 218 LT | .
21513 e SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL | | 100,000,000.00
st . |AMBIENTEYDESARROLLOSOSTENIBLE = | 50,000,000.00
ECOSISTEMAS ESTRATEGICOS TERRESTRES Y . s g
2151311 | MARINO-COSTEROS, SERVICIOS ECOSISTEMICOS Y ‘ 50,000,000.00
M PROTECCION ANIMAL F -
| 215131101 o _| Otros Proyectos de lnven_@-_ng_gg PR - : ’ 50,000,000 00 |
215132 | CESTONDELRIESSO 0 . o | 50000,000.00
: 21 51 321 A I3 a GESTION INTEGRAL DEL RIESGO == 50 ,000.000. 00
2_1_51_33](_)_1_ R N Otros Proyecms de Jn.L :rsion StEAE ot 20 e Bl _§0_.Q{J_0,_0_00 00 |
T a1 o e _|GOBERNABILIDAD | 5,760,000,000.00
215162 DESARROLLO INSTITUCIONAL J_ 5,760,000,000.00 |
2151621 TRANSFORMACION ADMINISTRATIVA DEPARTAMENTAL | 900,000,000. 00
215162101 4 O_t_[os_)_Prcyecto_s__d_(_e |_r_|v‘,rss_of A 4 N 'f ~ 900,000 000. DO ‘
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2451623 ~ |FINANZAS SANAS RN 4,860,000,000.00
215162304 | Saneamiento Fiscal - FuNF_‘lE"E 10% ICLD = b 4.420,000,000.00 |
&1 5162305 | Saneamiento Fiscal - F.JNF_'E]_ 20% _Rg_gys_lfo_ » /440,000,000 00
3 22 | OTROS RECURSOS | 717750275352 00
eI | INVERSION DEL DEPARTAMENTO CON RECURSOS DE |
221 OTRAS FUENTES i 24,129,744,632.00
2211 PAZ SEGURIDAD Y CONVIVENCIA ] 1 583 000,000. 00
22111 SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA b 583 000, 000 00
T R ESTRATEGIA INTEGRAL DE SEGURIDAD Y
)l | CONVIVENCIA - R R R s
Mejoramiento de la convivencia ciudadana, cultura de la
__?__2_11”01_ | legalidad y prevencion social en el_Dg_pErla_mento de Narifio = | 0.0
) Proyecto forlalecimiento de la seguridad ciudadana y ' |
22111102 | prevencion de hechos delictivos en el Departamento de 973,000,000.00
' Narifio -
22111103 Mejpramlento del acceso a la justicia en el Departamenlo de 150.000. OOU 00
S Narifio e
i 2212 | A EQUIDADE INCLUSIONSOCIAL | 22,546,744,632. oo
22121 ﬂA§_Y_MEJOR EDUCACION 20 000 000,000. 00 |
221211 | COBERTURA 20,000,000,000.00
22121101 | Pasivo Pensional Terntonai Seclor Educac:}on FONF’ET SSF : 20,000,000,000.00
22124 AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO R 11,187,023,348. 00| |
INVERSIONES EN INFRAESTRUCTURA EN AGUA
erene 4 | POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO ‘  1ARE929,345.00/
22124201 : ‘F_Eransferenc:las Rendimientos Financieros Audiencias ' 1.167.023.348 00
I Ly St PRUbORGS | i W 10 o
P2 T > : =S e = ]
22126 NARINO CORAZON CULTURAL /i 5y 1 _i _1_‘:’;_79 721,284, 00
221264 | MEMORIA Y PATRIMONIO _129 T2 284 00
22126401 y | Fortalecimiento territorio de patrimonios 2019 Narifio ‘ 1,338,329,646.00 !
Fortalecimiento lerritorio de patrimonios, 2019 Narifo - |
eangea02| - |Distapaciddd _ 0 O SN, { AL :
|
i ~ | INVERSION DEL DEPARTAMENTO CON RECURSOS DEL | ERE '
St | SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES BTN RaNIE
2222 M EQUIDAD E INCLUSION SOCIAL 655,704,792,565.00 |
22221 MAS Y MEJOR EDU@:_ACION ! 638 950,001,000.00
2220%] COBERTURA oY | 627, 530 0{}1 000 00
; Fortalecimiento del acceso y permanencia 2 de los esiudlantes |
22221101 | de los 61 municipios no cerificados del Departamento de | 613,630,000,000.00
; Narifio
- 10201 PROGRAMA DE COBERTURA ‘ 610, 335,000,000. 00
! PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES
020101 SEGURIDAD SOCIALY TRANSF. DE NOMINA PERSONAL 59,215,000,000.00 '
. _|ADMINISTRATIVO P N MO A SRR I
10201012 GASTOS : | _59 215, 000,000. 00
02010121 GASTOS DE PERSONAL 54, 579 999,000. 00
020101211 SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA
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5] 0201012111 | SUELDOS DE PERSONAL DE NOMINA b 24,492,000,000.00
020101211111 Sueldos - Con Situacion de Fondos 24,000,000,000 00
020101211141 Incremento por AnligiJer.iad S R pay) 72 000,000.00 II
020101211171 Sueldos - Con Situacion de Fondos - Incapacidades 200 DUD 000 00
Y 0'2'016121 T4a Egﬁg;ﬁ:;miemo Incentivo de Mejoramiento a la Calidad - 220.0(}6?0?'0:60
. |oz01012112 | HORAS EXTRAS Y DIAS FESTIVOS 5,000,000,000.00
=T lezet01219211 Horas Extras y Dias Festivos - CSF e 5,000,000,000 00
0201012113 INDEMINIZACION POR VACACIONES ~20,000,000.00
020101211311 Indemnizacion por Vacaciones } % 20,000.000.00 |
0201012114 PRIMATECNICA ST e 1,500,000,000.00
=g 1020101211411 | Prima Técnicar FSRe e, 1,500,000,000 00
0201012115 OTROS GASTOS POR SERVICIOS PERSONALES | 8512,999,000.00
020101211611 Subsidio o Prima de Alimentacion = ~830,000,000.00 |
020101211521 Auxilio de Transporte ~940,000,000.00 |
020101211531 Bonificacion por Servicios Prestados | 105299700000
020101211541 Prima de Servicios _ : 1,190, 000__000 00
3 ~ |020101211551 Prima de Vacaciones 2R 1,700,000,000.00
020101211561 Prima de Navidad 2.600,000,000 00
020101211571 Primas Extraordinarias ! 0 e | = 1,000 00|
3 020101211581 | Bonificacion Especial de Recreacion 200,000,000 00
. (0201012115111 | Awxilic Funerario. g 1,000 00 |
| |020101212 | CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA_ ; 15,055,000,000.00
T ggluflzjlgucaonss INHERENTES A LA NOMINA SECTOR ~ 4,400000,000.00
020101212111 Caja de Compensacion Familiar ~1.500,000,000.00 | 0|
020101212131 Aportes de Salud ~2,000,000,000 00
K 020101212141 | Aportes de Pension Timy ~900,000.000,00 |
IR ggga@gucuones IN HERENTES A AL NOMINA SECTOR s0 55 Botl 000 G0
IR F T T Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 187,500,000 00
020101212221 Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF 1,126,000,000.00 |
02_{3_1{_;1212231 Escuelas Industnales e Jnsmutqs Tecmccs i . 375 ,000.000.00
1020101212241 Escuela Superior de Administracion Piblica ESAP 187,500,000.00
1020101212261 | Aportes Cesantias o Ve ~4,600,000,000 00
- |020101212261 |Aportes Salud = ATEDN 870,000.000 00
S LT lodata1212271 Aportes Pension Fy : : 3,100,000,000.00 |
020101212281 Riesgos Profesionales ARP 2 ~210,000,000.00 |
02010122 GASTOS GENERALES i 1,535,000,000.00
B ___|o20101221 ADQUISICION DE BIENES - 900,000,000.00
~ |o2010122111 Dotacion Ley 70 de 1988 AT ~900,000.000.00
020101222 ADQUISICION DE SERVICIOS N ] ~ 635,000,000.00 |
plsrs 10 02071 0122211 Vialicos y Gastos de Viaje 30 000,000.00 |
_;= 02010_1_@2221 ; | Capacitacion, Bienestar SOClaI y Estimulos ‘ P _855700?,60_0 00
_ o2o10123 | TRANSFERENCIAS i3 ~1,000.00
L 0201012311 | Sentencra§ y_(foncsllac:orweé—_ eI r 1,000.00
02010124 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 13,100,000,000.00
- | 0201012441 Remuneracion por Ser\_rrcios Tecnicos §70,000.000 OO_
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i 3 020} 012451 ‘Honorarios Personal Administrativo |.E. - Concurso CNSC | 2.130,000,000.00
a3k PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES, ol
020102 SEGURIDAD SOCIAL Y TRANF. DE NOMINA PERSONAL | 487,794,897,000.00
balfels . oo LV RIOGERTE . [ AR Sah 1 e TN e ELAN AR
0201022 GASTOS _ 487,794,897,000.00
ST AN 02010221 GASTOS DE PERSONAL f 486,387,896,000.00
. |020102211 | SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA 396,387,896,000.00
e 10201022111 | SUELDOS DE PERSONAL DE NOMINA 315,457,395,000.00
020102211111 Sueldos - Con Situacion de Fondos ~271,987,395,000.00
020102211121 Descuento Aporte Laboral = ~25,000,000,000.00 |
ISEEans Tt 020102211131 | Sobresueldos - C Con Sitt 1gcion de Fondos r 170,000 000 00 |
020102211151 | Bonificacion Mensual Decreto 15666 del 19/08/2014 | 8,200,000.000 00
020102211161 Eggnfsc:gﬁ;GM Docentes y D.D - Decreto 2565/2015 No .' 2,400_,000.0[}0 00
9205(_):2211__121 | Sueldos - Con Situacion de Fondos - Incapaadqd_@__-__ _AJQODEOBEEO_D
020102211181 Esﬁggﬁsémlento Incen_lwo de Mejoramiento a la Calidad 2.800,000,000.00
020102211191 Bonificacion Pedagogica Decreto 2354 de 2018 2,800,000.000 00
0201022112 _|HORAS EXTRAS Y DIAS FESTIVOS | 2,850,000,000.00
'''' 020102211211 |Horas Extras y Dias Festivos - CSF AR I 2.400,000.000.00
020102211221 Horas Extras Jornada Unica ~ 450,000,000.00
10201022115 | OTROS GASTOS POR SERVICIOS PERSONALES 78,080,501,000.00
020102211511 Subsidio o Prima de Alimentacion v ot 600,000,000.00
| |o20102211521 Auxilio de Transporte R 700,080,000 00
B 020102211541 Prima de Servicios : SIS 2 12,900,000,000.00
020102211551 Prima de Vacaciones b 14,500,000,000.00
020102211561 Prima de Navidad 29,000,000,000 00 |
g 1020102211591 | Auxilio de Movilizacion g o 680,000,000 00
| |o201022115101 Otras Primas. S 500,000 00|
~ |0201022115111 | Auxilio Funerario ST ks 1,000 00
i 0201022115121 Zonas de Dificil Acceso 19,700.000,000 00 |
020102212 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA = 87,600,000,000.00
doti oakot gglmrggucmwes INHERENTES A LA NOMINA SECTOR | {4.000,080.000. 501
oddc A 1020102212111 Caja de Compensacior Familiar = _E:p_oiqoo'hbo 00
0201022122 ggg:lzlg.umones INHERENTES A AL NOMINA SECTOR } 73,600,000,000.00
| 1020102212211 |Seivicio Nacional de Aprendizaje SENA TE 1,760,000,000 00 |
' 1020102212221 Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF 10,500,000,000 00 |
i 020102212231 Escuelas Industriales e Institutos Técnicas 3 500,000,000 Oﬂ
020102212241 Escuela Superior de Aummlslracion Pubilca ESAP 1,750, 000, OOO 00
020102212291 Aportes Cesantia - SS- 29,600,000,000.00
0201022122101 | Previsién Social - SSF 5 26,500,000,000 00 |
020102214 | PROVISION ASCENSOS EN EL ESCALAFON 2,400,000,000.00 |
L _gz_g_oz_zyﬂ Provision Ascensos en el Esca afon y AR 2,400,000, 00000 |
L L e GASTOS GENERALES Sl 1,057,000,000.00 |
e 020102221 ADQUISICION DE BIENES ALY 900,000,000.00
102010222111 | Dotacion Ley 70 de 1988 z ~ 900,000,000 00 0/
3 _ 020102222 | ADQUISICION DE SERVICIOS %3 ~ 157,000,000.00 ﬁ/
NUEVO GOBIERNG ——
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~ [02010222211 | Vidticos y Gastos de Viaje 4 25,000,000 00
| |02010222221 Capacitacion, Bienestar Social y Estimulos _132,000,000.00|
02010223 TRANSFERENCIAS < 1,000 00 |
0201022311 Sentencias y Conciliaciones i % DOD 00
| 02010224 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS | "~ 350,000,000.00 |
| 0201022431 | Honorarios (Concurso Docentes) 350,000.000.00
i E R "~ | PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES,
020103 SEGURIDAD SOCIAL Y TRANSF. DE NOMINA PERSONAL 34,190,102,000.00
DIRECTIVO DOCENTE |
0201032 GASTOS | 34,190,102,000.00
02010321 GASTOS DE PERSONAL ' 33,912,101,000.00
~ |020103211 | SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA | 27,902,101,000.00 |
~ l0201032111 | SUELDOS DE PERSONAL DE NOMINA  22,070,000,000.00 |
02010321 1111 Sueldos Con Situacion def Fondas _ E_QQHO_(J_O{:J_Q@E%
020103211121 Descuento Aporte Laboral s ve 1,700,000,000.00 |
PARE 0'2_0_1'0_321 1131 Sobresueldos - Con Siluacion de Fondos 4 600,000,000 00
020103211151 Bonificacion Mensual Decreto 1566 del 19/08/2014 440,000,00000
Bonificacion G14 Docenles y D.D - Decreto 2565/2015 No :
020103211161 | Fo S avial y gt 150,000,000 00 |
0201032111?1 Sueldos - Co_g_?_tlu_a_cmn de Fondos - Incapacidades 80,000,000 00 |
i to Incentivo de Mejoramiento a | lidad
020103211181 E:ﬁggfl’fam‘e” 8 japasiha ao HieniarinTie G e 300,000,000:00 ‘
020103211191 Banificacion Pedagoglcd Decreto 2354 de 2018 3 300,000, DOO OD |
0201032112 HORAS EXTRAS Y DIAS FESTIVOS ~100,000,000.00 |
i | 02010321 1210 Horas Extras y Dias Feslivos - CSF w ?_@)_O_QO__OO
i 020103211221 Horas Extras Jornada Unica 30,000,000 00
0201032115 OTROS GASTOS POR SERVICIOS PERSONALES 5,732,101,000.00
02{_)-1—03&1_121_1__ o h Su_bst_dE_O_Pn_ma de Alimentacion ___ 2,000,000 OOﬂ
020103211521 el _Agxyh_o_d_elgrgspo_r_te B2 b et £ Lo _2_9201000 00
| 1020103211541 | Prima de Servicios i ~900,000.000 00
B 1020103211551 Prima de Vacaciones 2,000,000,000 00 | |
020103211561 Prima de Navidad 2,000,000,000 oo
020103211591 Auxilio de Movilizacion S ~28,000,00000]
0291032115101 Otras Primas 4 AL SE R L 100 000 00
3 A 020103?1 b Ay_x:ll_c_l:_urle_r_ano X o ____1 .000 00 i
0201032115121 Zonas de Dificil Acceso 00,000,000 00
020103212 | CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 5,960,000,000.00 ‘
305055194 gglmrggumouss INHERENTES A LA NOMINA secmli | 360.060.000.00|
020103212111 Caja de Compensacion Familiar 960,000,000.00 |
S gggzlrggumones INHERENTES A AL NOMINA SECTOR 5 806.000.000.00
020103212211 Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 120,000,000.00
020103212221 | Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF _ 720,000,000.00
020103212231 Escuelas Industriales e Inslitutos Técnicos 4 _Z’fO 000,000 00‘
020103212241 | Escuela Superior de Administracion Publica ESAP 120,000,00 000.00
020103212291 Aportes Cesantia-SSF 2,000,000,000.00
0201032122101 Prevision Social - SSF [ idsr 11,800,000,000.00 |
020103214 PROVISION ASCENSOS EN EL ESCALAFON 50,000,000.00 &
¢ NUEVO GOBIERNG, —
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N2 _02010321441 Provision Ascensos en el Escalafon 3 B 1 Mg dus 50 000,000 00| |
i 02010322 GASTOS GENERALES ~248,000,000.00 |
020103222 ADQUISICION DE SE!\VICIOS _____ it 7 248,000,000.00
02010322211 | Viéticos y Gastos de Viaje & | 160,000,00000|
V4 ey 02010322221 = Capacitacion, Bienestar Social y Eshmulos g 88, 000 000 00
{ 02010323 g TRANSFERENCIAS e SN | _ 1.000. 00 |
10201032311 Sentencias y Conciliaciones o 1,000.00
02010324 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 5ot ~30,000,000.00
0201032431 Honorarios (Concurso Docentes) % O | ~30,000,000.00
CONTRATACION DE LA PRESTACION DEL SERVICIO
Elbaa T ?2T EDUCATIVO g B : e | 15,680,000,000. 00"
| 0201 04_2__ Sl AT _GAS_TOS P : 15 680 000 ,000.00
102010425 £ . CONTRATAC]ON DE LA PRESTACION DEL SERVICIO 2l 5 15 680 000 000 DO |
0201042541 Contratacaén dela Pregmcmn del Serwcm Educativo = el 31 0,000 000_ pgﬂ_
i) o Administracion del Servicio Educativo con las Iglesias y |
e 02?1042551 Confesiones Religiosas | _1 '_220_‘{?00_'000 00_‘
Administracién del Servicio Educativo con Cabildos, .
i 2 Autoridades y Organizaciones Indigenas 2‘15%000'000 QO |
FUNCIONAMIENTO DE ESTABLECIMIENTGS e TR
020106 EDUCATIVOS R _335_(1.&?00.9@0.00 |
0201062 GASTOS 3,750,000,000.00 |
- loomiasor | FUNCIONAMIENTO DE LOS ESTABLECIMIENTOS S VR e
5 02010626 E 'EDUCATIVOS g _ 3,750,000,000.00 |
0201062611 Servicios de Aseo y Vi VlL,|I1nc;1a L 3 100 .000,000 00
& 0201062621 Arrendamientos 650,000,000 04‘
020107 OTROS PROYECTOS PARA COBERTURA AL 0, 705 001 000 00
0201072 GASTOS | - 9,705001,000.00 |
_ |02010727 | OTROS PROYECTOS PARA COBERTURA <net) 9,705,000,000.00
020107271 APOYO LOGiSTICO ' 50 000 000. 00
02010727111 Gastos y Comisiones Bancarias B & 50,000,000.00
AMPLIACION DE COBERTURA PARA ATENDER
i ol TR L | POBLACION VULNERABLE DE JOVENES Y ADULTOS | %:555.000,000.00
02010727211 é{glgglﬁc;??vde Cobertura para atender Poblacion Vulnerable 5 555 000 000.00
i e ATENCION A POBLACION CON NECESIDADES | '
& 020107273 ESPECIALES O DISCAPACIDADES S |t =) 950, ooo 000.00
: | Alencion a Peblacion con Necesidades Espec;a!es 0
[ g 2y RS 02010727351 | Discapacidades l 3 950,000, 000 00
Elnuln 02010?27311 __N_EE:_ESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES [h_IE_E} _ 150 ,000,000. 00
02010727311 11 Formacion de Docentes S 50 000,000.00 | .
0201072731121 E{(:éi(}:lon (material didactico, equipos educativos, tics, entre 100.000,000 00 !
020107274 | PASIVOS EXIGIBLES VIGENCIAS EXPIRADAS e 000 001{
LA 102010727411 | Pagode Pasivos Exigibles Vigencias Expcradas L 1,000 00 |
CONECTIVIDAD EN LOS ESTABLECIMIENTOS AN ) 5 |
# 02{_)30 I. . : __;__EQUCATI‘!Q_S ! 53 WL | _3'295f000'090‘00[
OZQSEHE ; GASTOS ==l : 3.295‘000.000.00|
CONECTIVIDAD EN LOS ESTABLECIMIENTOS [
0?0501219 ; EDUCATIVOS 3 T4 3,295,000,000, CIU
- 1020501219411 Coneclividad - CSF 3 295 000, 000 OO
22221102 | Transferencias - Cancelaciones i gl 13,900,000, 000. 000 00 V
- NUEVO GOBIFRNO ——
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Libestad v Drden 3 e Koty :
| 22221103 Transferencias - Cancel acccnes Rendimientos Fmancreros ~_1,000.00 !
.|
222212 CALIDAD e TN 7Y W T ~1,150,000,000.00 |
T ST i | Fortalecimiento de la calidad educativa en las instituciones
22221201 educativas de los 61 municipios no certificados del 1,150,000,000.00
e il iR | Departamento de Narino ~ . = |-
020201281 D!VULGACION ASISTENCIA TEC__h_I_IC_:ﬁ_‘{___c_:_ﬁﬁAC_ITACION 520,001,000.00
B | ACCIONES DE MEJORAMIENTODE LA GESTION
0202012811 ACADEMICA ENMARCADAS EN PLANES DE 520,001 ,000.00
33 MEJORAMIENTO
020201281 111 Capacitacion del Recurso Humano JQE}_OQQQQO 00
0_292@1281 p Asistencia Técnica y Asesoria 3 L P _ 50,000,000.00
_ |020201281131  |ForosyEventos 7 T 35{_] 000.000.00
. _22__0@01281 141 Apropiacion Nuevas Tec nologias b 20,000,000 OE!_'
b3 020201281151 Transporte Escolar i3 100000
- 1020201283 OTROS PROYECTOS DE CALIDAD R ~1,000.00
02020{283! 1 Otros | Proyectos de Calidad - Seguros T ﬂ] A 1,000, 00
PAGO DE SERVICIOS PUBLICOS DE LOS
R G ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS ol 3 290800
Sl e I V2 02020128411 b A_cqe_dugto,_A_icanlar'!llauo y As_e_g JeRE - | > 1.000.00 .i
02020128421 Energia e _ﬂ Op
CONSTRUCCCION, ADQUISICION, DOTACION, |
020201285 MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE 279,996,000.00 |
7 i ; INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA rE=
02020128511 (Elggztartf;:lon Ampliacion y Adecuacion de Infraestructura 55,000. OUD 00 ‘
it 0202012852 | MANTENIMIENTO DE JNFRAIE_S_[RI_.!CTURA EDUCATIVA 224 ,996,000. 00 |
020201285211 Mantenimiento y y Adecu acion de |nfraestructura Educativa 150 000.000.00_
| |0b20201285221 Mantenimiento de Moblhar:c_{ g1 " WL 2:‘_.996.000.@
¥ | 1020201285231 _ Dotacion Institucional de Infr_a_eg_trlfgt_l@_E_dlicat_n{zi i 50,000,000 00 '
DOTACION MATERIAL DIDACTICO, TEXTOS Y EQUIPOS
e 020201286 | AUDIOVISUALES A ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS ket
DOTACION Y MANTEHNIMIENTO DE EQUIPOS Y
029_2_'?12861 | SOFTWARE EDUCATIVO PARA ESTABLECIMIENTOS ~80,000,000.00
Dotacion y Mantenimiento de Equipos y Software Educativo
sl _020201?_86 1_11_ g para Eslablecumnentos tducativos - Sin delalle o 50,000.000.00 |
L 0202012_86121 | Dotacion |mplemenios her;ammntas_Co_ha_gl_os Técmcoa_ _ 30.000.000.00
DOTACION DE MATERIAL DIDACTICO, TEXTOS Y :
0202012862 | EQUIPOS AUDIOVISUALES A ESTABLECIMIENTOS 250,000,000.00
Al ? EDUCATIVOS 5=y el ‘
Dotacion de Material DI.ddClICO para Establecimientos
- 0_2Q2‘O1286211 Educativos X =i e e 150,000,000.00
020201286221 Adquisicion de Mobmano Escoiar i 100 000, ,000. (_)p l
_ "y 1020201287 ALIM_ENTAC!ON ESCOLAR L et by TRt =T . 20,000,000. 00
02020128711 | Compra de Implementos para Restaurantes Escolares de E £ | 10,000, .000. UO
02020128721 Alimentacion Escolar | 1C_l_.000.000 00 |
222214 H __ﬁ_[?l\a‘f_[_ﬂ_l_S'l:R@Tl_VA Y FJNANEI_E_R&_ Yo 1. 10,2701000.000‘00|
' Mejoramiento organizacional de la Secretaria de Educacion = ; |
____2_?_2_21??_1_ | del Departamento de Narifio 10'270‘0_00'000 00 |
'PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES, | -
020301 SEGURIDAD SOCIAL ¥ TRANSF. DE NOMINA ' 10,070,000,000.00 |
e W  SECRETARIA DE EDUCACION
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R 43730 0203012 |easTos - 10,070,000,000.00
02030121 GASTOS DE PERSONAL S 121 ] 7,530,000,000.00
020301211 SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA - _5 §90 000,000.00
0203012111 | SUELDOS DE PERSCONAL DE NOMINA ] ~4,250,000,000.00
i 020301241111 | Sueldos - Con Situacion de Fondos : 4,200,000,000 00
020301211141 | Incremento por Antigledad e, 10,000,000 00
020301211 1?1 T3 S'ueldos Con Situacicn de Fondos - Incapacidades __/40,000,000.00 |
0203012112 HORAS EXTRAS Y DIAS FESTIVOS ~170,000,000.00 |
SAEER 020301211211 Horas Exiras y Dias Festivos - CSF 3 170,000,000.00
10203012113 | INDEMINIZACION POR VACACIONES 3 135,000,000.00 |
~ |020301211311 | Indemnizacion por Vacaciones 1t 135,000,000.00
~ |0203012114 PRIMA TECNICA Al ) Th D) 139,000,000.00
020301211411 Prima Técnica £ 139,000,000 00
0203012115 | OTROS GASTOS POR SERVICIOS PERSONALES ~896,000,000.00
02030121 1511 Subsidio o Pﬂﬂﬁ@g_Alunentamon ‘ 10,000,000 00
B 1020301211521 | Auxilio de Transporte o3 1,000,000.00
S 020301211531 Bonificacion por Servicios Prestados 110,000,000.00
020301211541 Prima de Servicios N 180,000,000.00
_ 020301211551 Primade Vacaciones 0 190,000,000.00
ool 020301211561 | Prima de Navidad - 3 380,000,000.00
020301211581 | Bonificacion Especial de Recreacion 25,000,000.00 |
257 1020301212 | CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA ~1,940,000,000.00 |
S Y ggm;rggucuones INHERENTES A LA NOMINA SECTOR S5 400 400 8
020301212111 Caja de Compensacion Familiar = 210,000,000.00
020301212131 Aportes de Salud D1 330,000,000.00 |
3 g 020301212141 - | Aportes de Pension. SERLOE A __120,000,000.00
0203012122 gggzggumouﬁs INHERENTES A AL NOMINA SECTOR oRabAS s 0
1020301212211 | Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 0 25,000,000 00 |
020301212221 Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF ‘|50| 000,000.00 |
020301212231 Escuelas Industriales & Institutos Técnicos 4 - 50 1 50,000,000.00 | 00 |
020301212241 Escuela Superior de Administracion Publica ESAP s 25 009_900 00 |
=3 020301212251 | Aportes Cesantias B "~ 500,000,000.00 |
| 020301212261 Aportes Salud i 70,000,000 00
2 | 020301212271 Aportes Pension D ~430,000.000.00
_ |020301212281  |Riesgos Profesionales ARP 30,000,000.00
R T 102030129 | PROYECTO DE EFICIENCIA T 30,000,000.00
: 0203012911 o Modermzacron Secretarias de Educamon 30,000,000 00
020301210 | OTROS PROYECTOS DE EFICIENCIA '~ 170,000,000.00
02030121011 Sistemas de Informacion 3 100,000,000 00
_[02030121021 | Adecuaciones Fisicas _ [ 70.000.000.00
020301216 ggg:JElzlglfN DE BIENES Y SERVICIOS PROGRAMA DE Ny Fue oo ntion
__ |0203012161 © | ADQUISICION DE BIENES ~730,000,000.00
~ |020301216111 | Compra de Equipo e LN ~ 220,000.000 00
! 1020301216121 | Enseres y Equipo de Oficina e 110,000,000.00
Y 020301216131 Materiales y Suministros ~ 150,000,000.00
= NUEVO GOBIE NG ——
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________ 1020301216141 [Impresos y Publicaciones B ~250,000.000.00

TUE7 _|o203012162 | ADQUISICION DE SERVICIOS 785,000,000.00
| 020301216211 Seguros BEE ) 20,000,000.00
020301216221 Arrendamientos St 160.000.00[}_.9_(_)_

020301216231 Vidticos y Gastos de Vige 3 - 300,000,000.00
020301'216:241 [ Mantenimiento J _ 60,000,000.00

" [020301216251 Comunicaciones y Transporte > ~80,000,000.00 |
ot 6203012%261 Capacnacron Bienestar ¢ Soqal y Estimulos R _' ! 165 000 000 00

. |0o203012168 | SERVICIOS PUBLICOS DE EFICIENCIA ~180,000,000.00
~ |0203012168811 | Servicio de Energia HETRAESLTY 70.000,000.00 |
| |0203012168821 Servicio de Telecomunicaciones . o | 90,000,000.00 |

} {0203012168831 Servicio de Acueducto Alcantarillado y Aseo. 20,000,000 00

0203012169 GASTOS Y COMISIONES BANCARIAS DE EFICIENCIA ~5,000,000.00

020301216911 Gaslos y Comismnes Bancarias " =, SR 5 5,000,000.00

S ST 020301';3&3"1_0 ~ |IMPUESTOS DE EFICIENCIA | 29,000,000.00

R e T R | 20,000,000 00
0203012161021 Impuesto de Vehiculo i N T 5.000,000.00 |
0203012161031 Otros '- 4,000,000 00

020301217 TRANSFERENCIAS PROGRAMA DE EFICIENCIA | 1,000,000.00

02030121711 Sentencias y Conciliac ones ' ~1.000,000.00

020301218 | SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS DE EFICIENCIA | ~ 810,000,000.00
AR 'G203£_1'1:_2j1__é_1'1~ __ :_Rg_nﬂaggn por Semmos Tecnicos de EflCIeI‘ICIa o S : 8;0 000.000 00 '
T AGUA POTABLE Y SArgEAMlENTo BASICO ' | 16,754,791,565.00

[ ASEGURAMIENTO DE LA PRESTACION DE LOS A
222241 ' SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO Y 990,863,683.00

DESARROLLO INSTITUCIONAL

Implementacion y seguimiento del plan de aseguramiento y
| 22224101 desarrollo institucional en la prestacion de servicios de agua 990,863,683 00
| potable y saneamiento basico en el Departamento de Narifio

222242 INVERSIONES EN INFRAESTRUCTURA EN AGUA

TR . KilE POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 11,048,000,000.00
22224201 infraestructura en el seclor agua potable y saneamiento 8,698.000.000 00

basico en el Departamenlio de Narifio -
Inversiones en gestion del riesgo y atencion de emergencias |
22224202 en el sector agua potable y saneamiento basico en el | 2.350.000,000 00
 Departamento de Narino

I
|
1
|
Inversiones para estudios, construccion y me;aramtenlo de ‘
|

| AMBIENTAL ASOCIADO A LA PRESTACION DE

i | SERvICIOS PUBLICOS o _4_"59 1927,882.00
Fortalecimiento y mecanismos basicos de la planificacion | TR T ‘
22224301 ambiental en el sector agua potable y saneamiento basico en | 4,169,927 882 00
e X el Departamento de Narifio AL SEMTL |
INTERVENCION PARA LAS ZONAS RURALES CON ,'
e SISTEMAS NO CONVENCIONALES | $4%,000.000.00
1 D N s Inversiones en zonas rurales con sistemas no convencionales | = 14
22224401 en el sector agua polable y saneamiento basico en el 546,000,000.00
Departamento de Narific e A1) 5 e ,&/
- NUEVO GOBIFANO  ——
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Linerlod y Erder

T S ) ~ | INVERSION CON RECURSOS DEL BALANCE - OTROS ' '
223 RECURSOS 22,265,733,1_%.{?
- 2231 Inversién con Recursos del Balance - Otras Fuentes { 22,265,738,155.00
22311 | PAZ SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 2y ] 2,000,000,000.00
2231 11 SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA 2,000, 000 000. 00
R e N | ESTRATEGIA INTEGRAL DE SEGURIDAD Y
: 2231111 t ; CONVIVENCIA | 2.000,000.000.0?
8 UL 1t SIS Eipetcn de lisiion— FOMEEY S | 2,800,690.000.001
e e S SN I
22312 EQUIDAD E INCLUSION SOCIAL i 3,265,738, 155 00
223121 MAS Y MEJOR EDUCACION R == 2,015,738,155.00
2231211 f COBERTURA o ! 2015?33 155 00
223121101 | Y __Olms Proyectas de Inversion - Educacion SGP 2 {}UO UOU 000 Ud
02040122391 Pago Sueldo Personal Docente Nomina de Diciembre ' _‘l,:"JEO.OOOi)p_O_._OP |
RENDIMIENTOS FINANCIEROS APLICADOS A CALIDAD | |
02040122317 | EDUCATIVA DE RECURSOS DEL BALANCE 'l L 190,000.800.00
: D%Q§0'1231 130 CAPACITA_CION DEL RECURSO HUMANO il 190 000, 000 00
020401223113011 Capacitacion del Recurso Humano: =30, {EQODO 00 |
020401223113021 | Asistencia Técnica y Asesoria s 20.000,000.00
020401223113031 | Forosy Eventos o' 140,000,000 00 _!
CONSTRUCCION, ADQUISICION, DOTACION, ' |
020401231131 MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE 100,000,000.00
St 4 L TINE INFRAE__S_T_R_U_Q_‘I_'U RA PROPIA DEL ¢ SECTOR EDUCATIVO AN weY e
_ 02040123113111 | CONSTRUCCION DE [NFRAESTRUCTURA EDUCATIVA ~100,000,000.00
02040122311311111 s g}:gcs;::vc;cmn ampIIaCIUﬂ Y adecuacion de infraestructura 100,000,000 00.|
TR | MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA | 50,000,000.00
020401223113211 Mantenimiento de Infracstructura Educativa - Sin Detalle 50,000,000 00 |
DOTACION DE MATERIAL DIDACTICO, TEXTOS Y
by SRR T EGUIPOS AUDIOVISUALES DEEE. RO S00L00
Dotacion y Mantenimieiito de Equipos y Software Educativo
i ¢2040 |.2_2511333” para Establecimientos Educativos - Sin detalle 3 90,000 900,00
DOTACION DE MATERIAL DIDACTICO, TEXTOS Y
02231134 EQUIPOS AUDIOVISUALES A ESTABLECIMIENTOS 80,000,000.00
A Rl . |EDUCATIVOS e 05
Dotacion de material didéctico para establecimientos
prOa0TeRd il | educativos - Sin Detallc A | 30,000.000.00
| 0204012231134421 | Adquisicion de Mobiliario Escolar ] 50 ,000,000.00 |
2231249102 ' Transferencias - Cam.c'qcmnes S T RO i J 15,738, 155 00
_2_2312_5] | AGUAPOTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 400,000,000.00
ASEGURAMIENTO DE LA PRESTACION DE LOS é A
' 2231241 SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO Y 400,000,000.00
sl | | DESARROLLO INSTITUCIONAL ! |
| 223124101 | ' Otros Proyectos de Inversion - APSB SGP 400,000,000.00 |
St s il AR NISRTEONE. B o= cihbdbuid
|~ 223126, | - |NARINOCORAZONCULTURAL = 800,000,000.00
; 2231284 ! : ¥ MEMORIA Y PATRIMON!O 800 000, 000 00
'______223126401 | __erqf,_P_r_qy?gt_oide Inversian - lva Telefonia Movil

Gob

efmacion
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223127 % | DEPORTE, RECREACION Y ACTIVIDAD FiSICA ¥ ~50,000,000.00 |
2231271 | DEPORTE, RECREACION Y ACTIVIDADFISICA | 50,000,000.00 |
223127101 Otros Proyectos de Inversion - lva Telefonia Movil _50,000,000:00 |
X 22315 INFRAESTRUCTURA PARA LA INTEGRACION ik e 17,000,000,000
: 223151 INFRAESIRUCTURA PARA LA INTEGRACION 1? 000 009 000
R L INFRAESTRUCTURA VIAL ~17,000,000,000

b Ul Otros Proyectos de Inversion - Cofinanciacion Convenio 2178

22,31,%101 | Pavimentacion de la Via Junin Barbacoas B e

' ! Otros Proyectos de Inversion - Cofinanciacion Inventario de la |
| 2'23-15? i Red Vial Terciaria Crr b LA o j&_.Q'OOU 080
223151103 Otros Proyectos de Inversron Cofinanciacion 2,0m 000_0_0_0 00

224 | B | INVERSION CON RECURSOS DE COFINANCIACION | 15,000,000,000.00

22401 Inversion con Recursos de Cofinanciacion | 15,000,000,000 00 |
i ki

W INVERSION CON RECURSOS DEL CREDITO o '__}': ~650,000,000.00 |

22501 Inversion con recursos de Credito - Vigencias {\_nl_eiores 03 ES_SD_OQO 000. 00 {

A ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS | 120,005,171,431.00

FONDO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO -

g1 INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD B e i el
2311 | Funcionamiento NN S T e, Y e 3 1_1__9_63__1 00.453.00
, 2312 f i AN _ﬂ_&ﬁi{i’l _Recursos Ereplos: 2L G518 ¥ SN e = 82,273,766 039.00
(LIS 6 L EpS Inversion - Recursos SGP 40,668,303.939 00
2314 Servicio de la Deuda 1,000.00
2315 Recursos FONPET SSF Régimen Subsidiado Salud 6,000,000,000. 00

24 RENTAS ADMINISTRADAS | 3,586,597,408 |

RENTAS EN ADMINISTRACION SGP AGUA POTABLE Y T _
il SANEAMIENTO BASICO - l 5,800,597:408

_______241 01 573 MUNICIPIO DE LA TOLA 2,187,242,637. 00 |

241011 | MUNICIPIOS DESCERTIFICADOS 2 18? 242 637. 00 I

'''''' e I 'INVERSION AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO ) 1
Rassiid MUNICIPIOS DESCERTIFICADOS - VIGENCIA oo e B
24101111 SERVICIO ACUEDUCTO 1 290 544,640.00
2410111101 Sk Acueducto - Captamon 3 o 350,000, 000. 00
| 2410111103 | - UEIEEER: (N | Acueducto - Aimacenannento =7, s 400, 000,000.00
241_0111107 | Acueduclo - Distribucion d £ Pl Sy g1 388,574, b56 00
T EE Acueduclo - Subsidios / | 150,969,984 00
24101112 | SERVICIO ALCANTARILLADO 282,749,632.00
2410111207 & Alcantarillado - Fortalecimiento msmuuonal ~_ 137,955,693.00
2410111208 2 Alcantarillado - Subsidios 144 793,939.00
24101113 SERVICIO ASEO 613 948, 365.00
2410111302 Aseo - Maquinaria y Equipos 91, 910 ,259. 00
2410111303 | Aseo - Disposicion Final 266,884,837 00
2410111307 | _ | Aseo - Subsidios _  256,163,269.00

- RO SN
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_ o ~ | MUNICIPIO DE MOSQUERA = 1,399,354,771.00
241021' | MUNICIPIOS DESCERTIFICADOS SN | 1,399,354,771.00
e e e
24102111 ) SERVICIO ACUEDUCTO = DR N O 00
| 2410211 107 i . | Acueducto - Distribucion : ah - 49, 960 000 00
I 24_‘_10211110 __ SEE, oS08 | Acueducto - Prelnversmnes___iést_g_dﬁs g . 100.000,000.00 |
| ‘Acueducto - Formulacion, Implementacion, y Acmones de | :
2410211112 Fortalecimiento para |a Administracion y Operacion de los 130,000,000.00 |
T R e Y [ i 0\ 40T . IR | W .
tedgoamieat. | N | Acueducto - Subsidios AT ' 196.213,379.00 |
R R T T {SERICIO KSED- L\ ¢ & | 8s3,213,653.00]
2410211301 | F ng_iquosPSrgﬁggt;—) de Fralanjlento y Aprovechamiento de 17_0;900.000 00 |
2410211302 | Asco-Maguinariay Equipos | 50,000,000 00
2410211303 Aseo - Disposicion Final . 60,000,000.00 |
"2410211304]  |Aseo-PreinversionyEsudios | 170,000,000 00
(24102113061, | Aseo-Foralecimiento institucional 207,000,274.00
2410211307 | : | Aseo - Subsidios # | ~ 196,213,379.00 |
241 0_21£ ST e T_R.ﬁ_NS_I_:E_RENCIA PDA II!VE?&QN_ _ =l 69,967,739.00
2410211401 Transferencia PDA Inversion } 89 967,739.00 I

TERCERA PARTE
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO CUARTO: El manejo presupuestal de la vigencia fiscal de 2019, se regira por los
lineamientos contenidos en los siguientes articulos

5 DE LOS GASTOS
ARTICULO QUINTO: Las afectaciones al presupuesto se haran teniendo en cuenta la prestacion
principal originada en los compromisos que se adquieren y con cargo a este rubro se cubriran los
demas costos inherentes o accesorios.

Con cargo a las apropiaciones de cada rubro presupuestal, que sean afectadas con los compromisos
iniciales, se atenderan las obligaciones derivadas de estos compromisos, tales como: los costos
imprevistos, ajustes y revision de valores e intereses moratorios y gastos de nacionalizacion.

ARTICULO SEXTO: Para proveer empleos vacantes se requerira el certificado de disponibilidad
presupuestal para la vigencia fiscal de 2019. Por medio de este el Subsecretario de Presupuesto o
quien haga sus veces, garantizara la existencia de los recursos del 1 de enero al 31 de diciembre de
2019, por todo concepto de gastos de personal, salvo que el nombramiento sea en reemplazo de un
cargo provisto o creado durante la vigencia, para lo cual se debera expedir el certificado de
disponibilidad presupuestal por lo que resta del afo fiscal

Toda provision de empleos de los servidores publicos debera corresponder a los previstos en la planta
de personal.

NUEVO GOBIEHNG
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Lingltad y Urogr
ARTICULO SEPTIMO: Los recursos destinados @ programas de capacitacion y bienestar social no

pueden tener por objeto crear o incrementar salarios,

prestaciones sociales y/o remuneraciones extralegales.

CLASIFICACION DE LOS GASTOS

bonificaciones,

sobresueldos, primas,

ARTICULO OCTAVO: Las apropiaciones incluidas en el presupuesto para la vigencia de 2018 se

clasifican en la siguiente forma:
FUNCIONAMIENTO

* (Gastos de Personal

Servicios Personales Asociados a la Nomina
Sueldo Personal de Nomina

Gastos de Representacion

Prima Técnica

Auxilio de Transporte

Prima de Navidad

Indemnizacion por Vacaciones

Prima de Vacaciones

Bonificacion por servicios prestados
Bonificacion de Direccion

Bonificacion de Recreacion

Otros gastos por servicios personales asociados a la Nomina
Vacaciones compensadas en Dinero

¢ Servicios Personales Indirectos

Servicios Técnicos y Profesionales
Prestacion de servicios

* | Contribuciones Inherentes a la Nomina

Cuota Patronal Seguridad Social — Salud

Cuota Patronal Seguridad Social-Pension

Cuota Patronal Seguridad Social- Riesgo Profesional
SENA

ESAP

ICBF

Cajas de Compensacion Familiar

Escuelas Industriales e Institutos Técnicos

GASTOS GENERALES -
¢ | Adquisiciones de Bienes

Compra de Equipo
Materiales y Suministros

Gabernactn de Narino = Calle 19 No. 23 - 78 Pasto Nanta (Colambia)
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Linertid v Crder

Otros Gastos Generales por Adquisicion de bienes
Dotacion (Ley 70/88)

* Adquisicion de Servicios

Viaticos y Gastos de Viaje

Mantenimiento

Servicio de Comunicaciones y transporte
Recreacion y Deporte

Polizas de Garantias

Relaciones Publicas

Impresos y Publicaciones

Otros Gastos por adquisicion de servicios
Bonificacion- Servicio escolta

Servicios Publicos:

Combustibles y Lubricantes

Sequros

Arrendamientos

Impresion Estampillas y Especies

Gastos Financieros

Comisiones Bancarias

Otros Gastos Generales

Devoluciones y Compensaciones

Gastos Judiciales

Transporte aéreo

Gastos de la Secretaria Delegada en Bogota
Gastos de Operacion y Control Subsecretarias adscritas a Hacienda
Programa de Salud Ocupacional

Bienestar Social - Capacitaciones, Estimulos e Incentivos

* Impuestos y Multas

Impuestos
Contribuciones
Multas

° Tran‘_sferencias Corrientes

Transferencias de Prevision y Seguridad Social

Pensiones y Jubilaciones '

Cesantias

Intereses de Cesantias

Pensiones y Jubilaciones Magisterio Aportes cesantias (personal administrativo)
Auxilios funerarios

Prestaciones sociales personal Administrativo Magisterio Sistema General de Participaciones
Bonos pensidnales y Cuotas partes

Otras Transferencias de Prevision y Seguridad Social

FONPET10% ICLD

FONPET 20% Registro

£

— MUEVO GOBIERNO ——
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iertad y Orden

o Transferencias al Sector Publico

Convenios con el Sector Publico-

Liquidacién Entidades Descentralizadas

Aporte Asamblea Departamental

Aporte Contraloria General de Dpto.- Sector Central

Aporte Contraloria General de Dpto - Sector Descentralizado
« Transferencias Convenios Sector Privado

Convenios con el sector privado

. QOtras Transferencias Corrientes

Vigencias Expiradas '
Sentencias, Conciliaciones e Indemnizaciones

GASTOS DE COMERCIALIZACION Y_PRODUCC!ON
Adquisicion de Bienes y Servicios para la Produccion y Comercializacion de Licores
DEUDA PUBLICA DEPARTAMENTAL

Deuda Publica interna

e Amortizacion

Banco de Bogota

Banco de Occidente

Banco Davivienda

Nuevos Creditos

e Intereses, Comisiones y otros Gastos por Crédiio
Banco de Bogota

Banco de Occidente

Banco Davivienda

Nuevos creditos

GASTOS DE INVERSION

e |nversion del Departamento

Eje
Programas
Subprogramas
Proyectos
: NUEVC G
Gabernacion de Narino - Calle 19 No. 23 - 78 Pastp Manno (Colombia)
Linea Gratuita; 01 8000 94 $898 Pbx (57)2 7235003
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Librtad y Oren

+ Sistema General de Participaciones

Sueldos de Personal de Nomina
Sueldo

Sobresueldos

Incremento por Antigliedad

Horas extras y dias festivos
Indemnizacion por Vacaciones

Prima Técnica

Otros Gastos por Servicios Personales
Subsidio o Prima de Alimentacién
Auxilio de Transporte

Bonificacion por Servicios Prestados
Prima de Servicio

Prima de Vacaciones

Prima de Navidad

Primas Extraordinarias

Auxilio de Movilizacion

Bonificacién Especial de Recreacion
Otras Remuneraciones no Factor Salarial
Servicios Personales Indirectos
Remuneracion por Servicios Técnicos
Servicios Técnicos y Profesionales
Prestacion de Servicios

Contribuciones Inherentes a la Nomina Sector Privado
Caja de Compensacion

Aportes Cesantias (Personal Administrativo)

Aportes Salud (Personal Administrativo)

Aportes Pension (Personal Administrativo)

Riesgos Profesionales A.R.P. (Accidentes de trabajo y Enfermedad Profesional)

Contribuciones Inherentes a la Némina Sector Publico
Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA Ley 21/82)

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF Lzy 89/88)
Escuelas Industriales e Institutos Técnicos (Ley 21/32)
Escuela Superior de Administracion Publica (ESAP Ley 21/82)
Aportes Cesantias (Personal Administrativo)

Aportes Salud (Personal Administrativo)

Aportes Pension (Personal Administrativo)

Riesgos Profesionales A.R.P. (Accidentes de trabajo y Enfermedad Profesional)
Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio
Cesantias (Personal Docente)

Prevision Social (Personal Docente)

Cancelacion Prestaciones Sociales Magisterio

Gobamacion de Narnno - Calle 19 No. 23 - 78 Pasto Narine (Colombia)
Linea Gratuita: 01 8000 94 92 928 Phx (57)2 7735003
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Linertad y Orden
o (Gastos Generales

* Adquisicion de Bienes

Compra de Equipo
Materiales y Suministros
Dotacion (Ley 70/88)

s Adquisicion de Servicios Otros

Viaticos y Gastos de Viaje
Mantenimiento

Servicios Publicos
Arrendamientos

Viaticos y Gastos de Viaje
Impresos y Publicaciones
Comunicaciones y Transporte
Seguros

o (Gastos Generales

Comisiones Bancarias

Capacitacion

Auxilios Funerarios

Impuestos y multas

Otras Transferencias por Prestacion de Servicios
Sentencias y Conciliaciones

DEFINICIONES

FUNCIONAMIENTO

Son las apropiaciones necesarias para la adquisicion de bienes y servicios necesarios para el normal
desarrollo de las actividades administrativas, técnicas y operativas. Comprende los gastos por
servicios personales, gastos generales, aportes patronales y transferencias de funcionamiento.

GASTOS DE PERSONAL

Comprende aquellos gastos que debe hacer el Departamento como contraprestacion de los servicios
que recibe, sea por una relacion laboral o a traves de contratos, que comprende los siguientes

conceptos:

Servicios Personales Asociados a la Nomina

£
L £ 4

Son aquellos gastos relacionados con las remuneraciones y demas factores salariales legalmente

establecidos, que se reconocen al personal de planta ya sea que predomine en ellos las actividades

intelectual o manual.

Gobernacion de Narifio - Calle 19 No. 23 - 78 Pasto Narifo (Colombia)
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Libaitad y Drden

Sueldo Personal de Nomina

Remuneraciones a los empleados del Departamento que pertenecen a la planta aprobada y autorizada
legalmente, que incluye la jornada ordinaria; la jornada nocturna; las jornadas mixtas; el trabajo
ordinario en dias dominicales y festivos; los incrementos por antigliedad y los sobresueldos

Tienen derecho al sobresueldo los docentes y directivos docentes nombrados en propiedad, siempre
que desemperien las funciones propias de los cargos a que se refiere la norma. La sola adscripcion o
el encargo de las funciones no dan derecho al reconocimiento del sobresueldo.

Para el personal administrativo que tiene derecho a incremento por antiguedad de que tratan los
articulos 49 y 97 del Decreto 1042 de 1978, debera incrementarse en los términos que indica el
Articulo 2°del Decreto 182/2000.

Gastos de Representacion

Apropiacién destinada a compensar gastos que ocasiona el desempefio de un cargo del nivel
ejecutivo, asesor o directivo, otorgada de acuerdo con las disposiciones legales vigentes

Prima Técnica

Reconocimiento econdmico que se hace a algunos servidores publicos, pagaderos de acuerdo al
cargo que desemperfian, otorgada conforme a los requerimientos legales. g

Auxilio de Transporte

Pago que se realiza a los empleados publicos que por ley tienen derecho y, segun lo contratado, a los
trabajadores oficiales, en la cuantia y condiciones establecidas para ello. Cuando el Departamento
suministre el transporte a sus servidores no habra lugar a este reconocimiento.

Prima de Navidad

Prestaciéon social a favor de los empleados y trabajadores, como retribucion especial por servicios
prestados durante cada afio o proporcional al tiempo laborado, pagadera en el mes de diciembre de la
vigencia correspondiente, de conformidad con las normas sobre la materia. La prima de Navidad se
pagara en la primera quincena del mes de Diciembre.

Prima de Servicios

Pago a que tienen derecho los empleados publicos y, segun lo contratado, los trabajadores oficiales,
en forma proporcional al tiempo laborado, siempre que hubieren servido en el Departamento por lo

menos un semestre, I

. NUEVO GOBIEANG
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Indemnizacion por Vacaciones

Es la compensacion en dinero por concepto de vacaciones causadas y no disfrutadas, reconocida y
pagada al personal que se desvincula del Departamento o a quienes por necesidades del servicio no
les ha sido autorizado el tiempo de disfrute, previa expedicion de la resolucién motivada expedida por
el Gobernador o quien haga sus veces.

Prima de Vacaciones

Reconocimiento y pago a los empleados y trabajadores de la administracion Departamental, por cada
afio de servicio o proporcional al tiempo laborado. liquidada con el salario devengado en el momento
del disfrute, conforme a las normas legales vigentes

Subsidio Prima de Alimentacion

Se pagara al personal Administrativo y docente de acuerdo a las normas que establezca la norma
Nacional y, segun lo contratado a los trabajadores oficiales de determinados niveles salariales para
contribuir a su manutencion en la cuantia y condiciones sefialadas por las normas legales. Cuando el
Departamento suministre la alimentacion a sus servidores no habra lugar a este reconocimiento

Horas Extras y Dias Festivos

Comprende la remuneracion que debe reconocerse a los empleados que realizan horas adicionales de
trabajo respecto a la jornada ordinaria. Su reconocimiento y pago estan sujetos a las limitaciones
establecidas en las disposiciones legales vigentes.

Para el personal administrativo y docente, se pueden autorizar horas extras, dominicales y dias
festivos de conformidad con las normas legales vigentes para el sector educativo. -

Bonificacion por Servicios Prestados

Es la apropiacion destinada al pago por cada ano continuo de servicios a que tienen derecho los
empleados publicos y, segun lo contratado, los trabajadores oficiales, equivalente a los porcentajes
sefalados por las normas legales vigentes sobre la materia, correspondientes a la asignacion basica
mensual incrementos por antigiiedad y gastos de representacion.

Otras Remuneraciones No Factor Salarial

Corresponde a los pagos que se efectien al personal administrativo y docente legalmente otorgadas y
pagaderas Unicamente en los términos y condiciones establecidas en el momento de su creacion y que
no constituyen factor de salario para ningun efecto legal.

‘Bonificacion Especial de Recreacion ﬁ,

NUEVO GOBIERNG
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Corresponde al pago que se realiza a los empleados publicos y, segun lo contratado., a los
trabajadores oficiales, equivalente a dos (2) dias de |a asignacion basica mensual que les corresponda

en el momento de iniciar el disfrute del respectivo periodo vacacional, segun lo autorizado en normas
legales vigentes.

Primas Extraordinarias (Factor Salarial)

Corresponde a los pagos por concepto de primas legalmente otorgadas al personal docente pagaderas
unicamente en los términos y condiciones establecidas en el momento de su creacion y que
devengaban con anterioridad a la expedicion del Decreto Ley 2277 de 1979 (Estatuto Docente).

Bonificacion Remunerativa Especial (Decr.707/96)

Corresponde al pago de la bonificacion remunerativa especial para los docentes que presten sus
servicios en zonas de dificil acceso o en situacion critica de inseguridad o mineras y que cumplan con
los requerimientos que se exigen en el Decreto N° 707 del 17 de Abril de 1996 y la Resolucion
Ministerial 2363 de 1997. Esta bonificaciéon no constituye factor salarial para ningun efecto legal.

Auxilio de Movilizacion

Lo perciben aquellos docentes oficiales que laboren en zonas de dificil accesc o poblaciones
apartadas, déterminadas previamente por la autoridad competente, de acuerdo con lo dispuesto en el
Articulo 10 del Decreto 051/99.

No se tendra derecho a este auxilio cuando el respectivo empleado disfrute de vacaciones, se
encuentre en uso de licencia o suspendido en el ejercicio de sus funciones.

Bonificacion para Alfabetizadores

Tendran derecho a este pago los docentes que presten servicio en el desarrollo de actividades de
alfabetizacion y cumplan con los requisitos que sefiala el Decreto No. 3031 del 27 de diciembre de
1989 y el articulo 9° del decreto 051/99, en un monto mensual de que designe el ministerio de
educacion, durante diez (10) meses de labor academica, siempre que se labore en esta actividad un
minimo de 24 horas mensuales.

Bonificacion de Direccion

Creada para gobernadores y alcaldes, como prestacion social equivalente a 4 veces el salario mensual
compuesto por la asignacion basica mas gastos de representacion, pagadera en dos contados iguales
"en junio 30 y diciembre 30 del respectivo afo. (D4353 de 2004)

Remuneracién Diputados

- Es el gasto por concepto de la remuneracion de los diputados a la Asamblea Departamental, cuya
liquidacion se efectua con base en lo establecido en la Ley 617 de 2000 y demas normas que la
adicionen o reformen. ﬂ/
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Otros Gastos por Servicios Personales

Comprenden todos los gastos por servicios personales asociados a la némina, que no se encuentren
detallados en el anexo al Decreto de Liquidacion.

Servicios Personales Indirectos

" Son aqguellos gastos destinados a atender la contratacion de personas naturales o juridicas para que
presten servicios calificados o profesionales que no pueden ser desarrollados por personal de planta.
Incluye la remuneracion al personal que se vincule en forma ocasional, para atender actividades
netamente temporales o para compensar la falta de personal de planta en caso de licencias o
vacaciones. Segun los ordenamientos legales, dicha remuneracion debe incluir las prestaciones
sociales a que tengan derecho, asi como las contribuciones a que haya lugar.

Servicios Tecnicos y Profesionales

Pago que se realiza por servicios calificados a personas naturales o juridicas que se prestan en forma
‘continua para asuntos propios del organo, los cuales no pueden ser atendidos con personal de planta
del Departamento o que se requieran conocimientos especializados y estan sujetos al régimen
contractual vigente.

Remuneracion por Servicios Técnicos

Son los gastos por servicios personales que se reconocen mediante contrato de prestacion de
servicios a personas naturales o juridicas por servicios técnicos, cuando las necesidades del servicio lo
requieran y previo el lleno de los requisitos legales en materia presupuestal y de contratacion.

Prestacion de Servicios

Son los gastos por servicios personales que se reconocen mediante contrato administrativo de
prestacion de servicios a personas naturales o juridicas por servicios generales y/o asistenciales,
cuando las necesidades del servicio lo requieran y previo el lleno de los requisitos legales en materia
presupuestal y de contratacion.

Contribuciones Inherentes a la Nomina

Corresponde a las contribuciones legales que debe hacer el Departamento como empleador, que tiene
como base la nomina del personal de planta, destinadas a entidades del sector privado y publico, tales
como; Cajas de Compensacion Familiar, SENA, ICBF, ESAP, Fondo Nacional del Ahorro, Fondos
Administradores de Cesantias y Pensiones, Empresas Promotoras de Salud privadas y publicas, asi
como las administradoras publicas y privadas de aportes que se destinan para accidentes de trabajo y
enfermedad profesional.

Cuota Patronal Seguridad Social — Salud
Es el aporte que le corresponde asignar al Departamento para la salud de sus servidores publicos

conforme a las normas legales vigentes para las diferentes EPS, ya sean estos de caracter publico o
privado

NUEVQ GOBIEH
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Cuota Patronal Seguridad Social — Pension

Es el aporte que le corresponde asignar al Departamento para pensiones de sus servidores publicos
conforme a las normas legales vigentes a través de las diferentes, entidades publicas o privadas,
autorizadas legalmente para tal efecto.

Cuota Patronal Seguridad Social — Riesgos Profesionales

4

Es el aporte que le corresponde asignar al Departamento para riesgos profesionales de sus servidores
publicos conforme a las normas legales vigentes a través de las diferentes entidades publicas o
privadas autorizadas para tal efecto.

SENA

Es un aporte parafiscal de origen patronal derivados de los montos de la nomina equivalente al 0.5%
en el sector central y el 2% para el sector descentralizado. Ley 21 de 1982 y demas normas que la
adicionen o reformen.

ESAP

Es un aporte parafiscal de origen patronal de los montos de la némina equivalente al 0 5% en el sector
central. Ley 21 de 1982 y demas normas que la adicionen o reformen.

I.C.B.F.

Es un aporte parafiscal de origen patronal derivado de los montos de la nomina equivalente al 3% en el
sector central como descentralizado. Ley 89 de 1988 y demas normas que la adicionen o reformen.

Cajas De Compensacion Familiar

Es un aporte parafiscal de origen patronal derivado de los montos de la nomina equivalente al 4%
tanto en el sector central como el descentralizado de conformidad a las normas legales vigentes.

Escuelas Industriales Institutos Técnicos

Corresponde a la contribucion del 1% que debe hacer el 6rgano como empleador al sector publico,
calculado sobre los factores salariales correspondientes tal como lo establece la Ley 21 de 1982

Seguridad Social Diputados

Corresponde al aporte patronal para seguridad de los diputados en periodo de sesiones y del 100%
del aporte para tal fin en los meses que no esté sesionando la Asamblea Departamental.

NUEYC GORIERN
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Pagos Parafiscales Diputados

Corresponde al aporte parafiscal de origen patronal derivados del monto de la remuneracion que
perciban los diputados, cuya liquidacién de porcentajes se hara de acuerdo a lo estipulado en la Ley
21 de 1982 y Ley 89 de 1988 y demas normas que las adicionen o reformen.

GASTOS GENERALES

Se entiende por Gastos Generales, los que se causen por conceplo de la adquisicion de bienes y
servicios para el normal funcionamiento de la Administracion Departamental y con el pago de
impuestos y multas a que estén sometidos legalmente, que no constituyen un programa de inversion

Estos gastos se clasifican por rubros que indican la capacidad de cada apropiacion para sufragarlos,
con el objeto de cubrir los gastos de la vigencia fiscal correspondiente.

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

Gastos por la compra de bienes muebles destinados a apoyar el desarrollo de las funciones del
Departamento, también derivados de la contratacion y el pago a personas naturales o juridicas por la
prestacion de un servicio que complementa el desarrollo de las funciones del Departamento y permite
mantener y proteger los bienes que son de su propiedad o estan a su cargo, asi como l0s pagos por
concepto de tasas a que se esté obligado legaimente. Dentro de este concepto se encuentran: compra
de equipo, materiales y suministros, gastos imprevistos, otros gastos generales por adquisicion de
bienes y servicios, sostenimiento de semovienles, capacitacion, bienestar social y estimulos,
mantenimiento. servicios publicos, arrendamientos, viaticos y gastos de viaje impresos vy
publicaciones, comunicaciones y transporte, gastos judiciales, seguros.

COMPRA DE EQUIPO

Comprende la compra de bienes tangibles de consumo duradero que deben inventariarse. Las
adquisiciones se haran con sujecion al plan de compras y no estan destinados a la produccion de
otros bienes y suministros.

MATERIALES Y SUMINISTROS

Apropiacion destinada a la adquisicion de bienes tangibles e intangibles de consumo final o fungibles,
que ‘no se deban inventariar por las diferentes dependencias y no sean objeto de devolucion, tales
como papeleria, Utiles de escritorio, cafeteria y aseo: medicinas, materiales desechables de laboratorio
y uso meédico, materiales para seguridad y vigilancia, campanas agricolas, educativas y similares,
material fotografico, material necesario para artes graficas y microfilmacion. Se incluyen los disquetes
y discos compactos, llantas, lubricantes, repuestos y accesorios. Las adquisiciones por este rubro
deberan realizarse con sujecion al plan de compras

OTROS GASTOS GENERALES POR ADQUISICION DE BIENES

En este rubro se agrupan todos aquellos gastos que no estén contemplados en los rubros por
adquisicion de bienes.

NUEVYO GOBIEFIN

Gobernacian de Narino - Calle 19 No. 23 - 78 Pasta Narine (Colombial
Linea Gratuita: 01 8000 94 S8 68 Pbx (87)2 7235003
WWW.NANNo.gov.co - tontactenos@inarno. gow.co



J'neﬂuti y Orden
DOTACION

Es la erogacion que realiza el Departamento para atender el suministro de dotacién de vestuario de
trabajo al personal del Departamento, en desarrollo de las normas legales sobre la materia.

Para el sector educativo financiado con el SGP, tendran derecho a la dotacion en especie, los
funcionarios administrativos y los docentes que devengan hasta dos salarios minimos legales vigentes
y debe ser entregada en los meses de abril, agosto y diciembre de la correspondiente vigencia
teniendo en cuenta las normas vigentes sobre la materia.

OTROS GASTOS GENERALES

Comprende las erogaciones por concepto de gastos generales que no se encuentren detallados
anteriormente.

ADQUISICION DE SERVICIOS

Comprende la contratacion y el pago a personas juridicas y naturales, por la adquisicion de bienes de
consumo final, prestacion de un servicio que complementa el desarrollo de las funciones del
departamento y permiten el mantenimiento y la proteccion de los bienes que son de su propiedad o
que estan a su cargo, asi como el pago por concepto de tasas a que esta sujeto el departamento por
concepto tramites notariales, judiciales o de cualquier otra indole que se requieran para el normal
cumplimiento de sus funciones y obligaciones.

VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE

Rubro para atender los gastos de transporte, manutencion y alojamiento de los empleados vy
trabajadores del Departamento que se desplacen a desempenar funciones propias de su cargo fuera
de la sede habitual de trabajo, de acuerdo con las normas vigentes.

MANTENIMIENTO

Mantenimiento, conservaciéon vy reposicion de equipo mecanico, de oficina, mobiliario, de
sistematizacion, eléctrico, electronico, equipo meédico, parameédico, de laboratorios y demas equipos
que requiere la administracion, incluye mano de obra de éstos, asi mismo reparaciones menores y
adecuacion de locales al servicio de las diferentes dependencias de la administracion Departamental,
pago de administracion de inmuebles, vigilancia y celaduria de los mismos.

SERVICIOS DE COMUNICACIONES Y TRANSPCRTE

En este rubro se agrupan los gastos correspondientes a portes aéreos y terrestres, empaques.
acarreos, peajes, transporte de elementos, radio comunicacion, lineas y servicio telefonico, llamadas a
larga distancia, servicio postales, transmisiones radiales, filmaciones, videos y demas gastos afines a
los diferentes medios de comunicacion, sistemas visuales y hablados, asi como paginas de Internet y
similares. Incluye el transporte colectivo de los funcionarios departamentales, cuando las necesidades

del servicio asi lo requieran. ﬁ/
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POLIZAS DE GARANTIA

Comprende el pago de las pélizas de garantia para los empleados de manejo, y ordenadorés del gasto
asi como el pago de polizas a los que se obligue el Departamento en desarrollo de compromisos
Contractuales.

RELACIONES PUBLICAS

Corresponde a los gastos relacionados con motive de ceremonias especiales; atencion de servidores
publicos, comitivas especiales, miembros de organismos departamentales, nacionales e
internacionales de caracter publico o privado y personalidades que por su especial interés y/o servicio
se justifigue este gasto.

El pago por este concepto comprende ademas, los gastos de transporte, alojamiento, alimentacion,
cocteles, recepciones, atenciones sociales, servicios de recepcion, ofrendas florales, condecoraciones,
distinciones y demas gastos protocolarios

CAPACITACION

Para el Sistema General de Participaciones: La capacitacion correspondera a Erogaciones que tienen
por objeto atender las necesidades de instruccion en EDUCACION NO FORMAL del personal
administrativo y docente del sistema general de participaciones en educacion, referidas a cursos de
actualizacion, seminarios y talleres

Para efectos de |la apropiacion por este concepto se requiere la presentacion de los programas de
capacitacion a desarrollar, en los que se indiquen los objetivos, los costos y la cobertura del evento
previa disponibilidad presupuestal.

IMPRESOS Y PUBLICACIONES

Rubro destinado a la compra de material didactico, libros de consulta, periédicos y revistas
suscripciones, diserio, diagramacion, divulgacion y edicion de libros, revistas, cartillas, videos vy
memorias. pago de avisos de television. edicion de formas, fotocopias, encuadernacion, empaste
sellos, avisos, formularios, fotografias. autenticaciones entre otros.

OTROS GASTOS GENERALES POR ADQUISICION DE SERVICIOS

Comprende los gastos no incluidos especificamente por adquisicidn de servicios gue se presentan
durante la vigencia fiscal.

SEGURO DE VIDA DIPUTADOS

Comprende los gastos por concepto de polizas de seguro de vida, a que legalmente tienen derecho los
diputados.
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SERVICIOS PUBLICOS

En este rubro se agrupan los gastos correspondientes al pago de alumbrado, energia eléctrica,
acueducto, aseo, desinfeccion, traslados y demas gastos de funcionamiento o reparacion de ‘los
mismos servicios, segun el caso, que demanden sus diferentes inmuebles que ocupen las oficinas
Publicas Departamentales.

COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

Comprende los siguientes gastos: Combustibles lubricantes, grasas y lavado de vehiculos,
maquinaria y equipo al servicio del Departamento.

SEGUROS

Comprende el pago de polizas que por diferente clase de seguros se requieren para garantizar una
efectiva proteccion de los bienes muebles e inmuebles de propiedad del Departamento

GASTOS POR CONTROL DE RENTAS DEPARTAMENTALES

Comprende las erogaciones que se realizan para el control de las rentas departamentales, conforme a
la reglamentacién que se expida al respecto por el Gobierno Departamental.

ARRENDAMIENTOS

Comprende los gastos ocasionados por el page d= canones de arrendamiento de bienes muebles e
inmuebles de propiedad oficial o particular, ocupados por dependencias departamentales; alquiler de
maquinaria y equipos especializados, vehiculos y semovientes, alquiler de garajes y equipos de
amplificacion. N

BIENESTAR SOCIAL

Comprende los gastos que ocasionen la motivacion y estimulo a los servidores publicos que por el
desempefio de sus funciones sean merecedores a ellos, previo la expedicion del acto administrativo
que los exalte a tal distincion, que se reflejen en gastos de matricula para estudios de postgrado y
pregrado, para lo cual el Gobierno Departamental establecera la respectiva reglamentacion que es
requisito previo para tal reconocimiento, asi mismo otra clase de estimulos que establezca la
Administracion Departamental en lo relacionado a la Administracion de personal tendientes a la
integracion y sentido de pertenencia que debe fomentarse entre los servidores publicos.

IMPRESION DE ESTAMPILLAS

Comprende los gastos por impresion de especies venales que requiera el Departamento para el
recaudo de impuestos

GASTOS FINANCIEROS

Comprende los gastos por servicios de giros, remesas, comisiones que se causen por Servicios :
financieros diferentes a créditos, intereses por sobregiros y otros gastos relacionados con los servicios W
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financieros, los cuales deben ser legalizados mensualmente con las notas débito y cotejados con los
extractos de las entidades financieras.

AUXILIOS FUNERARIOS — Sistema General de Participaciones

La persona que compruebe haber sufragado los gastos de entierro de un docente en servicio activo no
pensionado, tendra derecho a percibir un auxilio funerario equivalente al Ultimo salario devengado por
el fallecido, sin que este auxilio pueda ser inferior a 5 salarios minimos legales mensuales vigentes, ni
superior a 10 veces dicho salario.

El pago del auxilio funerario de un docente pensicnado lo sufraga el Fondo o la entidad que reconocio
y paga la pension

COMISIONES BANCARIAS

Gastos adicionales originados en el cobro de comisiones por servicios bancarios prestados por las
institucionales financieras, por cada uno de los productos ofrecidos.

GASTOS JUDICIALES

Comprende los gastos que la administracion departamental debe realizar para atender tanto la defensa
del interés del Departamento en los procesos judiciales que cursan en su contra o cuando actia como
demandante, diferentes a los honorarios de los abogados defensores.

Por este rubro se atenderan gastos, gastos como fotocopias de los expedientes, cauciones, traslado
de testigos, transporte para efectuar peritazgo y demas costos judiciales relacionados con los
procesos.

TRANSPORTE AEREO

Este gasto comprende la compra de tiquetes aéreos que se requieren para el desplazamiento de los
funcionarios de planta al servicio del Departamento cuando viajan en cumplimiento de comisién oficial

IMPUESTO Y MULTAS

Son los gastos ocasionados por concepto de impuestos e intereses de los mismos, gastos notariales y
de registros y multas a cargo de las dependencias Departamentales, asi como la contribucion por
valorizacion.

IMPUESTOS

Son aquellos gastos por concepto de los impuestos que esta obligado el Departamento por diferentes
conceptos ya sea del orden Nacional, Departamental o municipal.

CONTRIBUCIONES

Son aquellos gastos por concepto de contribuciones que esta obligado el Departamento por diferentes
conceptos ya sea del orden Nacional, Departamental o municipal.
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"MULTAS

Son aquellos gastos por concepto de multas que esta obligado el Departamento por diferentes
conceptos ya sea del orden Nacional, Departamental o municipal.

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Son los gastos que hace el Gobierno Departamental a través de las diferentes entidades sin recibir
contraprestacion en servicios personales o en bienes o servicios

TRANSFERENCIAS DE PREVISION Y SEGURIDADSOCIAL

Comprende los gastos en pensiones, jubilaciones y cesantias cuando son pagadas a través de
entidades adscritos a la Administracion Departamental o directamente por ésta. De igual forma el
auxilio funerario por gastos de entierro del personal activo o pensionado de acuerdo a lo establecido
en las normas que rigen la materia

Asi mismo los pasivos por liquidacion del Fondo Prestacional del Magisterio, Caja de Prevision social
de Narifio y la deuda del Departamento al Fondo Nacional de Prestaciones Econdomicas del Magisterio
Departamental, Bonos pensionales, cuotas partes y las transferencias al FONPET, y al Fondo
Territorial de Pensiones Publicas de Narifio.

APORTES CESANTIAS PERSONAL ADMINISTRATIVO - SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

Corresponde al valor que se pagara al personal administrativo liquidado tal comc lo establece el
Decreto 1045/78.

APORTES PENSION PERSONAL ADMINISTRATIVO Y RIESGOS PROFESIONALES A.R.P

Corresponde al pago de aportes patronales por previsién social del personal administrativo: salud,
pension vy riesgos profesionales, establecidos en los decretos 1158/94, 1295 y 1772/1994, se
transferiran segun los factores salariales de las nominas, a las entidades donde estén afiliados los
funcionarios . (EPS, Administradoras de pensiones, v ISS, A R.P).

CESANTIAS PERSONAL DOCENTE Y PREVISION SOCIAL PERSONAL DOCENTE

Los aportes para cesantias y prevision social del personal docente se deben liquidar sobre los
factores de salario que forman parte de pago de los servicios personales de los docenles (numeral 3°
y4° delarticulo 8° de la Ley 91 de 1989)

El monto de los aportes para cesantias y prevision social del personal docente se establece aplicando
a la suma total de los factores de salario anteriormente indicados los siguientes porcentajes

¢ Cesantias 8.33% (una doceava parte (1/12) del valor anual de los faclores salariales
indicados)
e Prevision Social 8%
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OTRAS TRANSFERENCIAS DE PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL:

Comprende los gastos por concepto de prevision y seguridad no contemplados en los rubros
anteriores y que legalmente le comprenda asumir a la entidad.

TRANSFERENCIAS AL SECTOR PUBLICO

Este rubro comprende los gastos que no se convertiran en gastos de capital a favor de entidades o
fondos del sector publico.

TRANSFERENCIAS POR CONVENIO SECTOR PRIVADO
Son aquellas erogaciones al sector privado, previa |a celebracion de convenio.
OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Comprende el pago que por conceptc de sentencias, conciliaciones, laudos arbitrales o
indemnizaciones que deba asumir el Departamento, asi mismo las cuotas que se deben aportar a
diferentes asociaciones de caracter Nacional que agrupe a los miembros de la Asamblea
Departamental, vigencias expiradas por deudas de ascensos en el escalafén vigencias afio anterior,
otras deudas, asi como gastos que se cancelen d= los fondos cuentas conforme a la reglamentacion
que se expida :

GASTOS DE PRODUCCION Y OPERACION COMERCIAL

Comprende aquellos gastos que realiza el Departamento para adquirir bienes, servicios e insumos que
participan directamente o indirectamente en el proceso de produccion y/o comercializacion.

SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA

DEUDA PUBLICA INTERNA

Comprende las erogaciones por obligaciones contraidas con base en emprestitos otorgados al
Departamento en las modalidades de corto, mediano y largo plazo por las diferentes entidades
financieras que funcionan en el territorio Nacional y otorgados en pesos Colombianos

AMORTIZACION

Egresos causados por abonos a capital, los cuales deben ser legalizados una vez recibida la nota
debito y cotejados con los extractos de las entidades financieras.

NUTEVO GOBIHE FING
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INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS POR CREDITOS
Comprende los pagos por interés, comisiones y otros gastos causados por créditos a corto, mediano y

largo plazo, los cuales deben ser legalizados una vez recibida la nota débito y colejados con los
extractos de las diferentes entidades financieras

INVERSION

Son los gastos destinados a cumplir con el Plan de- Desarrollo y el programa de Gobierno del
Gobernador a traves de la asignacion de recursos para la formacion bruta de capital y gastos
operativos de inversion los cuales se clasifican en programas, sub-programas y proyectos de inversion
para cada sector economico social, financiero de infraestructura o cualquier otra accion tendiente al
desarrollo armonico regional, que refleja el Plan Operativo Anual de Inversiones.

Los proyectos de la Dimension Social - Sector Educacion -, financiados con recuiscs del Sistema
General de Participaciones, seran clasificados en ¢ anexo conforme a las directrices del Ministerio de
Educacion Nacional y a las normas legales vigentes para el sector.

ARTICULO NOVENO: E| presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion y surte efeclos
fiscales a partir del 1 de enero de 2019

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada'en San Juan de Pasto,

(o ey ERNESTO. AEZ

Gobernador de Narifio (E)

Prepard! Cristhian Mg Rention
Subsecretany de Frasupueslo
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Republica de 5
Colombia

CONSTANCIA DE SANCION

El' Gobernador del Departamento de Narino, en uso de sus
atribuciones constitucionales v legales, especialmente las
contenidas en los articulos 305, numeral 9 de la Constitucion
Politica de Colombia y 77 y siguientes del Decreto 1222 de 1986,
imparte la correspondiente sancion a la ORDENANZA No. 022
DE NOVIEMEBRE 28 DE 2018 “POR EL CUAL SE EXPIDE EL
PRESUPUESTO GENERAL DEL DEPARTAMENTO PARA LA

VIGENCIA FISCAL DEL ANO 2.019”.

San Juan de Pa{stn, 06 de diciembre de 2018
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