Gobernacién de
Narino

Republica de Colombia Secretaria de Hacienda
Subsecretaria de Presupuesto

DECRETO No. 1239

(26 DIC 2013

Por el cual se liquida el Presupuesto General del Departamento para la vigencia fiscal
del ano 2.014

LA GOBERNADORA (E) DEL DEPARTAMENTO DE NARINO

En uso de sus atribuciones legales y en especial de las consignadas en el articulo 67
del Decreto 111 de 1996, y

CONSIDERANDO:

Que mediante ordenanza No 033 de Noviembre 19 de 2013, fue expedido el
Presupuesto General del Departamento para la vigencia fiscal de 2014.

DECRETA:
PRIMERA PARTE

ARTICULO PRIMERO: Liquidase el Presupuesto general del Departamento para la
vigencia fiscal 2014, de conformidad con lo detallado en los articulos siguientes:

PRESUPUESTO DE INGRESQS

ARTICULO SEGUNDO: Fijese los computos del Presupuesto de Ingresos para la
vigencia fiscal comprendida desde el 1° de Enero al 31 de Diciembre de 2014, en la
suma de SETECIENTOS SETENTA MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y NUEVE
MILLONES VEINTITRES MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE
($770.439.023.836.00), conforme al siguiente detalle:

| copiGo | CODIGO SED . CONCEPTO valor
o INGRESO PRESUPUESTO DEPARTAMENTAL 770,439,023,836
BET RECURSOS PROPIOS DEL DEPARTAMENTO 163,680,902,328
|
| 1 INGRESOS CORRIENTES DEL DEPARTAMENTO 130,868,526,222
| 1111 INGRESOS TRIBUTARIOS 93,149,775,255
[ 11111 IMPUESTOS DIRECTOS 15,361,140,079
D101 ] Registro 7,810,285,700
1111102 | Impuesto Sobre Vehiculos Automotores 7,550,854,379
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CODIGO CODIGO SED CONCEPTO Valor

11112 ) IMPUESTOS INDIRECTOS 77,788,635,176
1111201 ggt?iﬁgfoge Vinos, Aperitivos y Similares Nacionales y 2.782.109,693
1111202 Participacion por Monopolio - Aguardiente Narifio 19,142,702,800
1111203 Parlicipacion por Monopolio - Ron Viejo de Caldas 6,078,572,500
1111204 Participacion por Maonopolio - Otros Licores 3,225,697 337
1111205 Consumo de Cigarrillos Nacionales y Extranjeros 16,225,609,617
1111206 Consumo de Cerveza 23,560,295,190 |
1111207 Degliglio de Ganado Mayor 575,939,320
1111208 Sobretasa a la Gasolina 5,540,012,590
1111209 Ingresos de Transito y Transporte 657,696,128
1112] NO TRIBUTARIOS 37,718,750,967
11121 TASAS 310,000,000
1112101 Venta de Bienes y Servicios 150,000,000
1112102 Arrendamientos, Alguiler 20,000,000
1112103 Pasaportes 80,000,000
171121 04- _ Antecedentes y Cerificaciones 60,000,000
11122 MULTAS Y SANCIONES 35,000,000
1112201 Otras Multas 20,000,000
1112202 Otras Sanciones 15,000,000
11124 OTROS INGRESOS _ 30,000,000
1112401 Oftros Ingresos no Clasificados 30,000,000

| 11125 ‘| INGRESOS POR . OPERACION COMERCIAL 37,343,750,967
[ 1112501 Venta de Licores Departamentales 20,990,630,967
1112502 Comercializacion Licores Destilados 16,353,120,000
}__112 INGRESOS CON DESTINACION ESPECIFICA 19,190,130,132
11201 | Estampilla Prodesarrollo Departamental 5,817,803,588
11202 | Sobretasa al A.C.P.M. 4,980,231,292
11203 30% Iva Licores 374,629,200
11204 Impuesto al Tabaco Ley 181 2,354,113,410
11205 Estampilla Procultura Departamental 4,963,546 526
11208 Cuota de Fiscalizacion - Entidades Descentralizadas 460,748,477
11207 Transito y Transporte - Multas 239,057,639
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CODIGO COoDIGO SED CONCEPTO Valor

113 RECURSOS DE CAPITAL 13,622,245,973

1131 RECURSOS DEL BALANCE 12,000,000,000

[ 113101 Saldo en caja y bancos a 31 de Diciembre 12,000,000,000

.

1132 Ftendirhientcs por Operaciones Financieras 852 245 973

1133 Reintegros 150,000,000

1134 Cuotas Partes Pensionales 500,000,000

1135 J Dividendos en Efectivo 120,009,000

12 . INGRESOS POR OTROS RECURSOS 493,970,657,082

121 TRANSFERENCIAS 433,591,757,571

12101 Sistema General de Participaciones - Educacion 395,894,556,861

] | 12010101001 Prestacién de Servicios SGP con Situacién de Fondos | 339,244,566,861
1201010100101 Cucta de Administracion 6,057,891,137

_ 1201010100102 Poblacién Atendida 234,657,719,155
1201010100103 | Ascensos en el Escalafén 3,028,945 569
1201010100104 Poblacién por Atender (Asignacion por Ampliacion de Cobertura) 1,000
1201010100105 Asignaciones con destinacién especifica 2,500,000,000

L 1201010100106 Complemento a la asignacion por poblacién atendida 93,000,000,000
12010101002 Prestacion de Servicios SGP Sin Situacion de Fondos 56,650,000,000
1201010100201 Aportes Patronales del Personal Docente 39,000,000,000
1201010100202 | Descuentos de Docentes ; 17,660,000,000
12102 SGP Educacion Cancelaciones - Previsién Social Magisterio 13,556,885,784
12103 lva Adicional Servicio de Telefonia Mévil - Deportes 1,676,826 110

| 12104 | lva Adicional Servicio de Telefonia Movil - Cultura 1,576,836,110
121056 Fonda de Seguridad'y Convivencia Ciudadana 1,200,000,000
12106 Sistema General de Participaciones - Saneamiento basico 9,600,288,000 |
12107 Audiencias F’ﬂblicés_- Plan Deﬁa’rtame_ntal id_e"Aguas 10,186,354, 706
i i |

122 RECURSOS DE CAPITAL 60,378,899,510

| 1221 RECURSOS DEL BALANCE 33,570,093,212
122101 Saldo en Caja y Bancos a 31 de Diciembre - SGP Educacion 7,500,000,000

[ 13010201002 dReec!:;rngﬁdiedl ngga:‘;?vaSGP Educacion para el mejoramiento 300,000,000
13010201007 Recursos del Balance SGP - Prestacion de Servicios 7.200,000,000

122102 Saldo en Caja y Bancos a 31 de Diciembre - SGP 252,018 642

Cancelaciones Magisterio

&
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CODIGO CODIGO SED CONCEPTO Valor
122103 E;e(l,!jﬁi!; Caja y Bancos a 31 de Diciembre - lva Telefonia Movil 252 018,642
122104 ?a:jlr;zs;eCaJa y Bancos a 31 de Diciembre - lva Telefonia Movil 252,018 642
192105 Sgldo en Caja y Bancos a 31 de Diciembre - Seguridad 252 018,642

_ Ciudadana
122106 gglggoen Caja y Bancos a 31 de Diciembre - SGP Saneamiento 252,018,642
122107 | lSh?\ffr;iggn Caja y Bancos a 31 de Diciembre - Convenio 2732 - 12 24,750.000,000
Saldo en Caja y Bancos a 31 de Diciembre - Regalias Antiguo
122108 | Régimen 60,000,000
1222 RENDIMIENTOS POR OPERACIONES FINANCIERAS 3,608,806,298
122201 Rendimientos por Operaciones Financieras - SGP Educacion 1,500,000,000
Rendimientos por Operaciongs Financieras - SGP
1Ay Cancelaciones Magisteria S
) 122203 Rendimientos por Operaciones Financieras - Telefonia Movil 63,073,444
Rendimientos por Operaciones Financieras - SGP Agua Potable
122204_ _ y Saneamiento Basico VRG0S, 150
122205 Rendimientos por Operaciones Financieras - Cofinanciacion 500,000,000
122206 R?HQ|m[entos por Operaciones Financieras - Audiencias 203,727,094
T Pablicas
122207 Rendimientos por Operaciones Financieras - SGP PAE 550,000,000
1223 RECURSOS DE COFINANCIACION 15,000,000,000
122301 Recursos de Cofinanciacion para Inversion del Departamento 15,000,000,000
1224 RECURSOS DE CREDITO 8,200,000,000
122401 Recursos del Crédito - Por Desembolsar 4,000,000,000
122402 Recursos del Crédito - Vigencias Anteriores 4,200,000,000
ta] | INGRESOS ESTABLECIMIENTOS PUBLIGOS 112,787,464,427
: FONDC DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO -

131 INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD =~ HzaIhAeAZ
13101 Sistema General de Participaciones - Salud 70,678,613,908
13102 Ingrescs Corrientes 38,773,340,576
13103 Otros Recursos de Capital 2,335,5009,943
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SEGUNDA PARTE

PRESUPUESTO DE GASTOS

ARTICULO TERCERO: Apropiase para atender los gastos de funcionamiento, servicio
de la deuda publica, gastos de operacién comercial y gastos de inversiéon del
Presupuesto General del Departamento durante la vigencia fiscal comprendida entre el
1° de Enero y el 31 de Diciembre de 2014, la suma de SETECIENTOS SETENTA MIL
CUATROCIENTOS TREINTA Y NUEVE MILLONES VEINTITRES MIL OCHOCIENTOS
TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE ($770.439.023.836.00), conforme al siguiente detalle:

—_—

CONCEPTO

Valor

[ copico | copIGo SED

2 GASTOS PRESUPUESTO DEPARTAMENTAL. 770,439,023,836
[ 21 RECURSOS PROPIOS DEL DEPARTAMENTO 163,680,902,327
211 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 52,061,636,492
2111 ASAMBLEA DEPARTAMENTAL 3,462,316,510
21111 ADMINISTRACION GENERAL 962,911,966
211111 GASTOS DE PERSONAL 962,911,966
2111111 'CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 962,911,966
2111111 Seguridad Social Diputados 822,320,460
21111112 Pago Parafiscales Diputados 140,591,506
21112 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2,499,404,544
211121 TRANSFERENCIAS AL SECTOR PUBLICO 2,499,404,544
2111211 Aporte Asamblea Departamental - Ley 817 de 2.000 2,499,404 544
2112 | CONTRALORIA DEPARTAMENTAL 3,583,916,681
21121 ADMINISTRACION GENERAL 3,583,916,681
211211 TRANSFERENCIAS : 3,583,916,681
2112111 | TRANSFERENCIAS AL SEGTOR PUBLICO 3,583,916,681
21121111 Aporte Contraloria General del Departamento - Sector Central 3,123,168,204
' Aporte Contraloria General del Departamento - Sector
21121112 Sl 460,748 4?7
2113 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO - SECTOR CENTRAL 45,015,403,301
21131 GASTOS DE PERSONAL - SECTOR CENTRAL 11,636,948,716
2113101 DESPACHO DEL GOBERNADOR 2,037,601,831
21131011 GASTOS DE PERSONAL 2,037,601,831
211310111 SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA 1,817,601,831
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cobiGco CODIGO SED CONCEPTO Valor
21131011101 Sueldo personal de ndmina 1,391,065,641
21131011102 Gasios de representacion . 36,451,609
"211 21011103 Auxilio de transporte 3,600,000
21131011104 Prima de navidad 133,388,456
.21131011%£:” Bonificacidn por servicios prestados 44,052,366
21131011107 Prima de vacaciones 641026,45?
21131011108 Bonificacion de direccidn 43,181 177
21 131011109 Bonificacion de recreacion 7,930,651
2113101 1110 WVacaciones en tiempo _ 93,905,473
211310112 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 220,000,000
2113101121 Servicios técnicos y profesionales 220,000,000
2113102 DFIC_INA JURIDICA 368,677,890
21131021 GASTOS DE PERSONAL 368,677,890
?1 1310211 -SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA 368,677,890
21131021101 Sueldo personal de némina 297,809,678
21131021104 Prima de navidad 27,714 102
[ 21131021106 Bonificacidn por servicios prestados 8,686,116
21131021107 Prima de vacaciones 13,302,769
21 131021 109 Bonificacién de recreacidn 1,654,498
21 131021 110 Vacaciones en tiempo 19,510,728
2113103 OFICINA DE CONTROL INTERNO DE GESTION 267,246,212
121131031 | GASTOS DE'PERSONAL . £ 267,246,212
| 211310311 SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA 267,246,212
21131031101 ‘Sueldo personal de némina = 215,875,458
21131031104 Prima de navidad ; 20,089,322
21131031106 Bnntfcacmn por serwcms prestados 6,296,368
21131031107 Prima de vacac;omes ! 9,642,874
121131031108 Bonificacién de recreacion 1,199,308
21131031110 Vacaciones en tiempo 14,142,882
2113104 OFICINA DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO 264,342,225
| 21131041 GASTOS DE PERSONAL 254,342,225-
211310411 SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA i 264,342,225
21131041101 Sueldo personal de némina 213,341,868
21131041104 Prima de navidad 19,871,103
21131041106 i Bonificacion por servicios prestados 6,416,635

\%}f
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CODIGO CODIGO SED CONCEPTO Valor
21131041107 Prima de vacaciones 9,538,129
21131041109 Bonificacion de recreaf.:i(')n 1,185,233
21131041110 Vacaciones en tiempo 13,989,257
_21 13105 SECRETARIA DE GOBIERNO 589,025,712
21131051 GASTOS DE PERSONAL 589,025,712
211310511 SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA 589,025,712

[ 211310561101 Sueldos personal de nomina 4?5-,050,416
121131051104 | Prima de navidad 44,278,312
121131051106 Bonificacion por servicios prestados 14,632,293
21131051107 Prima de vacaciones 212%55
i 21131051109 Bonificacion de recreacion 2,639,169
_21131051 110 Vacaciones en tiempo 31,171,832
2113106 SECRETARIA DE HACIENDA - 3,721,213,080
21131061 GASTOS DE PERSONAL 3,721,213,080
21 131'&3611 SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA 1,476,892,419
5-173{0-61 101 Sueldos personal de ndmina ' 1.190,746,584
21131061104 Prima de navidad 111,021,291
211310811086 Bonificacion por servicios prestados 37,080,077
21131081107 Prima de vacaciones 53,290,220
21131061109 Bonificacion de recreacion 6,615,259
(21131061110 Vacaciones en tiempo 78.158.980
211310612 | CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 2,244,320,661
21131061201 Cuota patronal seguridad social-salud 607,125.044
21131061202 Cuota patronal seguridad social-pension 857,117,709
21131061203 Cuota patronal seguridad social-riesgos profesionales 57,960,388
21131081204 SENA 40,117,640
21131061205 ESAP 40,117,640
21131061206 ICBF o 240,705,840
21131081207 Cajas de compensacion familiar 320,941,120
21131081208 Institutos técnicos y escuslas industriales 80,235,280
2113107 SECRETARIA DE PLANEACION 750,061,145
21131071 GASTOS DE PERSONAL 750,081,145
211310711 SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA 750,061,145
| 211316?1 101 Sueidog__p?(ﬂmal de ndémina 605,319,019
| 21131071104 Prima de navidad 56,383,522

WY
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21131071106 | Bonificacidn por servicios prestados 18,237,630
21131071107 Prima de vacaciones 27,064,091
21131071109 Bonificacidn de recreacidn 3,362,883
21131071110 Vacaciones en tiempo a ] 39,694,000
2113108 SECRETARIA DE AGRICULTURA 629,167,510
21131081 GASTOS DE PERSONAL 629,167,510
[ 211310811 SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA 629,167,510
21131081101 Sueldos personal de némina 507,851,684
21131081104 Prima de navidad 47,295,677
21131081 106 Bonificacién por servicios prestados 15,200,689
21 13108110? Frima de vacaciones 22,701,925
21131081109 Bonificacion de recreacion 2,821,398
21131081110 Vacaciones en tiempo 33,296,157
12113109 SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y MINAS 731,142,363
21131091 GASTOS DEPERSONAL 731,142,363
211310911 SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA 731,142,363
21 1310§1 101 Sueldo personal de némina 569,419,087
121131091104 Prima de navidad 54,561,210
21 131091 106 Bonificacién por servicios prestados 17,414,528
21 131091 107 Prima de vacaciones 26,381,381
121 ﬁ31091108 Prima técnica 20,993,397
21131091108 | Bonificacion de recreacion 3,280,069
21131091110 ‘Vacaciones en tiempo 38,692,692
2113110 .| SECRETARIA GENERAL 1,759,433,840
(21131101 GASTOS DE PERSONAL 1,759,433,840
_21 1311011 SERVIC]OS PERSDNALES ASOC!ADOS A LA NOM[NA 1,539,433,840 |
21131101 101 Sueldo personal de némina 1,199,832 466
2?131 101 103 Auxilio de transporte 26,100,000
21 131 101104 Prima de navidad 114,807,354
21131101106 Bonificacién por servicios prestados 41,533,178
21131101107 Prima de vacaciones 55,011,530
21131101108 Indemnizacion de Vacaciones 15,000,000
21131101109 Bonificacion de recreacion 6,665,736
21131101110 Vacaciones en tiempo 80,683,577
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{21 1311012 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 220,000,000
21131101202 Prestacion de servicios 220,000,000
2113111 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CONTRATACION 293,155,361
21131 m GASTOS DE PERSONAL 293,155,361
211311111 SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA 293,155,361
EE 131111101 | Sueldo personal de ndémina 236,428,654
21131111104 Prima de navidad 2203711
21131111106 Bonificacion por servicios prestados 7,284,164
21131111107 Prima de vacaciones 10,577,813
21131111109 Bonificacion de recreacion 1,313,493
21131111110 Vacaciones en tiempo 15,514,126
2113112 DIRECCION ADMINISTRATIVA DE GESTION DEL RIESGO 133,148,805
21131121 GASTOS DE PERSONAL 133,148,805
211311211 SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA 133,148,805
(21131121101 Sueldo personal de némina 107,554,599
21131121104 Prima de navidad 10,009,007
21131121108 Bonificacion por servicios prestados 3,137,009
21131121107 Prima de vacaciones 4,804,323
21131121109 Bonificacion de recreacion 597,526
(21131121110 Vacaciones en tiempo 7,046,341
2111 - | : gggﬁsﬁma.ns EQUIDAD DE GENERO E INGLUSION 92‘732,.‘,‘;
21131131 ‘| GASTOS DE PERSONAL 92,732,741
211311311 | SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA 92,732,741
2113113110 Sueldo perscnal de némina 74 907 415
21131131104 Prima de navidad 6,970,867
211311311086 Bonificacion por servicios prestados 2,184,800
21 131 131107 Prima de vacaciones 3,346,016
21 131 1 31109 Bonificacion de recreaciton 416,152
21131131110 | Vacaciones en tiempo 4,907,1@7
21132 GASTOS GENERALES - SECTOR CENTRAL 3,588,500,000
211321 GASTOS GENERALES - DESPACHO DEL GOBERNADOR 146,180,000
2113211 ADQUISICIONES DE BIENES 1,100,000
211321101 Materiales y suministros 1,100,000

W
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2113212 ADQUISICION DE SERVICIOS 145,080,000
211321201 Viaticos y gastos de viaje 83,200-,0{}0
211321202 Mantenimiento 520,000

211321203 Servicio de comunicacion y transporte 1,040,000
| 211321204 Relaciones publicas 15,600,000
211321205 Impresos y publicaciones 2,080,000
211321208 Otros gastos generales por adquisicion de servicios 5,200,000
21 1321207 Combustibles y lubricantes 1,040,000
211321208 Secretaria delegada en Bogota 36,400,000
211322 GASTOS GENERALES - SECRETARIA DE HACIENDA 720,800,000
21132202 ADQUISICION DE SERVICIOS 720,800,000
211 3;220201 Sg(sﬂtgsdci’e operacién y control Subsecretarias adscritas a 384,800,000
2113220202 Impresion estampillas y especies 100,000,000
2113220203 Gastos financieros 200,000,000
2113220204 Devoluciones y compensaciones 33,000,000
21 13é202_[_]5 Otros. gastos generales por adquisicidn de servicios 3,000,000
211323 GASTOS GENERALES - SECRETARIA GENERAL 2,721,520,000
2113231 ADQUISICION DE BIENES 327,600,000
| 211323101 Materiales y suministros 208,000,000
211323102 Compra de equipos 31,200,000
211323103 Dotacién : ; ¥ 83,200,000
211323104 Otros gastos generales por adquisicion de bienes 5,200,000
2113232 - | ADQUISICION DE SERVICIOS 2,233,920,000
211323201 | viaticos y gastos de viaje 200,000,000
211323202 Mantenimiento : 750,000,000
211323203 Senvicios de comunicaciones . 260,000,000
211323204 Relaciones publicas ' 31,200,000
211323205 Impresos y publicaciones 88,400,000
211323206 Combustibles y lubricantes 100,000,000
211323207 Servicios plblicos 260,000,000
211323208 Arrendamientos 83,200,000
211323209 Seguros 187,200,000
__21 1323210 Pdlizas de garantias 5,200,000
211323211 Gastos judiciales 3,120,000
211323212 Programa de salud ocupacional 15,600,000
211323213 Transporte aéreo 250,000,000
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214

PROPIOS

COoDIGO CODIGO SED CONCEPTO Valor

2113233 IMPUESTOS Y MULTAS 160,000,000
21132331 Impuestos 130,000,000
21132332 Contribuciones 25,000,000
21132333 Multas R 5,000,000
21133 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 29,789,954,585
(211331 TRANSFERENCIAS DE PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL | 29,789,954,585
2113311 Pensiones y jubilaciones Dpto. 28,830,733,483
2113312 Cesantias 724,346,278
2113313 Intereses de cesantias 86,921,553
| 2113314 Auxilios funerarios 147,953,265
212 GASTOS POR OPERACION COMERCIAL 27,697,525,897
[ 2121 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 27,697,525,897
71_21 1 Industria y comercio- maquila costos directos 9,037,227 656
21212 Industria y comercio- maquila costos indirectos 4,312,877,354
21213 Industria y'cgmercic- comercializacion de licores destilados 14,347 420,888
213 DEUDA PUBLICA DEPARTAMENTAL 9,138,524,555
2131 DEUDA FINANCIERA 9,138,524,555
21311 DEUDA PUBLICA INTERNA 9,138,524,555 |
213111 AMORTIZACION 6,577,874,086
2131111 'BBVA de Colombia'S. A, 1,060,591,633
2131112 Banco Popular 1,500,000,000
| 2131113 Banco de Bogota 2,475,188,433
2131114 .| Banco de Occidente 1,148,975 000
2131115 Ministerio de Hacienda 393,119,020
—— g&ggggggsg_comzsmﬁs Y OTROS GASTOS POR 2,560,650,459
2131121 BBVA de Colombia S. A. 136,976,743
2131122 Banco Popular 223.125,000
2131123 Banco de Bogota 1,302,637,503
2131 124_ ) Banco de Qccidente 508,781,613
2131125 Ministerio de Hacienda 29,729 609
2131126 Banco Davivienda 358,400,000
INVERSION DEL DEPARTAMENTO CON RECURSOS 62,783.215.383
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2141 NARINO SEGURO Y EN CONVIVENCIA PACIFICA 1,452,239,767
21411 SEGURIDAD COMO BIEN PUBLICO 1,232,238,767

: FORTALECIMIENTO Y COORDINACION INSTITUCIONAL
2L PARA LA SEGURIDAD CIUDADANA Y LA JUSTICIA | 250,000,000
21411101 Fgr‘lga[ecimiento .d? Igs gquipamiemos de seguridad de_lg fuerza 83 700.000
publica y de policia judicial en el Departamenta de Narifio il
Fortalecimiento del sistema de informacion estadistico de
A tie delitos de alto impacto del Departamento de Narifio 500,000
91411103 Implementamén_ 'del plan de ac'c:ném del Comité Departamental 48,000,000
para la prevencion del uso de pdlvora
21411104 Capacitacion y sensibilizacion para la prevencién de trata de 23 800,000
personas en el Departamento de Narifio
214112 CULTURA DE LEGALIDAD 85,486,000
Sustitucion de cultivos ilicitos, con 1a produccion de silo a base
21411201 de maiz y kudzu, en la vereda la guayacana del municipio de 85,486,000
Tumaco, Narifio
214113 SEGURIDAD VIAL 896,753,767
Formacion de |os habitos, conductas y comportamientos de los
21411301 actores de [a via para la movilidad segura en el Departamento 20,000,000
de Narifio - Multas .
Demarcacion y sefializacién principales vias de los municipios
21411302 con mayores indices de accidentalidad y municipios donde 219,057 639
o funcionan las Sedes Operativas - Multas
Fortalecimiento institucional de la Subsecretaria de Transito y
21411303 Transporte de Narifio 657,696,128
121412 CULTURA DE PAZ Y CONVIVENCIA 220,000,000
CONVIVENCIA, TRANSFORMACFON DE CONFLICTOS ¥
214121 CONSTRUCCION DE PAZ DERECHOS HUMANOS Y 220,000,000
DERECHO INTERNACIONAL HUMANITARIO
Fortalecimiento de una cultura de convivencia, transformacién
;_2141 2101 ‘I de conflictos ¥ paz.en el Depaﬁamento de Narifio.. i 128,000,000
Fortalecimiento de la Regrstraduna en el prm:eso electoral en
ehirals el Departamento de Nanno . 100,000,000
NARIFIO SOLIDARIO, INCLUYENTE Y GESTOR DE
e CAPACIDADES PARA EL BUEN VIVIR 338,398
21421 SALUD PARA EL BUEN VIVIR 5,899,885,433
[ 214212 PRESTACION DEL SERVICIO DE SALUD 5,899,895,433
21421201 Transferencias 5,898,895,433
SISTEMA DE EDUCACION REGIONAL NARINENSE "S.E.R.
21422 NARINENSE" 5,705,940,698
214221 CALIDAD Y PERTINENCIA 2,802,405,831
21422101 Transferencias - Universidad de Narifio Ley 930 2,802,405,831
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CODIGO | CODIGO SED CONCEPTO Valor
214222 COBERTURA 1,000,000,000
Formulacion, evaluacion, ejecucion, seguimiento y liquidacion
21422201 de proyectos de inversion sectoriales en educacion, salud, 1,000,000,000
agua potable y saneamiento basico - Departamento de Narifio
_214223 DESARROLLO Y FORALECIMIENTO INSTITUCIONAL 1,803,534,867
. Fortalecimiento y desarrollo institucional de la Secretaria de ’
2_1422‘J01 Lol | Educacidn Departamental de Narifio - SED leispnad.0ar
21423 INCLUSION SOCIAL DE GRUPOS POBLACIONALES 4.240,000,000
PRIMERA INFANCIA, INFANCIA, ADOLESCENCIA Y
214231 JUVENTUD 1,540,000,000
Implementacion de la politica publica de adolescencia vy
=lheaial juventud en el Departamento de Narifio aB.N00.000
Implementacion de la Politica plblica de primera infancia e
| 24231072 infancia en el Departamento de Narifio. 248,450,000
‘21423103 rl?fg?ggcién integral en primera infancia en el Departamento de 390,000,000
' Prevencion de wvulneracién de derechos y generacidén de
21423104 oportunidades para adolescentes vy jovenes en el 634,583,334
! Departamento de Narifo
214232 EQUIDAD ENTRE LOS GENEROS 1,000,000,000
Implementacion de la politica publica de equidad para las
2423901 mujeres en el Departamento de Narifio 400,000
Proteccion de derechos y generacion de oportunidades para
eiagene las mujeres en el Departamento de Narifio 550,000,000
| S L kB -
214233 ADULTO MAYOR 850,000,000
Implementacion de la  Politica . Departamental de
21 42_33_01 ) envejecimiento y vejez en el Departamento de Narifio. BB.587. 390
| Fortalecimiento de la cultura de envejecimiento activo vy
21423302 atencion integral a los adultos mayores en el departamento de 761,312,654
| Narific
214234 POBLACION EN SITUACION DE DISCAPACIDAD 850,000,000
Implementacion de la Politica Departamental de discapacidad
11 SeZan & inclusién social en el departamento de Narifio. HIA6RAES
Fortalecimiento de 1a cultura de prevencion de la discapacidad
eideaalz e inclusion social en el departamento de Narifio 739,533,334
RESPETO Y PROMOCION DE LOS DERECHOS DE LAS
A VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO 860,000,000
ATENCION INTENGRAL, REPARACION Y RESTITUCION
Ra24 DE TIERRAS A VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO 590,008,000
21424101 Asistencia y atencién integral a las victimas del conflicto 248,200,000
armado del departamento de Narifio e




Repubh ca de Colombia

Gob@macrdﬂ de
Narino

Secretaria de Hacienda
Subsecretaria de Presupuesto

CODIGO | CODIGO SED CONCEPTO valor
. Reparacion integral para la poblacién victimas del conflicto
‘214241_?2 armado del Departamento de Narifio 4718007000
Participacién efectiva de las victimas del conflicto armado
21424103 interno, fortalecimiento organizativo e institucional en el 100,000,000
departamento de Narifo
01424104 Gestidn de informacién y comunicacion para las victimas del 70.000.000
conflicto armado del Departamento de Narifo, ! !
PREVENCION A LA VIOLACION DE LOS DDHH Y
Ela2dz PROTECCION A VICTIMAS DEL CONFLICTO 17R.008000
Prevencion y proteccion para la poblacion victima del conflicto
21 424_201 | armado interno del Departamento de Narifio. 170'000'00?_
51425 DESARROLLO CON IDENTIDAD DE LOS GRUPOS 1,200,000,000
L ETNICOS
214251 PUEBLOS INDIGENAS 600,000,000
Fortalecimiento  Organizativo y Gestion Social para el i
21425101 desarrollo propio de los Planes de Vida de los siete Pusblos 412,000,000
Indigenas de Narifio
Apoyo al cumplimiento de los Planes de Salvaguarda, en el
21425102 marco de los Auto de la Corte y compromisos poblacionales en 188,000,000
. favor de los Pueblos Indigenas de Narifio
| f214252 COMUNIDADES AFRO NARINENSES 600,000,000
Fortalecimiento Organizativo y Desarrolle Sccial de los
21425201 Consejos Comunitarios y las Organizaciones Afro en el 370,000,000
Departamento de Naririo
' Proceso de desarrollo integral en el marco del Auto 005 y
21425202 compmmisos poblacionales a las com_unfdades afro en Nan‘ﬁo 230,000,000
21476 'gggIT;_UNIDADES DE INGRESOS PARA LA INCLUSION 10,000,000
' TRABAJQ E INGRESOS CON PRIORIDAD EN LA -
1420 'POBLACION CON MENORES OPORTUNIDADES 12,000,000
21426101 Otros proyectos de Jnvermbn 10,000,000
| 21427 ViVIE’NDA DIGNA 2 _ 360,000,000
214271 CONSTRUCCION Y MEJORAMIENTO DE VIVIENDA 360,000,000
Mejoramiento de vivienda para familias vulnerablez en el
21427101 departamento de Narifio 180,000,000
Construccion de vivienda de interés social y/o prioritario para
| 21427102 familias vulnerables, en desplazamiento o alto riesgo no 180,000,000
o mitigable en el Departamento de Narifio.
| INFRAESTRUCTURA, DOTACION, FORMACION, APOYO,
21428 INCENTIVOS Y ASISTENCIA TECNICA PARA LA 8,242,458,002
INCLUSION SOCIAL
]

/
S
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214281

INFRAESTRUCTURA, DOTACION FORMACION, APOYO,
INCENTIVOS Y ASISTENGIA TECNICA PARA LA
INCLUSION SOCIAL

8,242,458,002

21428101

Formulacién, evaluacion, ejecucién, seguimiento vy liquidacion
de proyectos de inversion sectoriales en educacion, salud,
agua potable y saneamiento basico - Departamento de Narifia

8,242 458,002

2143

NARINO SOSTENIBLE

2,147,451,232 |

21431

SOSTENIBILIDAD DE LA BIODIVERSIDAD Y LOS
RECURSOS NATURALES

1,147,451,232

1

21431

CONSERVACION, PRESERVACION Y USO SOSTENIBLE
DE LA BIODIVERSIDAD Y DE LOS RECURSOS
NATURALES

1,027,451,232

21431101

Fortalecimiento de procesos de conservacion, uso y manejo
sostenible de la biodiversidad en ecosistemas territoriales y
dulceacuicolas en el Departamento de Narifio

120,000,000

21431102

Conservacidn del recurso hidrico a través de la compra de
predios, su restauracion ecologica, ampliacién de las areas de
reservas naturales y la creacion de redes subregionales de
guardianes ambientales en el Departamento de Narifio - Ley
g9

907,451 232

214312

GESTION AMBIENTAL URBANA Y RURAL

120,000,000

21431201

‘Generacion de una cultura ambiental urbana y rural a través de

la implementacion de acciones ecopedagogicas, educacion
ambiental y una estrategia de medios de comunicacién en el
departamento de Narifio

120,000,000

21432

PLANIFICACION DE CUENCAS HIDROGRAFICAS Y
ORDENAMIENTO TERRITORIAL, GESTION INTEGRAL
DEL RECURSO HIDRICO. GESTION DEL RIESGO Y
ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO

1,000,000,000

214323

GESTION DEL RIESGO'Y ADAPTACION AL CAMBIO
CLIMATICO

1,000,000,000

21432301

| Incrementar el conocimiento del riesgo de desastres mediante
| la realizacién de estudios técnicos y la divulgacion de la

Gestton del Riesgo en el Departamento de Narino

300,000,000

21432302

Disefio y construccion. de obras de mitigacion, asistencia
técnica en. PMGRD, EMR y PEGRD para la reduccién del
riesgo de desastres en el Departamento de Narifio

400,000,000

21432303

Fartalecimiento y aplicacion de |a capacidad de respuesta para
el manejo de desastres en el Departamento de Narifio

300,000,000

2144

NARINO PRODUCTIVO ¥ COMPETITIVO

4,562,000,630

21442

DESARROLLO PRODUCTIVO

1,440,000,000

214421

SEGURIDAD ALIMENTARIA, DESARROLLO RURAL Y
TRANSFORMACION PRODUCTIVA CON ENFASIS EN
AGROINDUSTRIA Y PESCA

1,200,000,000

21442101

Fortalecimiento a los proyectos de seguridad y soberania
alimentaria y nutricional en el Departamento de Narifio

200,000,000
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CODIGO CODIGO SED CONCEPTO Valor
Fortalecimiento de las cadenas productivas agropecuarias del
SRR Departamento de Narifio 800,000,000
Apoyo a las convocatorias productivas del sector agropecuario
Zidd2103 para el Departamento de Narifio 300,000,000
Habilitacion y dotacién de 10 unidades productivas acuicolas
21442104 para la produccion de Chachama blanca a 30 familias en el 100,000,000
municipio de Tumaco, Narifio
Mejoramiento de la produccion agricola en predios de las
214421056 asociaciones de usuarios de distritos de riege del 50,000,000
| Departamento de Narifio
21442106 Mejoramiento de la productividad del sector lActeo de Narifio 50,000,000
| 214422 MINERIA SOSTENIBLE Y PRODUCCION ENERGETICA 120,000,000
Capacitacion en nuevas técnicas de elaboracién de joyas en
21442201 oro y plata en el municipio de Los Andes - Sotomayor, 10.000,000
- Departamento de Narifio
Construccion de piscinas de sedimentacién en las plantas de
121442202 beneficio en los municipios de Los Andes {Sotomayor) y La 70,000,000
- Llanada, Departamento de Narifio.
Ampliacion de red eléctrica en la vereda Miraflores, municipio
21442203 de Cumbal y vereda Las Marfas, municipio de Olaya Herrera, 40,000,000
| Departamento de Narifio
214423 TURISMO, ARTESANfAS, COMERCIO Y SERVICIOS 120,000,000
Mejoramiento de la competitividad del sector turistico y
21442301 artesanal del Departamento de Narifio 30,000,000
Fortalecimiento de la promocién turistica y artesanal del
242302 Departamento de Narifio a nivel nacional e internacional 88,000,600
[ 21443 COMPETITIVIDAD 3,122,000,630
'FORTALECIMIENTO INSTITUC!ONAL F'ARA LA
214434 COMPETITIVIDAD 185,000,000
-| Fortalecimiento de la Comisian Reguona! de Competitividad del
_?14431 G . | Departamento de-Narifio 50,000,000
'Fortalemmlento del Ststema Depaﬂamentai de Ciencia
Zi4asT02 Tecnologla e Innovacion de Narifio #0,000,000
Fortalecimiento de buenas préctlcas para Ia gobernanza
21443103 territorial en'el Departamento de Narifio 45'000'02
Programa de desarrollo con identidad regional entre Espafia y
£H43194 . Narifio - DIRENA - en el Departamento de Narifio 20,000,000
[ INFRAESTRUCTURA FISICA, SOCIAL Y DE \
214%32 CONECTIVIDAD 2,937,000,630
Mantenimiento, mejoramiento vy  rehabilitacion  de la
! 21443201 infraestructura vial en el Departamento de Narifio. £/964:000.000
21443202 Transferencia 277,000,630
2145 NARINO CULTURAL Y DEPORTIVO 7,774,942 153

_—
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| cobico | copico sEp CONCEPTO Valor
21451 CREER Y CREAR 4,963,546,526
214511 INSTITUCIONALIDAD Y ORGANIZACION CULTURAL 587,500,000
Fortalecimiento del Sistema Departamental de Cultura en el
S Departamento de Narifio HaT,008000
214512 IDENTIDAD, PATRIMONIO E INVESTIGACION 2,227,582,568
Fortalecimiento de la Identidad Regional y el patrimonio
21451201 Cultural en el Departamento de Narifio 2,227,552 568
214513 CREATIVIDAD Y FORMACION 587,400,000
Apoyo a la creatividad y formacién cultural y artistica del
21451301 Departamento de Narifio 587,400,000
214514 SESNTEC?JEE ¥ PROMOCION DE ARTISTAS, CREADORES Y 1,489,063,958
21451401 Transferencias 1,489,063,958
214515 EMPRENDIMIENTO CULTURAL Y ASOCIATIVIDAD 72,000,000
21451501 gglrt\]aai?i??rento del Emprendimiento Cultural en Departamento 72.000.000 |
21452 _ RECREACION, DEPORTE Y ACTIVIDAD F_iSICA 2,811,395,627
214521 SEESQ?EON FISICA, ACTIVIDAD FISICA, RECREACION Y 2,761,395 627
Formulacion de proyectos de cofinanciacion  con
21452101 COLDEPORTES en deporte, recreacién, actividad fisica y 500,000,000
tiempo libre en el Departamento de Narifio
Fortalecimiento; prcmomén masificacion  del  deporie la
___2_1452102 ‘recreacion, la actividad flsu::a en el Departamento de Narifio. 1,555,161,604
21452103 Transferencia 706,234,023
214522 INFRAESTRUCTURA PARA RECREACION Y DEPO'RTE 50,000,000
Construccién, mejoramlento adecuacion 'y mantenimiento de
21452201 escenarios deporlwos y recreatwoa en el depaﬁamento de 50,000,000
Narifio ;
2146 NARINO GOBERNABLE 20,036,065,612
21461 DESARROLLO INSTITUCIONAL 19,431,177,612
214611 MODERNIZACION Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 4,409,804,872
Mejoramiento del bienestar social institucional de Ia
2lena Gaobernacion del departamento de Narifio 300,000,000
Mejoramiento tecnoldgico para la modemizacion de la
_2?_?61 i Gobernacion de Narifio 549,000,000
21461103 hﬂ:ifoﬁrgmrenm de la gestion publica en el Departamento de 1.207.484.8?2_[
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CODIGO CODIGO SED CONCEPTO Valor l
Mejoramiento de los procesos de planificacion y de gestion de
_21461 L la inversion publica en el Departamento de Narifio HAGARON0
21461105 Fortalegm:ento de la comunicacion piblica de la Gobernacion 209,920,000
de Narifio
Fortalecimiento y desarrollo institucional de la Subsecretaria de
2_1_461 198 Rentas del Departamento de Narifio 100,000,000
21461107 Programa Infoconsumo 1,000,000,000
e TRANSPARENCIA Y BUENAS PRACTICAS
214612 ADMINISTRATIVAS 516,058,996
Fortalecimiento del Plan de difusién y visibilizacion de la
. 2i4bi20t gestion publica departamental de la Gobernacion de Narifio 516,058,996
214613 FINANZAS SANAS 14,505,313,744
21461301 Saneamiento Fiscal - Fondo de contingencia 1,601,000,000
21461302 Saneamiento Fiscal - FOMAG 1,259,485 143
21451303 Saneamiento Fiscal - FONPET 10% _ 10,082,791 462
21461304 Saneamiento Fiscal - FONPET 20% Impuesto de Registro 1,562,057 140
FORTALECIMIENTO DE LA PARTICIPACION CiUDADANA
e Y CONTROL SOCIAL _ s
FORTALECIMIENTO DE LA PARTICIPACION CIUDADANA
214621 EN LOS PROCESOS DE LA PLANIFICACION 284,888,000
PRESUPUESTACION Y CONTROL DE LO PUBLICO
Ampliacion y fortalecimiento de las capacidades del Consejo
_21 462101 Departamental de Planeacion del Departamento de Narifio 90,060,000
Apoyo a la idenfificacion, estructuracién y seguimiento a
21462102 proyectes de inversion, susceptibles de ser financiados con 244,828,000
recursos del SGR en el Departan’nerito de Narifio -~
FORTALECIMIENTO DE ORGANIZACIONES SOCIALES Y
214622 COMUNALES 320,000,000
Implementacién de un Proceso de Formamén y Capacitacion a
_2?462291 organizaciones scc:lares y comunales en Narifio 120'000'000_
Implementacién de | una estrategla de formacién, organizacion y
2462202 asociatividad para &l sector campesino de Narifio 60,000,000
Fortalecimiento QOrganizativo en el marco de la formulacion e
21462203 implementacién del plan de vida del pueblo ROM asentado en 70,000,000
- Pasto - Narifio.
Implementacion de un proceso de capacitacion y formacion de
21462204 lideres veedores con enfoque subregional y participativo en el 70,000,000
Departamento de Narifio
B4 NARINO UNIDO, INTEGRADO AL PAIS Y EN HERMANDAD 292,221,856
. CON EL ECUADOR Y OTROS PUEBLOS DEL MUNDO i
COHESION INTERNA, CONVERGENCIA REGIONAL,
21471 INTEGRACION NACIONAL Y HERMANDAD CON EL 292,221,856
ECUADOR Y OTROS PUEBLOS DEL MUNDO
214711 COHESION INTERNA, CONVERGENGIA REGIONAL E 110,000,000
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CQDIGO CODIGO SED CONCEPTO Valor
INTEGRACION NACIONAL
= m— |
Fortalecimiento y socializacion de la ERCI 2012-2014 y de la
AT | politica de fronteras en el Departamento de Narifio 116:000,000
514719 HERMANDAD CON EL ECUADOR Y OTROS PUEBLOS DEL 182,221,856
= MUNDO
Modelo de Gestion integral para el manejo sustentable de
21471201 fuentes de agua en las cuencas binacionales Carchi-Guaitara 182,221,856
Mira-Mataje
215 INVERSION CON RECURSOS DEL BALANGE 12,000,000,000
2151 Inversidn con Recursos del Balance Vigencia 12,600,000,000
22 OTROS RECURSOS 493,970,657,082
INVERSION DEL DEPARTAMENTO CON RECURSOS DE
221 _ OTRAS FUENTES 14,806,827 ,465
2211 NARINO SEGURO Y EN CONVIVENCIA PACIFICA 1,200,000,000
22111 ‘SEGURIDAD COMO BIEN PUBLICO 1,200,000,000
FORTALECIMIENTO Y COORDINACION INSTITUCIONAL
ek PARA LA SEGURIDAD CIUDADANA Y LA JUSTICIA 1,200:000,000
Fortalecimiento de los equipamientos de seguridad de |a fuerza
22 pUblica y de policia judicial en el Departamento de Narifia 500.000:000
Fortalecimiento del sistema de informacidn estadistico de
22 102” delitos de alto impacto del Departamento de Narifio 600'0?0‘000
NARINO SOLIDARIO, INCLUYENTE Y GESTOR DE '
2212 CAPACIDADES PARA EL BUEN VIVIR 96,502,370
22123 INCLUSION SOCIAL DE GRUPOS POBLACIONALES 96,502,370
221234 POBLACION EN SITUACION DE DISCAPACIDAD 96,502,370
. Implementacion de |a Politica Departamental de discapacidad
2212_3401 <& Inclusién social en el Departamento de Narifio. - lva Telefonia 48,200,185
'Fortaiecumento de la cultura. de prevencion de la discapacidad
3123402 ‘le |nc1u31on social en el Departamento de Narifio..- |va Telefonia AR
2213 NARINO SOSTEN[BLE 10,390,081,800
PLANIFICACION DE CUENCAS HIDROGRAFICAS Y
ORDENAMIENTQ TERRITORIAL., GESTION INTEGRAL
22132 DEL RECURSO HIDRICO, GESTION DEL RIESGO Y 10,390,081,800
; ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO
221322 GESTION INTEGRAL DEL RECURSO HIDRICO 10,390,081,800
22132201 Transferencias 10,390,081,800
2215 NARINO CULTURAL Y DEFORTIVO 3,120,243,294
22151 CREER Y CREAR 1,560,121,647
221512 IDENTIDAD, PATRIMONIO E INVESTIGACION 1,560,121,647
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CoDIGO CODIGO SED CONCEPTO Valor
: Aplicacion del patrimonio cultural para el fortalecimiento de Ia
_22151201 identidad regional - Iva Telefonia LOROIE BN
?2152 RECREACION, DEPORTE Y ACTIVIDAD FiSICA 1,560,121,647
e ggggg%lzéru FISICA, ACTIVIDAD FISICA, RECREACION Y| -
Fortalecimiento, promocién, masificacién del deporte |a |
22152101 recreacion, la actividad fisica en el Departamento de Narifio. - 1,560,121.647
_____ lva Telefonia
. INVERSION DEL DEPARTAMENTO CON RECURSOS DEL il
<22 SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES 42, R1PTHEA08
. NARINO SOLIDARIO, INCLUYENTE Y GESTOR DE
2222 CAPACIDADES PARA EL BUEN VIVIR 411,551,442,646
22999 ﬁf;[%héﬁs[lg EDUCACION REGIONAL NARINENSE "S.E.R. 411,551,442,646
222222 COBERTURA 411,551,442,646
20929201 zﬂfﬁ;?irggento de la cobertura educativa del Departamento 397,394,556,861
a 020101 -2 - GASTOS 41,191,000,000
020101-2-1 GASTOS DE PERSONAL 39,566,000,000
| 020101 -2 -11 'SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA 29,853,000,000

020101 -2-111

SUELDOS DE PERSONAL DE NOMINA

20,590,000,000

020101 -2-4111-
1

Sueldos - Con Situacion de Fondas

20,500,000,000

020101 -2-1114-
1

Incremento por Antigliedad

90,000,000

020101-2-112

HORAS EXTRAS Y DIAS FESTIVOS

2,000,000,000

020101-2-11721-
1 i

qu'a.s} Extras y Dias Festivos — CSF ;

2,000,000,000

1

020101-2-113 | INDEMINIZAGION POR VACACIONES 40,000,000

920101 -2- 4131 |ndemnizacién por Vacaciones 40,000,000

) 020101-2-114  [PRIMA TECNICA 800,000,000

. ?20101 -2-114 TE'":F’_i’ima--TéCniG?" ' oo . _ 800,000,000
' ox101-2-115 | OTROS GASTOS POR SERVICIOS PERSONALES 6,423,000,000
§20101-2-115 - | subsidio o Ptima de Alimentacion 750,000,000

0 ?20101 21182 Auxilio de Transporte 800,000,000
120101-2-1158- I onificacion por Servicios Prestados 800,000,000
P20101-2-1184- I prima de Servicios 900,000,000

020101-2-1156-
1

Prima de Vacaciones

1,300,000,000

020101-2-1156-
1

Prima de Navidad

1,700,000,000

020101 -2-1167 -

1 Primas Extraordinarias 3,000,000
420101-2-1158- | ponificacion Especial de Recreacion 160,000,000
220101 =Bl Tl Auxilio Funerario 10,000,000 | -

&



\*
Repubhca de Colombia

G Obemar;‘r‘ ion de
_Narino

Secretaria de Hacienda
Subsecretaria de Presupuesto

CODIGO

CODIGO SED

CONCEPTO

Valor

020101-2-12

CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA

9,713,000,000

| 020101-2-121

CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA SECTOR
PRIVADO

3,400,000,000

020101 -2-1211-
1

Caja de Compensacion Familiar

1,200,000,000 |

020101-2-1213-
4

Aportes de Salud

1,600,000,000

020101 -2-1214-
1

Aportes de Pension

600,000,000

020101 -2-122

CONTRIBUCIONES INHERENTES A AL NOMINA SECTOR
PUBLICO

6,313,000,000

020101-2-1221-

150,000,000

1

] Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
I ?2010" "2-1222- 1ngfituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF 900,000,000
§20101-2-1223- | Esoielas Industriales e Institutos Técnicos 3,000,000
§20101-2-1224- | Eooiela Superior de Administracion Pablica ESAP 150,000,000
_ ?20101 21228 | Anortes Cesantias 2,350,000,000
) ?20101 "2-1228- 1 Aportes Salud 400,000,000
?‘?mm k= e Aportes Pensién 2,200,000,000
el Profesionales ARP 160,000,000

020101-2-2

GASTOS GENERALES

1,055,000,000

020101-2-21

ADQUISICION DE BIENES

1,000,000,000

020101 -2-291-1

Dotacion Ley 70 de 1988

1,000,000,000

020101-2-22 ADQUISICION DE SERVICIOS 55,000,000
020101-2-221-1 | Viaticos y Gastos de Viaje 25,000,000
= 020101-2-222-1 | Capacitacion, Bienestar Social y Estimulos S0.0DO.DE
020101-2-3 TRANSFE_R_ENCIA_S 20,000,000
020101-2-34-1 | Sentencias y Conciliaciones ] 20,000,000
o 020101-2-4 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS' 550,000,000
020101-2-44-1 | Remuneracion por Servicios Técnicos 550,000,000

| PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES,

020102 - - - | SEGURIDAD SOCIAL Y TRANF DE NGM|NA PERSONAL 298,863,565,724
DOCENTE

020102 -2 - GASTOS : 298,853,565,724

020102-2-1 GASTOS DE PERSONAL ) 297,478,565,724

020102-2-11 SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA 238,051,620,155

020102-2-111

SUELDOS DE PERSONAL DE NOMINA

186,291,420,155

020102-2-1111-

1

Sueldos - Con Situacion de Fondos

169,671,420,155

020102-2-1112-
1

Descuento Aporte Laboral

16,450,000,000

020M02-2-1113-
1

Sobresueldos - Con Situacion de Fondos

170,000,000

020102-2-112

HORAS EXTRAS Y DIAS FESTIVOS

2,600,000,000

020102-2-1121-
1

Horas Extras y Dias Festivos — CSF

2,600,000,000

020102-2-115

OTROS GASTOS POR SERVICIOS PERSONALES

49,160,200,000
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] CODIGO CODIGO SED CONCEPTOQ Valor
020102-2-1151- | subsidio o Prima de Alimentacion 1,450,000,000
?2‘“02 2-1152- 1 Auxilio de Transporte 800,000,000
020102-2-1155- | Prima de Vacaciones §,800,000,000
920102-2-1158- | prima de Navidad 18,500,000,000
?20102- 2=TET - Prima de Servicios 5,000,000,000
020102-2-1159- | Auxilio de Movilizacion 700,000,000
?2{”02'2 ~11819- 1 Otras Primas 200,000
?20102‘ 2-115811- Auxilio Funerario 10,000,000
020102-2-11512- | 75nas de Dificil Acceso 14,000,000,000

1

020102-2-12

CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA

56,700,000,000

gz0102-2-121

CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA SECTOR
PRIVADO

9,200,000,000

020902-2-1211-
1

Caja de Compensacion Familiar

9,200,000,000

020102-2-122

CONTRIBUCIONES INHERENTES A AL NOMINA SECTOR
PUBLICO

47,500,000,000

020102-2-1221-
1

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

1,150,000,000

020102-2-1222-
1

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar [CBF

6,900,000,000

020102-2-1223-

1 Escuelas Industriales e Institutos Técnicos 2,300,000,000
920102-2-1224- | Esciela Superior de Administracion Publica ESAP 1,150,000,000
920102-2-1229- | Aportes Cesantia — SSF 18,000,000,000
020102-2-12210- [ proyiion Social — SSF 17,000,000,000
020102-2-14 PROVISION ASCENSOS EN EL ESCALAFON 2,726,945,569
020102-2-14 4 -1 | Provision Ascensos en el Escalafén 2,726,945,569

020102-2-2

GASTOS GENERALES

1,355,000,000

020102-2-21

ADQUISICION DE BIENES

1,300,000,000

020102-2-211-1

Dotacion Ley 70 de 1988

1,300,000,000

020102-2-22 | ADQUISICION DE SERVICIOS 55,000,000
020102-2-221-1 | Vidticos y Gastos de Viaje 25,000,000
0z0102-2-222-1 | Capacitacion, Bienestar Social y Estimulos 30,000,000
020102-2-3 TRANSFERENCIAS 10,000,000
020102-2-31-1 Sentencias y Conciliaciones 10,000,000
020102 -2-4 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 10,000,000
020102-2-43-1 Honorarios (Concurso Docentes) 10,000,000

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES,

020103 - - - SEGURIDAD SOCIAL Y TRANSF. DE NOMINA PERSONAL 21,212,100,000
) DIRECTIVO DOC

020103 -2 - GASTOS 21,212,100,000

020103 -2 -1 GASTOS DE PERSONAL 21,062,100,000

020103 -2-11 SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA 16,320,100,000
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CODIGO CODIGO SED CONGEPTO Valer
020103 -2-114 SUELDOS DE PERSONAL DE NOMINA 13,600,000,000
§70102-2-1111- 1 g,eldos - Con Situacion de Fondos 9,000,000,000
§20108-2-1112- | pescuento Aporte Laboral 1,200,000,000
§20103-2-1113~ | sobresueldos - Con Situacion de Fondos 3,400,000,000
020103 -2-112 HORAS EXTRAS Y DIAS FESTIVOS §5,000,000

o 20105-2-1121- | Horas Extras y Dias Festivos — CSF 55,000,000
020103-2-115 OTROS GASTOS POR SERVICIOS PERSONALES 2,665,100,000
§20103-2-1151 | subsidio o Prima de Alimentacion 20,000,000
§20103-2-1182+ | A uxilio de Transporte 5,000,000
?20103 "2-1155° |'Bima de Vacaciones 600,000,000
§20108-2- 1196 | prima de Navidad 1,350,000,000
920103-2-1187- | prima de Servicios 250,000,000
710821189 | Auxilic de Movilizacion 30,000,000
?20103-2-1 1810- [ i Primas 100,000
| ?20103'2 STAS ) Alxilio Funerario 10,000,000
?20103 "2-118124 | 76nas de Dificil Acceso 400,000,000
020103-2-12 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 4,440,000,000
Y ggll;lf'l‘:ggUC|ONES INHERENTES A LA NOMINA SECTOR 640,000,000
§20108- 21211~ | Caja de Compensacion Familiar 640,000,000

020103-2-122

CONTRIBUCIONES INHERENTES A AL NOMINA SECTOR
PUBLICO

3,800,000,000

§20103:2-1221 | Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 80,000,000
§20108-2-1222 | nsfituto Colombiano de Bienestar Familiar CBF 480,000,000
] N 320105-2-1223- | Escuelas Industriales e Institutos Técnicos 160,000,000
§20103-2-1224- | Eocuela Superior de Admmlstramon Publlca ESAP 80,000,000

020103 -2-12289-
1

Aportes Cesanha SSF

1.600,000,000

1

020103-2A12210;

Prewsu::n Socza! - SSF

1,400,000,000

020103-2-14 PROVISIGN ASCENSOS EN EL ESCALAFON 302,000,000
020103-2-144-1 | Provision Ascensos en el Escalafon 302,000,005
020103 -2 - 2 GASTOS GENERALES . 130,000,000
B 020103-2-22 ADQUISICION DE SERVICIOS 130,000,000
| 020103-2-221-1 |Vidticos y Gastos de Viaje 100,600,000
020103-2-222-1 | Capacitacion, Bienestar Social y Estimulos 30,000,000
020103 -2-3 TRANSFERENCIAS 10,000,000
B 020103-2-31-1 Sentencias y Conciliaciones 10,000,000

020103 -2-4

SERVICIOS F'ER'_SONALES INDIRECTOS

10,000,000

020103-2-43-1

Honorarios (Concurso Docentes)

10,000,000
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CODIGO | CODIGO SED CONCEPTO Valor
_ CONTRATACION DE LA PRESTACION DEL SERVICIO
B 020104 - - EDUCATIVO 11,760,000,000
| 020104 -2- GASTOS 11,760,000,000
020104 -2- 5 CONTRATACION DE LA PRESTACION DEL SERVICIO 11,760,000,000

020104 -2-54-1

Contratacion de la Prestacién del Servicio Educativo

10,600,000,000

Administracion del Servicio Educativo con las lglesias

EDUCATIVOS

020104 -2-55-1 710,000,000
Confesiones Religiosas _ i
OS5 B8 Administracion del  Servicio ‘Educativo con  Cabildos, 450,000,000
Autoridades y Organizaciones Indigenas ’
020106 - - FUNCIONAMIENTO DE ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS 2,150,000,000
020106 - 2 - GASTOS 2,150,000,000
Gvics R FUNCIONAMIENTO DE LOS ESTABLECIMIENTOS 2,150,000,000

020106-2-81-1

Servicios de Aseo y Vigilancia

1,800,000,000

020106 -2-62-1

Arrendamientos

250,000,000

020107 - - - OTROS PROYECTOS PARA COBERTURA 12,170,000,000
020107 -2~ - GASTOS 12,170,000,000
020107 -2-7 OTROS PROYECTOS PARA COBERTURA 12,170,000,000
020107 -2-7 1 APOYO LOGISTICO 50,000,000
020107-2-711-1 | Gastos y Comisiones Bancarias’ 50,000,000

AMPLIACION DE COBERTURA PARA ATENDER

ESPECIALES O DISCAPACIDADES

BUT 2P POBLACION VULNERABLE DE JOVENES Y ADULTOS 11,400,000,000
2007 T gmﬂ!ﬁcﬂfm Cobertura para atender Poblacién Vulnerable 11,400,000,000
007273 ATENCION A POBLACION GON NECESIDADES S

Atencién a Poblacién con Necesidades Espemates o

020107 -2-735 - 1 D;scapamdades 640,000,000
020107-2-7 314 NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES (NEE) 80,000,000
i ?20107 Sa-Tsmt. Formacién de Docentes 20,000,000
?20107 -2-73112% g)t?éi(;mn {matena[ didactico, equipos educativos, tics, entre 60,000,000
020201 -2 - | GASTOS 1,500,000,000
B 020201-2-8 PROGRAMA DE CALIDAD EDUCATIVA 1,500,000,000
020201-2-81 DIVULGACION, ASISTENCIA TECNICA Y CAPACITACION 479,998,000

020201-2-81+1

ACCIONES DE MEJORAMIENTODE LA GESTION
ACADEMICA ENMARCADAS EN PLANES DE
MEJORAMIENTO

479,598,000

020201-2-8111-

1 Capacitacion del Recurso Humano 249,998,000

(2020128112 | pdistencia Técnica y Asesoria 100,000,000

_‘1:'2‘:'201 28113 |\ Eoros y Eventos 60,000,000

!.-?20201 “2-8114- | Apropiacién Nuevas Tecnologias 30,000,000

- 920201-2-8115- | rransporte Escolar 40,000,000
020201-2-83 OTROS PROYECTOS DE CALIDAD 20,000,000

Ty

Ty
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CODIGO CODIGO SED CONCEPTO Valor
, 020201-2-831-1 | Otros Proyectos de Calidad - Seguros 20,000,000
| ) | PAGO DE SERVICIOS PUBLICOS DE LOS
' genegtZamn ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS &0R
| |020201-2-841-1 | Acueducto, Alcantarillado y Aseo 1,000
| 020201-2-842-1 | Energia 1,000
"EONSTRUCCCION, ADQUISICION, DOTACION,
020201 -2-85 MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE 600,000,000
R INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA
SHER e B B e Constrgccnon} Ampliacion y Adecuacitn de Infraestructura 150.000 000
Educativa ’ '
[ 020201-2-852 MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 450,000,000
. §70201-2-8527° | Mantenimiento y Adecuacién de Infraestructura Educativa 350,000,000
[ Tz N .
?20201 e Mantenimiento de Mobiliario 50,000,000
?20201 "2-8528%- | potacién Institucional de Infraestructura Educativa 50,000,000
DOTACION MATERIAL DIDACTICO, TEXTOS Y EQUIPOS
i ek AUDIOVISUALES A ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS 400,000,000
DOTACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS Y
020201-2-861 | SOFTWARE EDUCATIVO PARA ESTABLECIMIENTOS 70,000,000
?20201 "2-8811- | potacion y Mantenimiento de Software Educativo 20,000,000
?20201 "2-8812- | potacion implementos y herramientas Colegios Técnicos 50,000,000
DOTACION DE MATERIAL DIDACTICO, TEXTOS Y
020201-2-862 EQUIPOS AUDIOVISUALES A ESTABLECIMIENTOS 330,000,000
EDUCATIVOS
020201-2-8621- | Dotacién de Material Didactico para Establecimientos
1 Educativos haainuy
020201-2-8622- | Agquisicién de Mobiliario Escolar 230,000,000

1

020301« -

PROGRAMA PARA EFICIENCIA

6,057,891,137

020301 -

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES,
SEGURIDAD SOCIAL Y TRANSF. DE NOMINA
SECRETARIA DE EDUCACION

5,932,891,137

020301-2- GASTOS 5,932,891,137
020301 -2 -1 GASTOS DE PERSONAL - 4,757,890,137
020301-2-11 SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA 3,570,390,137

020301-2-111 | SUELDOS DE PERSONAL DE NOMINA 2,708,390,137
§20301-2-1117+ | Sueldos - Con Situacién de Fondos 2,698,390,137
920901 -2-11 14 | jngremento por antiguedad 10,000,000
| 020301-2-112 HORAS EXTRAS Y DIAS FESTIVOS 1,000,000
020301-2-1121- | Horas Extras y Dias Festivos - CSF 1,000,000
020301-2-113 INDEMINIZACION POR VACACIONES 40,000,000
?203'31 2-1137 - | ndemnizacion por Vacaciones 40,000,000
020301-2-114 PRIMA TECNICA 50,000,000
120%01-2-1147- 1 prima Técnica 50,000,000
020301-2-115 OTROS GASTOS POR SERVICIOS PERSONALES 771,000,000
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CODIGO CODIGO SED CONCEPTO Valor
920301 -2-115 1= | subsidio o Prima de Alimentacion 10,000,000
) ?20301 “2-1152- 1 A uxilio de Transporte 1,000,000
' ?2@301 “2-1133- | Bonificacién por Servicios Prestados $0,000,000
?20301 “2-1154- | brima de Servicios 150,000,000
920301-2-1185- | prima de Vacaciones 200,000.000
920301-2-1158- | prima de Navidad 250,000,000
020301-2-1158- | ponificacien Especial de Recreacion 70,000,000
020301-2-12 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 1,187,500,000
T a——— ggI%LFSgUC|ONES INHERENTES A LA NOMINA SECTOR 520,000,000
?29301 "2-12711- | caja de Compensacion Familiar 180,000,000
i ?203‘“ "2-1213- | Aportes de Salud 180,000,000
| |92 12T A rtes de Pension 150,000,000
A ——— gﬁgEI%IgUC]ONES INHERENTES A AL NOMINA SECTOR 667,500,000
920301-2-1221- | senvicio Nacional de Aprendizaje SENA 18,750,000
?293‘3' "2-1222° | nstituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF 112,500,000
020801-2-1223- | Escuelas Industriales e Institutos Técnicos 37,500,000
020301-2-1224- | Egcuela Superior de Administracion Publica ESAP 18,750,000
920301-2-1225- | aportes Cesantias 240,000,000
220301 "2-1228- | aportes Salud 40,000,000
020301-2-1227- | Aportes Pension 180,000,000
| §20301-2-1228- | Riesgos Profesionales ARP 20,000,000
020301-2-9 PROYECTO DE EFICIENCIA 20,000,000
020301-2-91-1 Modernizacion Secretarias de Educacion 20,000,000
020301 -2-10 OTROS PROYECTOS DE EFICIENCIA 105,000,000
020301-2-101-1 | Sistemas de Informacien 80,000,000
020301-2-102-1 | Adecuaciones Fisicas 25,000,000
! FaRE B E\IE)Ig:.lEiﬁlcclfN DE BIENES Y SERVICIOS PROGRAMA DE 815,001,000
I 020301-2-161 ADQUISICION DE BIENES 295,000,000
| 020301 -2-1611-1 | Compra de Equipo 75,000,000
| 020301-2-1812-1 | Enseres y Equipo de Oficina 20,000,000
| 020301 -2-1613-1 | Materiales y Suministros 70,000,000
020301 -2-1614-1 | Impresos y Publicaciones 130,000,000
020301-2-16 2 ADQUISICION DE SERVICIOS 365,000,000
020301-2-1621-1 | Seguros 25,000,000
020301-2-1622-1 | Arrendamientos 40,000,000
020301-2-1623-1 | Viaticos y Gastos de Viaje 130,000,000
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Il——EODIGO CODIGO SED CONCEPTO Valor
i | 0203012 1624 -1 | Mantenimiento 60,000,000
020301-2-1625-1 | Comunicaciones y Transporte 80,000,000
020301-2-1626 -1 | Capacitacion, Bienestar Social y Estimulos 30,000,000
) 020301-2-168 | SERVICIOS PUBLICOS DE EFICIENCIA | 125,000,000
?20301 "2-18881- | genicio de Energia 45,000,000
020301-2-16882- | Senvicio de Telecomunicaciones 55,000,000
?20301 "2-18883 - | sanicio de Acueducto, Alcantarillado y Aseo. 25,000,000
020301-2-169 GASTOS Y COMISIONES BANCARIAS DE EFICIENCIA 1,000
020301-2-1691-1 | Gastos y Comisiones Bancarias 1,000
020301-2-1610 | IMPUESTOS DE EFICIENCIA R 30,000,000
?20301 R liatas Impuesto Predial 10,000,000
920301-2-18192- | Impuesto de Vehiculo 10,000,000
?20301 "2-16108- [ g 0o 10,000,000
020301-2-17 TRANSFERENCIAS PROGRAMA DE EFICIENCIA 10,000,000
- | o20801-2-171-1 Sentencias y Conciliaciones 10,000,000
020301 -2-18 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS DE EFICIENCIA 350,000,000
020301 -2-181-1 | Remuneracion por Servicios Técnicos de Eficiencia 350,000,000
L 020501 -2 - GASTOS 2,499,999,000
’ 030501 -3 - 49 ESSSE'H:?SSAD EN LOS ESTABLECIMIENTOS 2.499,999.000
020501-2-1841-1 | Conectividad - CSF 2,499,999,000
- 020502 -2 - GASTOS 1,000
Gageas o | Egﬂgﬁ“{:\\:‘r’gg)ﬂﬂ EN LOS ESTABLECIMIENTOS 1,000
020502-2-1942-1 | Conectividad -SSF 1,000
: 22222202 Transferencias 14,156,885,785
2223 NARINO SOSTENIBLE i : . 9,792,293,760

PLANIFICACION DE CUENCAS HIDROGRAFICAS Y
LT o G G g R
ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO

222322 GESTION INTEGRAL DEL RECURSO HIDRICO 9,792,293,760
22232201 Transferencias 9,792,293,760
223 ::I;dg'CElTRSé%r;CON RECURSOS DEL BALANCE - OTROS 34,120,093,212
2234 ::NU\fEENI'\:rSEIgN CON RECURSOS DEL BALANCE - OTRAS 34,120,093,212
22311 NARINO SEGURO Y EN CONVIVENCIA PACIFICA 252,018,642
223111 SEGURIDAD COMO BIEN PUBLICO 252,01_3,642
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Expiradas

CODIGO CODIGO SED CONCEPTO Valor
R
Mﬁh _ Otros Proy_ectos de Inversion 252,018,642
s L DM I TOESIOREE | s
223122 | ﬁf;‘j%héﬁgg‘EDUCACION REGIONAL NARINENSE "S.E.R. 7,752,018 642
2231222 COBERTURA 7,752,018,642
.223122201 Cancelaciones Magisterio 252,018,642
223122202 Inversion con recursos del balance - SGP Educacion 7,500,000,000
| 020401-2-231 -1 Pasivos Exigibles Otras Deudas Vigencias Expiradas 300,000,000
020401 -2-232-1 | Pasivos Exigibles Personal Administrativo 400,000,000
- 020401-2-233-1 | Pasivos Exigibles Personal Docente 350,000,000
020401-2-234-1 | Pasivos Exigibles Personal Directivo Docente 160,000,000
020401-2-235-1 | Sentencias y Conciliaciones pago Prima Técnica 3,400,000,000
T Sentencias y Conciliaciones de Otras Deudas de Vigencias 600,000,000

020401 -2-2310

PASIVOS EXIGIBLES PARA PAGO DE DOTACION - LEY
70/88

2,000,000,000

020401 -2-2310 21
-1

Pasivos Exigibles para pago de Dotacion Ley 70/88 - Personal
Administrativo

800,000,000

020401 -2-231022
=1

Pasivos Exigibles para Pago de Dotacién Ley 70/88 - Personal
Docente

1,200,000,000

42 -1

020401 - 2 - 23 11 PROGRAMA PARA CALIDAD 300,000,000

2-231129 TRANSPORTE ESCOLAR 60,000,000

?2_01401 A Transporte Escolar ; 60,000,000

2231130 CAPACITACION DEL RECURSO HUMANO 100,000,000

§20801-2-23 1130 | Gapacitacién del Recurso Humano 50,000,000

?20401 "2-8112- | agistencia Técnica y Asesoria 50,000,000
CONSTRUCCION, ADQUISICFGN, DOTACION,

020401-2-231131 | MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE 100,000,000

L INFRAESTRUCTURA PROPIA DEL SECTOR EDUCATIVO

10122113 | CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 50,000,000

020401 -2-23 11 31 | Construccion, ampliacion y adecuacion de infraestructura

1111 educativa 50,000,000

020401 -2-231132 | MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 50,000,000

?2_0;401 "2-231132 | Mantenimiento de Infraestructura Educativa - Sin Detalle 50,000,000
DOTACION DE MATERIAL DIDACTICO, TEXTOS Y

020401-2-231134 | EQUIPOS AUDIOVISUALES A ESTABLECIMIENTOS 40,000,000
EDUCATIVOS

020401 -2 311 34 | Adquisicion de Mobiliario Escolar 40,000,000
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CODIGO CODIGO SED CONCEPTO Valor
22313 NARINO SOSTENIBLE 252,018,642

- PLANIFICACION DE CUENCAS HIDROGRAFICAS Y

223132 ORDENAMIENTO  TERRITORIAL. GESTION INTEGRAL 252 018.642
DEL RECURSO HIDRICO. GESTION DEL RIESGO Y i
ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO

2231322 GESTION INTEGRAL DEL RECURSO HiDRICO 252,018,642

223132301 Transferencias 252,018,642

22314 NARINO PRODUCTIVO Y COMPETITIVO 25,360,000,000

223143 COMPETITIVIDAD 25,360,000,000

) INFRAESTRUCTURA  FISICA, SOCIAL Y  DE

2231432 CONECTIVIDAD 25,360,000,000
Mantenimiento, mejoramiento y rehabilitacion  de la

223143201 infraestructura vial en el departamento de Narifio. - Regalias 60,000,000

| Antiguo Regimen

Mantenimiento, mejoramiento y rehabilitacion de Ia

223143201 infraestructura vial en el departamento de Narifio. - Convenio | 25,300,000,000
2732 -12 INVIAS -

" 22315 NARINO CULTURAL Y DEPORTIVO 504,037,285
223151 CREER Y CREAR 252,018,642
2231512 IDENTIDAD, PATRIMONIO E INVESTIGACION 252,018,642
223151201 Otros proyectos de Inversién 252 018,642
223152 RECREACION, DEPORTE Y ACTIVIDAD FisiCA 252,018,642

EDUCACION FISICA, ACTIVIDAD FISICA, RECREACION Y
2231521 DEPORTE 252,018,642
223_1?_21 01 :Otros proyectos de Inversién 252,018,642
224 INVERSION CON RECURSOS DE COFINANCIACION 15,600,000,000
2241 | Inversion con Recursos de Cofinanciacién 15,500,000,000
| 224108 Otros Proyectos de Inversion ' 15,500,000,000

225 INVERSION CON RECURSOS DEL CREDITO 8,200,000,000

_2251 Inversion con recursos de Crédito - Por Desembolsar 4.000,000,000
2251 Inversion con recursos de Credito - Vigencias Anteriores 4,200,000,000
23 ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS 112,787,464,426

FONDO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO -
28 INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD 112,787,464,426
2311 Funcionamiento 6,837,103,767
2312 Inversion - Recursos Propios 35,271,745,751
2313 Inversion - Recursos SGP 70,678,613,908
2314 Servicic de la Deuda 1,000
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TERCERA PARTE

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO CUARTO: EI manejo presupuestal de la vigencia fiscal de 2014, se regira
por los lineamientos contenidos en los siguientes articulos.

DE LOS GASTOS

ARTICULO QUINTO: Las afectaciones al presupuesto se harén teniendo en cuenta la
prestacion principal originada en los compromisos que se adquieren y con cargo a este
rubro se cubrirdn los demas costos inherentes o accesorios.

Con cargo a las apropiaciones de cada rubro presupuestal, que sean afectadas con los
compromisos iniciales, se atenderan las obligaciones derivadas de estos compromisos.
tales como: los costos imprevistos, ajustes y revision de valores e intereses moratorios
y gastos de nacionalizacion.

ARTICULO SEXTO: Para proveer empleos vacantes se requerird el certificado de
disponibilidad presupuestal para la vigencia fiscal de 2.014. Por medio de éste el
Subsecretario de Presupuesto o quien haga sus veces, garantizara la existencia de los
recursos del 1 de enero al 31 de diciembre de 2.014, por todo concepto de gastos de
personal, salvo que el nombramiento sea en reemplazo de un cargo provisto o creado
durante la vigencia,- para lo cual se debera expedir el certificado de disponibilidad

presupuestal porlo que resta del afio fiscal.

Toda provision de empleos de los servidores publicos debera corresponder a los
previstos en la planta de personal, : : '

ARTICULO SEPTIMO: Los recursos destinados a programas de capacitacion y
bienestar social no pueden tener por objeto crear o incrementar salarios, bonificaciones,
sobresueldos, primas, prestaciones sociales, remuneraciones extralegales o estimulos
pecuniarios ocasionales que la ley no haya establecido para los servidores publicos, ni
servir para otorgar beneficios directos en dinero o en especie.

CLASIFICACION DE LOS GASTOS

ARTICULO OCTAVO: Las apropiaciones incluidas en el presupuesto para la vigencia
de 2014 se clasifican en la siguiente forma:
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FUNCIONAMIENTO
» (Gastos de Personal

Servicios Perscnales Asociados a la Nomina
Sueldo Personal de Ndmina

Gastos de Representacion

Prima Tecnica

Auxilio de Transporte

Prima de Navidad

Indemnizaciéon por Vacaciones

Prima de Vacaciones

Bonificacidn por servicios prestados
Bonificacion de Direccion

Bonificacién de Recreacion

Otros gastos por servicios personales asociados a la Némina.
Vacaciones compensadas en Dinero

« Servicios Personales Indirectos

Servicios Técnicos y Profesionales
Prestacion de servicios

o Contribuciones Inherentes a la Nomina

Cuota Patronal Seguridad Social — Salud

Cuota Patronal Seguridad Social-Pensién

Cuota Patronal Seguridad Social- Riesgo Profesional
SENA

ESAP

ICBF

Cajas de Compensacion Familiar

Escuelas Industriales e Institutos Técnicos

GASTOSGENERALES
¢« Adquisiciones de Bienes

Compra de Equipo

Materiales y Suministros

Otros Gastos Generales por Adquisicion de bienes
Dotacion (Ley 70/88)
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* Adquisicidn de Servicios

Viaticos y Gastos de Viaje

Mantenimiento

Servicio de Comunicaciones y transporte
Recreacion y Deporte

Polizas de Garantias

Relaciones Publicas

Impresos y Publicaciones

Otros Gastos por adquisicion de servicios
Bonificacion- Servicio escolta

Servicios Publicos

Combustibles y Lubricantes

Seguros

Arrendamientos

Impresion Estampillas y Especies

Gastos Financieros

Comisiones Bancarias

Otros Gastos Generales

Devoluciones y Compensaciones

Gastos Judiciales

Transporte aéreo

Gastos de la Secretaria Delegada en Bogota
Gastos de Operacion y Control Subsecretarias adscritas a Hacienda
Programa de Salud Ocupacional

¢ Impuestos y Multas

Impuestos
Contribuciones
Multas

+ Transferencias Corrientes

Transferencias de Prevision y Seguridad Social

Pensiones y Jubilaciones

Cesantias

Intereses de Cesantias

Pensiones y Jubilaciones Magisterio Aportes cesantias (personal administrativo)

Auxilios funerarios 7
Prestaciones sociales personal Administrativo Magisterio Sistema General de ~; 9}70/
Participaciones \\»j’"
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Bonos pensiénales y Cuotas partes

Otras Transferencias de Prevision y Seguridad Social
FONPET10% ICLD

FONPET 20% Registro

Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio. (FOMAG)

+ Transferencias al Sector Publico

Convenios con el Sector Pablico

Liquidacién Entidades Descentralizadas

Aporte Asamblea Departamental

Aporte Contraloria General de Dpto.- Sector Central

Aporte Contraloria General de Dpto.- Sector Descentralizado

¢ Transferencias Convenios Sector Privado
Convenios con el sector privado
s Otras Transferencias Corrientes

Vigencias Expiradas
Sentencias, Conciliaciones e Indemnizaciones

GASTOS DE COMERCIALIZACION Y PRODUCCION

Adquisicion de Bienes y Servicios para la Produccion y Comercializacion de Licores
DEUDA PUBLICA DEPARTAMENTAL

Deuda Publica interna

e  Amortizacion

BBVA de Colombia
Banco de Bogota
Banco de Occidente
Ministerio de Hacienda
Nuevos Créditos
Banco Popular
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» Intereses, Comisiones y otros Gastos por Credito

BBVA de Colombia
Banco de Bogota
Banco de Occidente
Nuevos créditos
Ministerio de Hacienda
Banco Popular

GASTOS DE INVERSION

« Inversion del Departamento
Eje

Programas

Subprogramas

Proyectos

« Sistema General de Participaciones

Sueldos de Personal de Némina
Sueldo

Sobresueldos

Incremento por Antigliedad

Horas extras y dias festivos
Indemnizacién por Vacaciones

Prima Técnica ]

Otros Gastos por Servicios Personales
Subsidio o Prima de Alimentacién
Auxilio de Transporte

Bonificacién por Servicios Prestados
Prima de Servicio

Prima de Vacaciones

Prima de Navidad

Primas Extraordinarias

Auxilio de Movilizacion

Bonificacion Especial de Recreacion
Otras Remuneraciones no Factor Salarial

Servicios Personales Indirectos
Remuneracion por Servicios Técnicos
Servicios Técnicos y Profesionales
Prestacion de Servicios

Gobernacidn de
Narino
Secretaria de Hacienda
Subsecretaria de Presupuesto
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Contribuciones Inherentes a la Nomina Sector Privado

Caja de Compensacion

Aportes Cesantias (Personal Administrativo)

Aportes Salud (Personal Administrativo)

Aportes Pensidn (Personal Administrativo)

Riesgos Profesionales A.R.P. (Accidentes de trabajo y Enfermedad Profesional)

Contribuciones Inherentes a la Nomina Sector Publico
Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA Ley 21/82)

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF Ley 89/88)
Escuelas Industriales e Institutos Técnicos (Ley 21/82)
Escuela Superior de Administracion Publica (ESAP Ley 21/82)
Aportes Cesantias (Personal Administrativo)

Aportes Salud (Personal Administrativo)

Aportes Pension (Personal Administrativo)

Riesgos Profesionales A.R.P. (Accidentes de trabajo y Enfermedad Profesional)
Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio
Cesantias (Personal Docente)

Prevision Social (Personal Docente)

Cancelacion Prestaciones Sociales Magisterio

e Gastos Generales
* Adguisicion de Bienes

Compra de Equipo
Materiales y Suministros
Dotacién (Ley 70/88)

« Adguisicion de Servicios Otros

Viaticos y Gastos de Viaje
Mantenimiento

Servicios Publicos
Arrendamientos

Viaticos y Gastos de Viaje
Impresos y Publicaciones
Comunicaciones y Transporte
Seguros
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« (Gastos Generales

Comisiones Bancarias

Capacitacion

Auxilios Funerarios

Impuestos y multas

Otras Transferencias por Prestacion de Servicios
Sentencias y Conciliaciones

DEFINICIONES
FUNCIONAMIENTO

Son las apropiaciones necesarias para la adquisicién de bienes y servicios necesarios
para el normal desarrollo de las actividades administrativas, técnicas y operativas.
Comprende los gastos por servicios personales, gastos generales, aportes patronales y
transferencias de funcionamiento.

GASTOS DE PERSONAL

Comprende aquellos gastos que debe hacer el Departamento como contraprestacion de
los servicios que recibe, sea por una relacion laboral o a traves de contratos, que
comprende los siguientes conceptos:

SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA

Son aquellos gastos relacionados con las remuneraciones y demas factores salariales
legalmente establecidos, que se reconocen al personal de planta ya sea que predomine
en ellos las actividades intelectual o manual.

SUELDO PERSONAL DE NOMINA

Remuneraciones a los empleados del Departamento que pertenecen a la planta
aprobada y autorizada legalmente, que incluye: la jornada ordinaria; la jornada
nocturna; las jornadas mixtas; el trabajo ordinario en dias dominicales y festivos; los
incrementos por antigliedad y los sobresueldos.

Tienen derecho al sobresueldo los docentes y directivos docentes nombrados en
propiedad, siempre que desempenen las funciones propias de los cargos a que se
refiere la norma. La sola adscripcion o el encargo de las funciones no dan derecho al
reconocimiento del sobresueldo.

~
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Para el personal administrativo que tiene derecho a incremento por antigliedad de que
fratan los articulos 49 y 97 del Decreto 1042 de 1978, debera incrementarse en los
terminos que indica el Articulo 2°del Decreto 182/2000.

GASTOS DE REPRESENTACION

Apropiacion destinada a compensar gastos que ocasiona el desempefio de un cargo del
nivel ejecutivo, asesor o directivo, otorgada de acuerdo con las disposiciones legales
vigentes.

PRIMATECNICA

Reconocimiento econdmico que se hace a algunos servidores publicos, pagaderos de
acuerdo al cargo que desempefian, otorgada conforme a los requerimientos legales.

AUXILIO DE TRANSPORTE

Pago que se realiza a los empleados publicos que por ley tienen derecho y, segun lo
contratado, a los trabajadores oficiales, en la cuantia y condiciones establecidas para
ello. Cuando el Departamento suministre el transporte a sus servidores no habra lugar a
este reconocimiento.

PRIMA DE NAVIDAD

Prestacion social a favor de los empleados y trabajadores, como retribucion especial
por servicios prestados durante cada ano o proporcional al tiempo laborado, pagadera
en el mes de diciembre de la vigencia correspondiente, de conformidad con las normas
sobre la materia. La prima de Navidad se pagara en la primera quincena del mes de
Diciembre.

PRIMA DE SERVICIOS

Pago a gque tienen derecho los empleados publicos y, segun lo contratado, los
rabajadores oficiales, en forma proporcional al tiempo laborado, siempre que hubieren
servido en el Departamento por lo menos un semestre.

INDEMNIZACION POR VACACIONES

Es la compensacion en dinero por concepto de vacaciones causadas y no disfrutadas,
reconocida y pagada al personal que se desvincula del Departamento o a quienes por
necesidades del servicio no les ha sido autorizado el tiempo de disfrute, previa

od
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expedicion de la resolucion motivada expedida por el Gobernador o quien haga sus
VECes.

PRIMA DE VACACIONES

Reconocimiento y page a los empleados y trabajadores de la administracion
Departamental, por cada afio de servicio o proporcional al tiempo laborado, liquidada
con el salario devengado en el momento del disfrute, conforme a las normas legales
vigentes.

SUBSIDIO PRIMA DE ALIMENTACION

Se pagara al personalAdministrativo y docente de acuerdo a las normas que
establezca la norma Nacional y, seglin lo contratade a los trabajadores oficiales de
determinados niveles salariales para contribuir a su manutencién en la cuantia y
condiciones sefaladas por las normas legales. Cuando el Departamento suministre la
alimentacion a sus servidores no habra Eugér a este reconocimiento

HORAS EXTRAS Y DIAS FESTIVOS

Comprende la remuneracion que debe reconocerse a los empleados que realizan horas
adicionales de trabajo respecto a la jornada ordinaria. Su reconocimiento y pago estan
sujetos a las limitaciones establecidas en las disposiciones legales vigentes.

Para el personal administrativo y docente, se pueden autorizar horas extras,
dominicales y dias festivos de conformidad con las normas legales vigentes para el
sector educativo.

BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS

Es la apropiacion destinada al pago por cada afio continuc de servicios a que tienen
derecho los empleados publicos y, segln lo contratado, los trabajadores oficiales,
equivalente a los porcentajes senalados por las normas legales vigentes sobre la
materia, correspondientes a la asignacién basica mensual, incrementos por antigiiedad
y gastos de representacion.

OTRAS REMUNERACIONES NO- FACTOR SALARIAL

Corresponde a los pagos que se efectlen al personal administrativo y docente
legalmente otorgadas y pagaderas U(nicamente en los términos y condiciones
establecidas en el momento de su creacion y que no constituyen factor de salario para
ningun efecto legal.

3
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~ BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION:

Corresponde al pago que se realiza a los empleados publicos y, segtn lo contratado, a
los trabajadores oficiales, equivalente a dos (2) dias de la asignacion basica mensual
que les corresponda en el momento de iniciar el disfrute del respectivo periodo
vacacional, segun lo autorizado en normas legales vigentes.

PRIMAS EXTRAORDINARIAS (Factor Salarial):

Corresponde a los pagos por concepto de primas legalmente otorgadas al personal
docente pagaderas Unicamente en los términos y condiciones establecidas en el
momento de su creacidn y que devengaban con anterioridad a la expedicion del
Decreto Ley 2277 de 1979 (Estatuto Docente).

BONIFICACION REMUNERATIVA ESPECIAL (Decr.707/96):

Corresponde al pago de la bonificacion remunerativa especial para los docentes que
presten sus servicios en zonas de dificil acceso o en situacion critica de inseguridad o
mineras y que cumplan con los requerimientos que se exigen en el Decreto N° 707 del
17 de Abril de 1996 y la Resolucidén Ministerial 2363 de 1997. Esta bonificacion no
constituye factor salarial para ningin efecto legal.

AUXILIO DE MOVILIZACION:

Lo perciben aquellos docentes oficiales que laboren en zonas de dificil acceso o
poblaciones apartadas, determinadas prewamente por la autoridad competente, de
acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 10 del E)ecreto 051/99.

No se tendrd derecho a este auxilio cuando el respectivo empleado disfrute de
vacaciones, se encuentre en uso de. Ilcenma 0 suspendldo en el ejercicio de sus
funciones. : - _

BONIFICACION PARA ALFABEﬂzADoFéEs:

Tendran derecho a este pago los docentes que presten servicio en el desarrollo de
actividades de alfabetizacion y cumplan con los requisitos que sefiala el Decreto No.
3031 del 27 de diciembre de 1989 y el articulo 9° del decreto 051/99, en un monto
mensual de que designe el ministerio de educacién, durante diez (10) meses de labor
academica, siempre que se labore en esta actividad un minimo de 24 horas mensuales.
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BONIFICACION DE DIRECCION:

Creada para gobernadores y alcaldes, como prestacién social equivalente a 4 veces el
salario mensual compuesto por la asignacién basica mas gastos de representacion,
pagadera en dos contados iguales en junio 30 y diciembre 30 del respectivo ano.
(D4353 de 2004)

REMUNERACION DIPUTADOS

Es el gasto por concepto de la remuneracion de los diputados a la Asamblea
Departamental, cuya liquidacion se efectiia con base en lo establecido en la Ley 617 de
2000 y demas normas que la adicionen o reformen.

OTROS GASTOS POR SERVICIOS PERSONALES

Comprenden todos los gastos por servicios personales asociados a la némina, que no
se encuentren detallados en el anexo al Decreto de Liquidacion.

SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS

Son aquellos gastos destinados a atender la contratacion de personas naturales o
juridicas para que presten servicios calificados o profesionales que no pueden ser
desarrollados por personal de planta. Incluye la remuneracion al personal que se
vincule en forma ocasional, para atender actividades netamente temporales o para
compensar la falta de personal de planta en caso de licencias o vacaciones. Segun los
ordenamientos legales, dicha remuneracién debe incluir las prestaciones sociales a que
tengan derecho, asi como las contribuciones a que haya lugar

SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES

Pago que se realiza por servicios calificades a personas naturales o juridicas que se
prestan en forma continua para asuntos propios del organo, los cuales no pueden ser
atendidos con personal de planta del Departamento o que se requieran conocimientos
especializados y estan sujetos al regimen contractual vigente,

REMUNERACION POR SERVICIOS TECNICOS:

Son los gastos por servicios personales que se reconocen mediante contrato de
prestacion de servicios a personas naturales o juridicas por servicios técnicos, cuando
las necesidades del servicio lo requieran y previo el lleno de los requisitos legales en
materia presupuestal y de contratacion.
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PRESTACION DE SERVICIOS

Son los gastos por servicios personales que se reconocen mediante contrato
administrativo de prestacion de servicios a personas naturales o juridicas por servicios
generales y/o asistenciales, cuando las necesidades del servicio lo requieran y previo el
lleno de los requisitos legales en materia presupuestal y de contratacion.

CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA

Corresponde a las contribuciones legales que debe hacer el Departamento como
empleador, que tiene como base la némina del personal de planta, destinadas a
entidades del sector privado y publico, tales como: Cajas de Compensacién Familiar,
SENA, ICBF, ESAP, Fondo Nacional del Ahorro, Fondos Administradores de Cesantias
y Pensiones, Empresas Promotoras de Salud privadas y publicas, asi como las
administradoras publicas y privadas de aportes que se destinan para accidentes de
trabajo y enfermedad profesional.

CUOTA PATRONAL SEGURIDAD SOCIAL — SALUD

Es el aporte que le corresponde asignar al Departamento para la salud de sus
servidores publicos conforme a las normas legales vigentes para las diferentes EPS, va
sean estos de caracter ptiblico o privado.

CUOTA PATRONAL SEGURIDAD SOCIAL — PENSION

Es el aporte que le corresponde asignar al Departamento para pensiones de sus
servidores publicos conforme a las normas legales vigentes a través de las diferentes
entidades publicas o privadas, autorizadas legalmente para tal efecto.

CUOTA PATRONAL SEG_URIDAD SOCIAL — RIESGOS PROFESIONALES

Es el aporte que le corﬁésﬁ.dn'de QSIQnaf-;al:’Dépé;f—t_é‘mento para. riesg’oé profesionales de
sus servidores publicos conforme a las normas’ legales vigentes a través de las
diferentes entidades pUblicas o privadas autorizadas para tal efecto.

SENA

Es un aporte parafiscal de origen patronal derivados de los montos de la némina
equivalente al 0.5% en el sector central y el 2% para el sector descentralizado. Ley 21
de 1982 y demas normas que la adicionen o reformen.
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ESAP

Es un aporte parafiscal de origen patronal de los montos de la némina equivalente al
0.5% en el sector central. Ley 21 de 1982 y demés normas que la adicionen o reformen.

I.C.B.F.

Es un aporte parafiscal de origen patronal derivado de los montos de la némina
equivalente al 3% en el sector central como descentralizado. Ley 89 de 1988 y demas
normas que la adicionen o reformen.

CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR

Es un aporte parafiscal de origen patronal derivado de los montos de la némina
equivalente al 4% tanto en el sector central como el descentralizado de conformidad a
las normas legales vigentes.

ESCUELAS INDUSTRIALES INSTITUTOS TECNICOS

Corresponde a la contribucion del 1% que debe hacer el 6rgano como empleador al
sector publico, calculado sobre los factores salariales correspondientes tal como lo
establece la Ley 21 de 1982.

SEGURIDAD SOCIAL DIPUTADOS

Corresponde al aporte patronal para seguridad de los diputados en perfodo de sesiones
y del 100% del aporte para tal fin en los meses que no esté sesionando la Asamblea
Departamental. S P "' : =

PAGOS PARAFISCALES DIPUTADOS

Corresponde al aporte parafiscal de _origen patronal _derivados del monto de Ia
remuneracion que perciban los diputados; cuya liquidacién de porcentajes se hara de
acuerdo a lo estipulado en la Ley 21 de 1982 y Ley 89 de 1988 y demas normas que
las adicianen o reformen.

GASTOS GENERALES

Se entiende por Gastos Generales, los que se causen por concepto de la adquisicion
de bienes y servicios para el normal funcionamiento de la Administracion Departamental
y cen el pago de impuestos y multas a que estén sometidos legalmente, que no
constituyen un programa de inversion.
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Estos gastos se clasifican por rubros que indican la capacidad de cada apropiacion para
sufragarlos, con el objeto de cubrir los gastos de la vigencia fiscal correspondiente.

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

Gastos por la compra de bienes muebles destinados a apoyar el desarrollo de las
funciones del Departamento, también derivados de la contratacién y el pago a personas
naturales o juridicas por la prestacion de un servicio que complementa el desarrollo de
las funciones del Departamento y permite mantener y proteger los bienes que son de su
propiedad o estan a su cargo, asi como los pagos por concepto de tasas a que se esté
obligado legalmente. Dentro de este concepto se encuentran: compra de equipo,
materiales y suministros, gastos imprevistos, otros gastos generales por adquisicion de
bienes y servicios, sostenimiento de semovientes, capacitacion, bienhestar social y
estimulos, mantenimiento, servicios publicos, arrendamientos, viaticos y gastos de viaje,
impresos y publicaciones, comunicacicnes y transporte, gastos judiciales, seguros.

COMPRA DE EQUIPO

Comprende la compra de bienes tangibles de consumo duradero que deben
inventariarse. Las adquisiciones se haran con sujecion al plan de compras y no estan
destinados a la produccion de otros bienes y suministros.

MATERIALES Y SUMINISTROS

Apropiacion destinada a la adquisicion de bienes tangibles e intangibles de consumo
final o fungibles, que no se deban inventariar por las diferentes dependencias y no sean
objeto de devolucion, tales como papeleria, uUtiles de escritorio, cafeteria y aseo;
medicinas, materiales desechables de laboratorio y uso médico, materiales para
seguridad y vigilancia; campanas agricolas, educativas y similares, material fotografico,
material necesario para artes graficas y microfilmaciéon. Se incluyen los disquetes y
discos compactos, llantas, lubricantes, repuestos y accesorios. Las adquisiciones por
este rubro deberan realizarse con sujecién al plan de compras.

OTROS GASTOS GENERALES POR ADQUISICION DE BIENES

En este rubro se agrupan todos aquellos gastos que no estén contemplados en los
rubros por adquisicion de bienes.

DOTACION

Es la erogacion que realiza el Departamento para atender el suministro de dotacion de
vestuario de trabajo al personal del Departamento, en desarrollo de las normas legales
sobre la materia.
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Para el sector educativo financiado con el SGP, tendran derecho a la dotacién en
especie, los funcionarios administrativos y los docentes que devengan hasta dos
salarios minimos legales vigentes y debe ser entregada en los meses de abril, agosto y
diciembre de la correspondiente vigencia, teniendo en cuenta las normas vigentes sobre
la materia.

OTROS GASTOS GENERALES

Comprende las erogaciones por concepto de gastos generales gque no se encuentren
detallados anteriormente.

ADQUISICION DE SERVICIOS

Comprende la contratacion y el pago a personas juridicas y naturales, por la adquisicion
de bienes de consumo final, prestacion de un servicio que complementa el desarrollo de
las funciones del departamento y permiten el mantenimiento y la proteccion de los
bienes que son de su propiedad o que estan a su cargo, asi como el pago por concepto
de tasas a que esta sujeto el departamento por concepto tramites notariales, judiciales o
de cualquier otra indole que se requieran para el normal cumplimiento de sus funciones
y obligaciones.

VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE

Rubro para atender los gastos de transporte, manutencién y alojamiento de los
empleados y trabajadores del Departamento que se desplacen a desempefiar funciones
propias de su cargo fuera de la sede habitual de frabajo, de acuerdo con las normas
vigentes.

MANTENIMIENTO

Mantenimiento, conservacion y reposicion de equipo mecanico, de oficina, mobiliario, de
sistematizacion, eléctrico, electrénico, equipo médico, parameédico, de laboratorios y
demas equipos que requiere la administracion, incluye manc de obra de éstos, asi
mismo reparaciones menores y adecuacion de locales al servicio de las diferentes
dependencias de la administracion Departamental, pago de administracion de
inmuebles, vigilancia y celaduria de los mismos

SERVICIOS DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTE

En este rubro se agrupan los gastos correspondientes a portes aéreos y terrestres,
empaques, acarreos, peajes, transporte de elementos, radio comunicacion, lineas y
servicio telefonico, llamadas a larga distancia, servicio postales, transmisiones radiales,
filmaciones, videos y demas gastos afines a los diferentes medios de comunicacion,
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sistemas visuales y hablados, asi como paginas de Internet y similares. Incluye el
transporte colectivo de los funcionarios departamentales, cuando las necesidades del
servicio asi lo requieran.

RECREACION Y DEPORTE

Este rubro comprende los gastos por compra de implementos deportivos trofeos e
inscripciones, que demande la organizacién y ejecucion de eventos recreacionales y
deportivos programados por la Administracién Departamental para sus servidores
publicos, lo mismo que los gastos que demande el desplazamiento, estadia y
manutencion de las delegaciones cuando se realice fuera de pasto, asi mismo los
servicios de entrenadores y directores técnicos de los diferentes equipos que se
conformen.

POLIZAS DE GARANTIA

Comprende el pago de las pdlizas de garantia para los empleados de manejo, y
ordenadores del gasto asi como el pago de podlizas a los que se obligue el
Departamento en desarrollo de compromisos Contractuales.

RELACIONES PUBLICAS

Corresponde a los gastos relacionados con motivo de ceremonias especiales: atencién
de servidores publicos, comitivas especiales, miembros de organismos
departamentales, nacionales e internacionales de caracter publico o privado y
personalidades que por su especial interés y/o servicio se justifique este gasto.

El pago por este concepto comprende ademas, los gastos de transporte, alojamiento,
alimentacion, cécteles, recepciones, atenciones ‘sociales, servicios de recepcion,
ofrendas florales, condecoraciones, distinciones y demas gastos protocolarios.

CAPACITACION

Comprende los gastos que se realicen para la programacion y gjecucion de seminarios,
talleres, cursos, conferencias y similares, para la capacitacion de los servidores publicos
del Departamento. Asi como gastos por inscripcién de seminarios, tallares, congresos,
cursos, conferencias y similares organizadas por entidades diferentes al Departamento
ya sean del sector publico o privado.
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Por este rubro se cancelara todo lo relacionado con el pago de profesores vy
conferencistas que dicten cursos o conferencias; transportes, gastos de permanencia,
alimentacion, compra de material didactico, atenciones, y demas gastos que impliquen
la realizacion de éstas actividades y la atencién general del personal que intervengan
en las mismas.

Para el Sistema General de Participaciones: La capacitacion correspondera a
Erogaciones que tienen por cobjeto atender las necesidades de instruccion en
EDUCACION NO FORMAL del personal administrativo y docente del sistema general
de participaciones en educacion, referidas a cursos de actualizacidén, seminarios vy
talleres.

Para efectos de la apropiacién por este concepto se requiere la presentacion de los
programas de capacitacion a desarrollar, en los que se indiguen los objetivos, los costos
y la cobertura del evento, previa disponibilidad presupuestal.

IMPRESOS Y PUBLICACIONES

Rubro destinado a la compra de material didactico, libros de consulta, periddicos y
revistas, suscripciones, disefo, diagramacion, divulgacion y edicion de libros, revistas,
cartillas, videos y memorias, pago de avisos de television, edicion de formas,
fotocopias, encuadernacién, empaste, sellos, avisos, formularios, fotografias,
autenticaciones entre otros.

OTROS GASTOS GENERALES POR ADQUISICION DE SERVICIOS

Comprende los gastos no incluidos espec;flcamente por adqwslmon de servicios que se
presentan durante la vigencia fiscal.

SEGURO DE VIDA DIPUTADOS

Comprende los gastos por concepto de pélizas de seguro de vida, a que legalmente
Tienen derecho los diputados.

SERVICIOS PUBLICOS

En este rubro se agrupan los gastos correspondientes al pago de alumbrado, energia
eléctrica, acueducto, aseo, desinfeccion, traslados y demas gastos de funcionamiento o
reparacion de los mismos servicios, segun el caso, que demanden sus diferentes
inmuebles que ocupen las oficinas Publicas Departamentales.
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COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

Comprende los siguientes gastos:Combustibles, lubricantes, grasas vy lavado de
vehiculos, maquinaria y equipo al servicio del Departamento.

SEGUROS

Comprende el pago de polizas que por diferente clase de seguros se requieren para
garantizar una efectiva proteccion de los bienes muebles e inmuebles de propiedad del
Departamento.

GASTOS POR CONTROL DE RENTAS DEPARTAMENTALES

Comprende las erogaciones que se realizan para el control de las rentas
departamentales, conforme a la reglamentacion que se expida al respecto por el
Gobierno Departamental

ARRENDAMIENTOS

Comprende los gastos ocasionados por el page de cancnes de arrendamiento de
bienes muebles e inmuebles de propiedad oficial o particular, ocupados por
dependencias departamentales; alquiler de maquinaria y equipos especializados,
vehiculos y semovientes, alquiler de garajes y equipos de amplificacion.

BIENESTAR SOCIAL

Comprende los gastos que ocasionen la motivacion y estimulo a los servidores publicos
que por el desempefio de sus funciones sean merecedores a ellos, previo la expedicién
del acto administrativo que los exalte a tal distincion, que se reflejen en gastos de
matricula para estudios de postgrado y pregrado, para lo cual el Gobierno
Departamental establecera la respectiva reglamentaciéon que es requisito previo para tal
reconocimiento, asi mismo otra clase de estimulos que establezca la Administracion
Departamental en lo relacionado a la Administracién de personal tendientes a la
integracion y sentido de pertenencia que debe fomentarse entre los servidores publicos.

IMPRESION DE ESTAMPILLAS

Comprende los gastos por impresion de especies venales que reguiera el
Departamento para el recaudo de impuestos.

b
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GASTOS FINANCIEROS

Comprende los gastos por servicios de giros, remesas, comisiones que se causen por
servicios financieros diferentes a créditos, intereses por sobregiros y otros gastos
relacionados con los servicios financieros, los cuales deben ser legalizados
mensualmente con las notas debito y cotejados con los extractos de las entidades
financieras.

AUXILIOS FUNERARIOS - Sistema General de Participaciones

La persona que compruebe haber sufragado los gastos de entierro de un docente en
servicio activo no pensionado, tendra derecho a percibir un auxilio funerario equivalente
al ultimo salario devengado por el fallecido, sin que este auxilio pueda ser inferior a 5
salarios minimos legales mensuales vigentes, ni superior a 10 veces dicho salario

El pago del auxilio funerario de un docente pensionade lo sufraga el Fondo o la entidad
gue reconocio y paga la pension.

COMISIONES BANCARIAS

Gastos adicionales originados en el cobro de comisiones por servicios bancarios
prestados por las institucionales financieras, por cada uno de los productos ofrecidos.

GASTOS JUDICIALES

Comprende los gastos que la administracion departamental debe realizar para atender
tanto la defensa del interés del Departamento en los procesos judiciales que cursan en
su contra o cuando actia como demandante, diferentes a los honorarios de los
abogados defensores.

Por este rubro se atenderan gastos, gastos como: fotocopias de los expedientes,
cauciones, traslado de testigos, transporte para efectuar perltazgo y demas costos
judiciales relamonados con los procesos.

TRANSPORTE AEREO
Este gasto comprende la compra de tiquetes aéreos que se requieren para el

desplazamiento de los funcionarios de planta al servicio del Departamento, cuando
viajan en cumplimiento de comision oficial.

W/
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IMPUESTO Y MULTAS

Son los gastos ocasionados por concepto de impuestos e intereses de los mismos,
gastos notariales y de registros y multas a cargo de las dependencias Departamentales,
asi como la contribucion por valorizacion.

IMPUESTOS

Son aquellos gastos por concepto de los impuestos que esta obligado el Departamento
por diferentes conceptos ya sea del orden Nacional, Departamental o municipal.

CONTRIBUCIONES

Son aquelios gastos por concepto de contribuciones que esta obligado el Departamento
por diferentes conceptos ya sea del orden Nacional, Departamental o municipal.

MULTAS

Son aquellos gastos por concepto de multas que esta obligado el Departamento por
diferentes conceptos ya sea del orden Nacional, Departamental o municipal.

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Son los gastos que hace el Gobierno Departamental a través de las diferentes
entidades sin recibir contraprestacion en servicios personales o en bienes o servicios.

TRANSFERENCIAS DE PREVISIONYSEGURIDADSOCIAL

Comprende los gastos en pensiones, jubilaciones y cesantias cuando son pagadas a
traves de entidades adscritos a la Administracion Departamental o directamente por
ésta. De igual forma el auxilio funerario por gastos de entierro del personal activo o
pensionado de acuerdo a lo establecido en las normas que rigen la materia.

Asi mismo los pasivos por liquidacion del Fondo Prestacional del Magisterio, Caja de
Prevision social de Narific y la deuda del Departamento al Fondo Nacional de
Prestaciones Economicas del Magisterio Departamental, Bonos pensiénales, cuotas
partes y las transferencias al FONPET, y al Fondo Territorial de Pensiones Publicas de
Narifio.
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APORTES CESANTIAS PERSONAL ADMINISTRATIVO — SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

Corresponde al valor que se pagara al personal administrativo liquidado tal como lo
establece el Decreto 1045/78.

APORTES PENSION PERSONAL ADMINISTRATIVO Y RIESGOS PROFESIONALES
A.R.P

Corresponde al pago de aportes patronales por prevision social del personal
administrativo: salud, pensiéon vy riesgos profesionales, establecidos en los decretos
1198/94, 1295 y 1772/1984, se transferiran segun los factores salariales de las
néminas, a las entidades donde estén afiliados los funcionarios (EPS, Administradoras
de pensiones, y 1SS, A.R.P).

CESANTIAS PERSONAL DOCENTE Y PREVISION SOCIAL PERSONAL DOCENTE

Los aportes para cesantias y prevision social del personal docente se deben liquidar
sobre los factores de salario que forman parte de pago de los servicios personales de
los docentes (numeral 3° y 4°, del articulo 8° de la Ley 91 de 1989):

El monto de los aportes para cesantias y prevision social del personal docente se
establece aplicando a la suma total de los factores de salario anteriormente indicados
los siguientes porcentajes:

- Cesantias 8.33% (una doceava parte (1/12) del valor anual de los factores

salariales indicados)
- Prevision Social 8%

OTRAS TRANSFERENCIAS DE PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL:

Comprende los gastos por concepto de prevision y. seguridad no contemplados en los
rubros anteriores y que legalmente le comprenda asumir a la entidad.

TRANSFERENCIAS AL SECTOR PUBLICO

Este rubro comprende los gastos que no se convertiran en gastos de capital a favor de
entidades o fondos del sector publico.

TRANSFERENCIAS POR CONVENIO SECTOR PRIVADO

Son aquellas erogaciones al sector privado, previa la celebracion de convenio

A
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OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Comprende el pago que por concepto de sentencias, conciliaciones, laudos arbitrales o
indemnizaciones que deba asumir el Departamento, asi mismo las cuotas que se deben
aportar a diferentes asociaciones de caracter Nacional que agrupe a los miembros de la
Asamblea Departamental, vigencias expiradas por deudas de ascensos en el escalafén
vigencias afio anterior, otras deudas, asi como gastos que se cancelen de los fondos
cuentas conforme a la reglamentacion que se expida.

GASTOS DE PRODUCCION Y OPERACION COMERCIAL

Comprende aquellos gastos gue realiza el Departamento para adquirir bienes, servicios
e insumos que participan directamente o indirectamente en el proceso de produccién
ylo comercializacion.

SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA
Deuda Piblica Interna

Comprende las erogaciones por obligaciones contraidas con base en empréstitos
otorgados al Departamento en las modalidades de corto, mediano y largo plazo por las
diferentes entidades financieras que funcionan en el territorio Nacional y otorgados en
pesos Colombianos.

Amortizacion

Egresos causados por abonos a capital, los cuales deben ser legalizados una vez
recibida la nota débito y cotejados con los extractos de las entidades financieras.

INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS POR CREDITOS

Comprende los pagos por interés, comisiones y otros gastos causados por créditos a
corto, mediano y largo plazo, los cuales deben ser legalizados una vez recibida la nota
débito y cotejados con los extractos de las diferentes entidades financieras.

INVERSION

Son los gastos destinados a cumplir con el Plan de Desarrollo y el programa de
Gobierno del Gobernador a traves de la asignacion de recursos para la formacion bruta
de capital y gastos operativos de inversion los cuales se clasifican en programas, sub-
programas y proyectos de inversion para cada sector econdmico social, financiero de
infraestructura o cualquier otra accion tendiente al desarrollo arménico regional, que
refleja el Plan Operativo Anual de Inversiones, el Acuerdo de Reestructuracion de
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Pasivos suscrito por el Departamento de Narifio y las decisiones tomadas en el Comité
de Vigilancia.

Los proyectos de la Dimensidn Social - Sector Educacién -, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones, seran clasificados en el anexo conforme a las
directrices del Ministerio de Educacion Nacional y a las normas legales vigentes para el
sector.

ARTICULO NOVENO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacién y
surte efectos fiscales a partir del 1 de Enero de 2014.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en San Juan de Pasto a I032 B DI[: 28]3 dias del mes de Diciembre de 2013.
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Gobernadora (E) de Narino
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